USTAWA
z dnia 6 kwietnia 1990 r.
o Policji.

(tekst ujednolicony)

Rozdzia 1
Przepisy og6lne

Art. 1. 1. Tworzy si Policj jako umundurowan i uzbrojon formacj su c spoecze stwu i
przeznaczon do ochrony bezpiecze stwa ludzi oraz do utrzymywania bezpiecze stwa i porz dku
publicznego.

la. Nazwa "Policja" przys uguje wy cznie formacji, o ktérej mowa w ust. 1.

2. Do podstawowych zada Policji nale
1) ochrona ycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi zamachami naruszaj cymi te dobra,

2) ochrona bezpiecze stwa i porz dku publicznego, w tym zapewnienie spokoju w miejscach
publicznych oraz w rodkach publicznego transportu i komunikacji publicznej, w ruchu drogowym i na
wodach przeznaczonych do powszechnego korzystania,

3) inicjowanie i organizowanie dziaa maj cych na celu zapobieganie pope nianiu przest pstw i
wykrocze oraz zjawiskom kryminogennym i wspé dziaanie w tym zakresie z organami
pa stwowymi, samorz dowymi i organizacjami spo ecznymi,

4) wykrywanie przest pstw i wykrocze oraz ciganie ich sprawcow,

5) nadz6r nad stra ami gminnymi (miejskimi) oraz nad specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami
ochronnymi w zakresie okre lonym w odr bnych przepisach,

6) kontrola przestrzegania przepiséw porz dkowych i administracyjnych zwi zanych z dzia alno ci
publiczn lub obowi zuj cych w miejscach publicznych,

7) wspo dzia anie z policjami innych pa stw oraz ich organizacjami mi dzynarodowymi na podstawie
uméw i porozumie mi dzynarodowych oraz odr bnych przepiséw,

8) gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie informacji kryminalnych,

9) (uchylony).

10) prowadzenie bazy danych zawieraj cej informacje o wynikach  analizy kwasu
dezoksyrybonukleinowego (DNA),

11) utworzenie, eksploatacja i utrzymanie systemu informacyjnego umo liwiaj cego organom
administracji rz dowej i organom sprawiedliwo ci przekazywanie oraz dost p do danych
gromadzonych w Systemie Informacyjnym Schengen (SIS), niezb dnych z punktu widzenia
funkcjonowania obszaru Schengen.

3. Policja realizuje tak e zadania wynikaj ce z uméw i porozumie mi dzynarodowych, na zasadach
i w zakresie w nich okre lonych.

Art. 2. Zadania przewidziane dla Policji wykonuj w Siach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz
w stosunku do o nierzy andarmeria Wojskowa i wojskowe organy porz dkowe, w trybie i na zasadach
okre lonych w odr bnych przepisach.

Art. 3. Wojewoda oraz woéjt (burmistrz, prezydent miasta) lub starosta sprawuj cy wadz
administracji ogolnej oraz organy gminy, powiatu i samorz du wojewoddztwa wykonuj zadania w zakresie
ochrony bezpiecze stwa lub porz dku publicznego na zasadach okre lonych w ustawach.

Rozdzia 2



Organizacja Policji

Art. 4. 1. Policja skada si z nast puj cych rodzajow su b: kryminalnej, prewencyjnej oraz
wspomagaj cej dziaalno Policji w zakresie organizacyjnym, logistycznym i technicznym.
2. W sk ad Policji wchodzi policja s dowa. Szczegd owy zakres zada i zasady organizacji policji
s dowej okre la, w drodze rozporz dzenia, minister w a ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z
ministrem w a ciwym do spraw sprawiedliwo ci.
3. W sk ad Policji wchodz réwnie :
1) Wy sza Szko a Policji, o rodki szkolenia i szko y policyjne,
2) wyodr bnione oddzia y prewencji i pododdzia y antyterrorystyczne,
3) jednostki badawczo-rozwojowe.
3a. Organizacj i zakres dzia ania Wy szej Szko y Policji w Szczytnie jako szko y wy szej oraz tryb
wyznaczania i odwo ywania rektora oraz wyznaczania, wyboru i odwo ywania prorektoréw reguluje ustawa
Z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wy szym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365).
4. Komendant G o6wny Policji, za zgod ministra wa ciwego do spraw wewn trznych, mo e
powo ywa , w uzasadnionych przypadkach, inne ni wymienione w ust. 1 rodzaje su b, okre laj c ich
wa ciwo terytorialn , organizacj izakres dzia ania.

Art. 4a. Pracownicy na stanowiskach administracyjnych, technicznych i gospodarczych w
komendach i komisariatach Policji, z wyj tkiem stanowisk okre lonych przez Komendanta G 6wnego
Policji, s zatrudniani na zasadach okre lonych w przepisach o pracownikach urz déw pa stwowych.

Art. 5. 1. Centralnym organem administracji rz dowej, wa ciwym w sprawach ochrony
bezpiecze stwa ludzi oraz utrzymania bezpiecze stwa i porz dku publicznego, jest Komendant G éwny
Policji, podleg y ministrowi w a ciwemu do spraw wewn trznych.

2. Komendant G éwny Policji jest prze o onym wszystkich funkcjonariuszy Policji, zwanych dalej
"policjantami".

3. Komendanta G éwnego Policji powo uje i odwo uje Prezes Rady Ministréw na wniosek ministra
w a ciwego do spraw wewn trznych.

4. Zast pcow Komendanta G 6wnego Policji, w tym | Zast pc , powo uje i odwo uje minister
w a ciwy do spraw wewn trznych na wniosek Komendanta G éwnego Policji.

5. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta G 6wnego Policji, minister wa ciwy do spraw
wewn trznych, do czasu powo ania nowego komendanta, powierza pe nienie obowi zkéw Komendanta
G 6wnego Policji, na okres nie d u szy ni 3 miesi ce, jednemu z jego zast pcow.

6. W razie czasowej niemo no ci sprawowania funkcji przez Komendanta G éwnego Policji, minister
wa ciwy do spraw wewn trznych, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez
dotychczasowego komendanta, jednak na okres nie du szy ni 6 miesi cy, powierza pe nienie
obowi zkéw Komendanta G éwnego Policji jednemu z jego zast pcow.

Art. 6. 1. Organami administracji rz dowej na obszarze wojewodztwa w sprawach, o ktérych mowa w
art. Sust. 1, s :

1) wojewoda przy pomocy komendanta wojewo6dzkiego Policji dziaaj cego w jego imieniu albo
komendant wojewddzki Policji dzia aj cy w imieniu w asnym w sprawach:

a) wykonywania czynno ci operacyjno-rozpoznawczych, dochodzeniowo- ledczych i czynno ci z

zakresu cigania wykrocze ,
b) wydawania indywidualnych aktéw administracyjnych, je eli ustawy tak stanowi ,
2) komendant powiatowy (miejski) Policiji,
3) komendant komisariatu Policji.

2. Terytorialny zasi g dziaania organdéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, odpowiada
zasadniczemu podzia owi administracyjnemu Pa stwa, z zastrze eniem ust. 3-5.

3. Wy czasi zterytorialnego zasi gu dzia ania komendanta wojewddzkiego Policji w a ciwego dla
wojewodztwa mazowieckiego obszar m.st. Warszawy oraz powiatéw: grodziskiego, legionowskiego,
mi skiego, nowodworskiego, otwockiego, piaseczy skiego, pruszkowskiego, warszawskiego zachodniego
i wo omi skiego.

4. Komendant Sto eczny Policji wykonuje na obszarze, o ktorym mowa w ust. 3, zadania i
kompetencje odpowiadaj ce zadaniom i kompetencjom komendanta wojewdédzkiego Policji.



4a. Na obszarze m.st. Warszawy zadania i kompetencje odpowiadaj ce zadaniom i kompetencjom
komendanta powiatowego (miejskiego) Policji wykonuje w a ciwy terytorialnie komendant rejonowy Policiji.

4b. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre la, w drodze rozporz dzenia, wa ciwo
terytorialn  komendantéw rejonowych Policji, tworzy i znosi komendy rejonowe Policji oraz ustala ich
nazwy. W a ciwo terytorialna komendantéw rejonowych Policji obejmuje obszar jednej dzielnicy lub
kilku dzielnic.

5. Komenda Stoeczna Policji stanowi aparat pomocniczy Komendanta Stoecznego Policji,
wykonuj cy swoje zadania na obszarze, o ktérym mowa w ust. 3.

Art. 6a. 1. W post powaniu administracyjnym, w sprawach zwi zanych z wykonywaniem zada i
kompetencji Policji, je eli ustawy nie stanowi inaczej, organem wa ciwym jest komendant powiatowy
(miejski) Policji, a na obszarze m.st. Warszawy - komendant rejonowy Policji.

2. W post powaniu administracyjnym w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, organami wy szego
stopnia s :

1) w stosunku do komendanta powiatowego (miejskiego) Policji - komendant wojewddzki Policji,
la) w stosunku do komendanta rejonowego Policji - Komendant Sto eczny Policji,
2) w stosunku do komendanta wojewddzkiego Policji - Komendant G éwny Policiji.

Art. 6b. 1. Komendanta wojewodzkiego Policji powo uje i odwo uje minister wa ciwy do spraw
wewn trznych na wniosek Komendanta G 6wnego Policji z o ony po zasi gni ciu opinii wojewody.

2. Komendanta Sto ecznego Policji powo uje i odwo uje minister w a ciwy do spraw wewn trznych na
wniosek Komendanta G éwnego Policji z o ony po zasi gni ciu opinii wojewody oraz opinii Prezydenta
m.st. Warszawy.

3. Komendant G 6éwny Policji, na wniosek komendanta wojewddzkiego lub odpowiednio Komendanta
Sto ecznego Policji, powouje i odwouje do trzech zast pcéw komendanta wojewddzkiego Ilub
Komendanta Sto ecznego Policji, w tym | zast pc .

4. Na stanowisko komendanta wojewddzkiego i Komendanta Sto ecznego Policji oraz zast pcow
komendanta wojewddzkiego i Komendanta Sto ecznego Policji powo uje si oficeréw Policji, z wyj tkiem
stanowisk zast pcéw do spraw su b wspomagaj cych dziaalno Policji w zakresie organizacyjnym,
logistycznym i technicznym, na ktére powo uje si ¢z onkoéw korpusu s u by cywilnej.

5. W razie zwolnienia stanowiska komendanta wojewdédzkiego lub Komendanta Sto ecznego Policji
Komendant G 6éwny Policji, do czasu powo ania nowego komendanta, powierza pe nienie obowi zkow
komendanta wojewddzkiego albo Komendanta Sto ecznego Policji, na okres nie du szy ni 6 miesi cy,
jednemu z jego zast pcow lub wyznaczonemu oficerowi.

6. W przypadku nieotrzymania opinii, 0 ktérych mowa w ust. 1 lub ust. 2, minister w a ciwy do spraw
wewn trznych, na wniosek Komendanta G 6wnego Policji, mo e powoa komendanta wojewddzkiego
albo Komendanta Sto ecznego Policji po up ywie 14 dni od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii.

Art. 6¢c. 1. Komendanta powiatowego (miejskiego) Policji powouje i odwo uje komendant
wojewodzki Policji, po zasi gni ciu opinii starosty. Przepisu art. 35 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorz dzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 oraz z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984 i Nr 153, poz. 1271) nie stosuje si .

2. Komendanta rejonowego Policji powo uje i odwo uje Komendant Sto eczny Policji, po zasi gni ciu
opinii Prezydenta m.st. Warszawy. Przepisu art. 35 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorz dzie powiatowym nie stosuje si .

3. Komendant wojewddzki Policji, na wniosek komendanta powiatowego (miejskiego) Policji,
powo uje i odwo uje | zast pc i pozosta ych zast pcow komendanta powiatowego (miejskiego) Policiji.

4. Komendant Sto eczny Policji, na wniosek komendanta rejonowego Policji, powo uje i odwo uje |
zast pc ipozostaych zast pcow komendanta rejonowego Policji.

5. Na stanowisko komendanta powiatowego (miejskiego) i komendanta rejonowego Policji oraz
zast pcy komendanta powiatowego (miejskiego) i komendanta rejonowego Policji powo uje si oficerow
Policji.

6. W razie zwolnienia stanowiska komendanta powiatowego (miejskiego) Policji komendant
wojewodzki  Policji, do czasu powo ania nowego komendanta, powierza pe nienie obowi zkdéw
komendanta powiatowego (miejskiego) Policji, na okres nie du szy ni 6 miesi cy, jednemu z jego
zast pcéw lub wyznaczonemu oficerowi.



7. W razie zwolnienia stanowiska komendanta rejonowego Policji Komendant Sto eczny Policji, do
czasu powo ania nowego komendanta, powierza pe nienie obowi zkéw komendanta rejonowego Policji,
na okres nie du szy ni 6 miesi cy, jednemu z jego zast pcow lub wyznaczonemu oficerowi.

8. W przypadku nieotrzymania opinii, o ktérych mowa w ust. 1 lub ust. 2, komendant wojewédzki albo
Komendant Sto eczny Policji mo e powo a odpowiednio komendanta powiatowego (miejskiego) albo
komendanta rejonowego Policji po up ywie 14 dni od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii.

Art. 6d. 1. Komendanta komisariatu Policji powo uje i odwo uje komendant powiatowy (miejski)
Policji po zasi gni ciu opinii w a ciwego terytorialnie wojta (burmistrza lub prezydenta miasta) lub wojtow.
Opiniowanie to nie dotyczy komendanta komisariatu specjalistycznego.

2. Zast pcow komendanta komisariatu Policji powo uje i odwo uje komendant powiatowy (miejski)
Policji na wniosek komendanta komisariatu Policiji.

3. Na stanowisko komendanta komisariatu Policji i zast pcy komendanta komisariatu Policji powo uje
si oficeréw lub aspirantéw Policiji.

4. W razie zwolnienia stanowiska komendanta komisariatu Policji, komendant powiatowy (miejski)
Policji, do czasu powo ania nhowego komendanta, powierza, po zasi gni ciu opinii wojta (burmistrza lub
prezydenta miasta) lub wojtow, pe nienie obowi zkéw komendanta komisariatu Policji, na okres nie
du szy ni 3 miesi ce, jednemu z jego zast pcéw, a w razie braku zast pcow - innemu policjantowi.

5. W razie czasowej niemo no ci sprawowania funkcji przez komendanta komisariatu Policji,
komendant powiatowy (miejski) Policji, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez
dotychczasowego komendanta, powierza pe nienie obowi zkéw komendanta komisariatu Policji jednemu
Z jego zast pcow, a w razie braku zast pcéw - innemu policjantowi.

6. Na obszarze m.st. Warszawy przepisy ust. 1 i 3-5 stosuje si odpowiednio do powo ywania i
odwo ywania komendanta komisariatu Policji przez komendanta rejonowego Policji, po zasi gni ciu opinii
Prezydenta m.st. Warszawy.

7. Na obszarze m.st. Warszawy przepisy ust. 2 i 3 stosuje si odpowiednio do powo ywania
zast pcéw komendanta komisariatu Policji przez komendanta rejonowego Policiji.

8. W przypadku nieotrzymania opinii, o ktérej mowa w ust. 1 lub 6:

1) komendant powiatowy (miejski) Policji mo e powo a komendanta komisariatu Policji po up ywie 14
dni od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii,

2) komendant rejonowy Policji mo e powo a komendanta komisariatu Policji po up ywie 21 dni od dnia
przedstawienia wniosku o wydanie opinii.

Art. 6e. 1. Odwo a ze stanowiska, o ktérym mowa w art. 6b ust. 1, 2i 5, art. 6¢ ust. 1-4, 6 i 7 oraz
art. 6d ust. 1, 2i 6, mo naw ka dym czasie.

2. W przypadku braku opinii, o ktérych mowa w art. 6b ust. 1 i 2, art. 6¢c ust. 1i 2 oraz art. 6d ust. 1 i
6, organ uprawniony do powo ania na stanowisko komendanta mo e odwo a odpowiednio komendantéw:
wojewodzkiego i Sto ecznego, powiatowego (miejskiego), rejonowego lub komendanta komisariatu Policji,
po up ywie 14 dni od dnia dor czenia wniosku o wydanie opinii.

3. Policjanta odwo anego ze stanowiska przenosi si do dyspozycji prze o onego policjanta
uprawnionego do odwo ania ze stanowiska, z zastrze eniem, e policjanta odwo anego ze stanowiska
komendanta wojewoddzkiego i Komendanta Sto ecznego Policji przenosi si  do dyspozycji Komendanta
G 6wnego Policji. Policjant przez okres 6 miesi cy ma prawo do uposa enia w wysoko ci przys uguj cej
przed odwo aniem.

Art. 6f. Komendant wojewddzki Policji oraz komendant powiatowy (miejski) Policji s prze o onymi
policjantéw na terenie swojego dzia ania.

Art. 6g. Komendant G éwny Policji, komendant wojewdédzki Policji, komendant powiatowy (miejski)
Policji wykonuj swoje zadania przy pomocy podleg ych im komend, a komendant komisariatu Policji -
przy pomocy komisariatu.

Art. 6h. (uchylony).

Art. 7. 1. Komendant G 6wny Policji okre la:
1) szczegb owe zasady organizacji i zakres dziaania komend, komisariatéw i innych jednostek



organizacyjnych Policji,
2) metody i formy wykonywania zada przez poszczegdlne s u by policyjne, w zakresie nieobj tym
innymi przepisami wydanymi na podstawie ustawy,
3) (skre lony),
4) (uchylony),
4a) programy szkole zawodowych policjantéw,
5) szczeg6 owe zasady szkolenia zwierz t wykorzystywanych do realizacji zada Policji, a tak e normy
ich wy ywienia,
6) szczegod owe warunki bezpiecze stwa i higieny s u by, po konsultacji z Pa stwow Inspekcj Pracy,
7) zasady etyki zawodowej policjantdéw, po zasi gni ciu opinii zwi zku zawodowego policjantéw.
2. Komendant wojewddzki Policji okre la wa ciwo terytorialn komisariatéw Policji na terenie
swojego dzia ania.
3. Komendant G 6wny Policji mo e tworzy i likwidowa o rodki szkolenia i szko y policyjne.
4. Regulaminy komend, komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji ustala w a ciwy dla
nich komendant Policji w porozumieniu z wa ciwym prze o onym. Regulamin komendy wojewddzkiej
Policji nie stanowi cz ci regulaminu urz du wojewddzkiego.

Art. 8. 1. Komendant wojewddzki Policji w porozumieniu z Komendantem G éwnym Policji tworzy, w
razie potrzeby, komisariat kolejowy, wodny, lotniczy lub inny komisariat specjalistyczny. Komendanci
komisariatow specjalistycznych podlegaj w a ciwemu terytorialnie komendantowi wojew6dzkiemu Policiji.

2. Komendanta komisariatu specjalistycznego Policji powo uje i odwo uje komendant wojewddzki
Policiji.

3. (skre lony).

Art. 8a. 1. Komendant powiatowy (miejski) Policji mo e tworzy rewiry dzielnicowych oraz posterunki
Policji na zasadach okre lonych przez Komendanta G éwnego Policiji.

2. Kierownika rewiru oraz kierownika posterunku Policji mianuje i zwalnia ze stanowiska komendant
powiatowy (miejski) Policji, po zasi gni ciu opinii wojta (burmistrza lub prezydenta miasta), chyba e do
wyra enia opinii w tej sprawie upowa hiony zosta organ wykonawczy jednostki pomocniczej gminy.

3. Do zada kierownika rewiru oraz kierownika posterunku Policji nale y w szczegdlno ci:

1) rozpoznawanie zagro e iprzeciwdzia anie przyczynom ich powstawania,

2) inicjowanie i organizowanie dziaa spoeczno ci lokalnych maj cych na celu zapobieganie
pope nianiu przest pstw i wykrocze oraz innym zjawiskom kryminogennym,

3) wykonywanie czynno ci administracyjno-porz dkowych oraz innych niecierpi cych zw oki czynno ci
zwi zanych z zawiadomieniem o przest pstwie i zabezpieczeniem miejsca zdarzenia.

Art. 9. (skre lony).

Art. 10. 1. Komendanci Policji, z zastrze eniem ust. la, skadaj roczne sprawozdania ze swojej
dzia alno ci, a tak e informacje o stanie porz dku i bezpiecze stwa publicznego w a ciwym wojewodom,
starostom, woéjtom (burmistrzom lub prezydentom miast), a tak e radom powiatu i radom gmin. W razie
zagro enia bezpiecze stwa publicznego lub zak 6cenia porz dku publicznego sprawozdania i informacje
sk ada si tym organom niezw ocznie na ka de ich  danie.

la. Komendant Sto eczny Policji sk ada sprawozdanie, a tak e informacje, o ktérych mowa w ust. 1,
Wojewodzie Mazowieckiemu oraz, w zakresie dotycz cym dziaalno ci Policji na obszarze m.st.
Warszawy, Prezydentowi m.st. Warszawy i Radzie m.st. Warszawy. Komendanci rejonowi Policji nie
sk adaj odr bnych sprawozda .

2. W zakresie wykrywania przest pstw i cigania ich sprawcow sprawozdania i informacje, o ktérych
mowa w ust. 1, mog by przekazywane wy cznie s dom i prokuratorom, na ich danie.

3. Rada powiatu (miasta) oraz rada gminy na podstawie sprawozda i informaciji, o ktérych mowa w
ust. 1, mo e okre li , wdrodze uchway, istotne dla wspdélnoty samorz dowej zagro enia bezpiecze stwa
i porz dku publicznego.

4. Uchwa a, o ktérej mowa w ust. 3, nie mo e dotyczy wykonania konkretnej czynno ci s u bowej
ani okre la sposobu wykonywania zada przez Policj .

5. Komendanci powiatowi (miejscy) Policji s obowi zani udost pnia komisji bezpiecze stwa i
porz dku, na danie jej przewodnicz cego, dokumenty i informacje dotycz ce pracy Policji na terenie



powiatu, z wyj tkiem akt personalnych pracownikow i funkcjonariuszy, materia dw operacyjno-
rozpoznawczych lub dochodzeniowo- ledczych oraz akt w indywidualnych sprawach administracyjnych.

Art. 11. 1. W4jt (burmistrz, prezydent miasta) lub starosta mo e da od wa ciwego komendanta
Policji przywrécenia stanu zgodnego z porz dkiem prawnym lub podj cia dziaa zapobiegaj cych
naruszeniu prawa, a tak e zmierzaj cych do usuni cia zagro enia bezpiecze stwa i porz dku

publicznego.
2. danie, o ktérym mowa w ust. 1, nie mo e dotyczy czynno ci operacyjno-rozpoznawczych,
dochodzeniowo- ledczych oraz czynno ci z zakresu cigania wykrocze .  danie to nie mo e dotyczy

wykonania konkretnej czynno ci s u bowej ani okre la sposobu wykonania zadania przez Policj .

3. Wijt (burmistrz, prezydent miasta) lub starosta ponosz wy czn odpowiedzialno za tre

dania, o ktérym mowa w ust. 1.

4. danie, o ktérym mowa w ust. 1, przekazane ustnie wymaga potwierdzenia na pi mie.

5. W a ciwy komendant Policji niezw ocznie przedk ada spraw komendantowi Policji wy szego
stopnia, je eli nie jest w stanie wykona  dania, o ktérym mowa w ust. 1.

6. danie, o ktéorym mowa w ust. 1, naruszaj ce prawo jest niewa ne. O niewa no ci  dania
stwierdza wojewoda.

Art. 12. 1. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre la, w drodze rozporz dzenia:
1) uzbrojenie Policji,
2) umundurowanie, dystynkcje i znaki identyfikacyjne policjantéw,
3) zasady i spos6b noszenia umundurowania oraz orderéw, odznacze , medali i odznak,
4) normy umundurowania,
5) wzor i tryb nadawania sztandaru jednostkom organizacyjnym Policji,
6) wzor odznak policyjnych oraz szczeg6 owe zasady i tryb ich nadawania policjantom.

2. Komendant G 6wny Policji okre la zasady nalicze etatowych w Policiji.

Art. 13. 1. Koszty zwi zane z funkcjonowaniem Policji s pokrywane z bud etu pa stwa.

2. Etaty Policji okre la ustawa bud etowa.

3. Jednostki samorz du terytorialnego, pa stwowe jednostki organizacyjne, stowarzyszenia,
fundacje, banki oraz instytucje ubezpieczeniowe mog uczestniczy w pokrywaniu wydatkéw
inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych oraz kosztéw utrzymania i funkcjonowania jednostek
organizacyjnych Policji, a tak e zakupu niezb dnych dla ich potrzeb towaréw i us ug.

3a-3c. (uchylone).

3a. (uchylony).

4. Na wniosek rady powiatu lub rady gminy liczba etatéw Policji w rewirach dzielnicowych i
posterunkach Policji na terenie powiatu lub gminy mo e ulec zwi kszeniu ponad liczb ustalon na
zasadach okre lonych w art. 12 ust. 2, je eli organy te zapewni pokrywanie kosztow utrzymania etatow
Policji przez okres co najmniej 5 lat, na warunkach okre lonych w porozumieniu zawartym mi dzy
organem powiatu lub gminy a wa ciwym komendantem wojewddzkim Policji i zatwierdzonym przez
Komendanta G éwnego Policji.

4a. Rada powiatu lub rada gminy mo e przekaza , na warunkach okre lonych w porozumieniu
zawartym mi dzy organem wykonawczym powiatu lub gminy a wa ciwym komendantem powiatowym
(miejskim) Policji, rodki finansowe stanowi ce dochody wasne powiatu lub gminy, dla Policji z
przeznaczeniem na:

1) rekompensat pieni n zaczassu by przekraczaj cy norm okre lon w art. 33 ust. 2,

2) nagrod zaosi gni ciawsu bie,

dla policjantéw w a ciwych miejscowo komend powiatowych (miejskich) i komisariatow, ktérzy realizuj
zadania z zakresu s u by prewencyjnej.

4b. Porozumienie, o ktéorym mowa w ust. 4a, okre la w szczegolno ci:

1) rodzaje ustawowych zada Policji, finansowanych na podstawie porozumienia:
a) wykonywanych w czasie przekraczaj cym norm okre lon w art. 33 ust. 2,
b) za wykonywanie ktérych mo e by przyznana nagroda za osi gni ciaw s u bie,
2) wysoko oraz tryb i terminy przekazywania rodkow finansowych, o ktérych mowa w ust. 4a,
3) sposéb dokonywania oceny prawid owo ci wykonania porozumienia.
4c. Tworzy si  Fundusz Wsparcia Policji, zwany dalej "Funduszem”, sk adaj cy si z funduszy:



centralnego, wojewddzkich i Szké Policji.

4d. Fundusz jest pa stwowym funduszem celowym.

4e. rodki finansowe uzyskane przez Policj w trybie i na warunkach okre lonych w ust. 3 i 4a na
podstawie umoéw i porozumie zawartych przez:
1) Komendanta G éwnego Policji - s przychodami funduszu centralnego,
2) komendantéw odpowiednio wojewddzkich lub Komendanta Sto ecznego Policji albo podleg ych im
komendantow powiatowych (miejskich, rejonowych) Policji - s przychodami wojewdédzkich funduszy,
3) Komendanta Wy szej Szko y Policji oraz komendantéw szké policyjnych - s przychodami funduszu
Szkd Policji.
4f.  rodki Funduszu s przeznaczone na:
1) pokrywanie wydatkéw inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych oraz kosztéw utrzymania i
funkcjonowania jednostek organizacyjnych Policji, a tak e zakup niezb dnych na ich potrzeby
towaréw i us ug,
2) rekompensat pieni n dla policjantéw za czas s u by przekraczaj cy norm okre lon w art. 33
ust. 2,
3) nagrody dla policjantéw za osi gni ciaw s u bie.
4g. rodkami Funduszu dysponuj :
1) Komendant G éwny Policji - w zakresie funduszu centralnego,
2) odpowiednio komendanci wojewédzcy lub Komendant Sto eczny Policji - w zakresie funduszy
wojewddzkich,
3) Komendant Wy szej Szkoy Policji oraz komendanci szkd policyjnych - w zakresie funduszu Szké
Policji.
4h. Komendant G 6wny Policji sporz dza czny plan finansowy i czne sprawozdanie finansowe
Funduszu.

4ha. Dysponent rodkéw Funduszu mo e dokonywa wydatkbw wy szych ni planowane bez
zmiany planu, do wysoko ci cznej kwoty przychoddéw uzyskanych ponad plan i pozostao ci rodkéw z
okresow poprzednich, po uzyskaniu zgody ministra w a ciwego do spraw wewn trznych.

4hb. Przeniesienia wydatkéw pomi dzy poszczeg6lnymi pozycjami planu Funduszu mog by
dokonywane przez dysponenta rodkéw Funduszu po uzyskaniu zgody ministra wa ciwego do spraw
wewn trznych.

4hc. Przepiséw art. 151 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249,
poz. 2104 i Nr 169, poz. 1420 oraz z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz. 708) nie stosuje si .

4i. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe zasady gospodarki finansowej
Funduszu oraz tryb i terminy sporz dzania jego planéw i sprawozda finansowych, uwzgl dniaj ¢
postanowienia umow i porozumie oraz racjonalne gospodarowanie rodkami.

5. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych okre | , w drodze rozporz dzenia, szczegd owe warunki porozumienia, o ktérym
mowa w ust. 4.

Art. 13a. 1. rodki finansowe w wysoko ci 20 % dochodéw uzyskanych przez Skarb Pa stwa
tytuem przepadku rzeczy lub korzy ci maj tkowych pochodz cych z ujawnionych przez Policj
przest pstw i wykrocze przeciwko mieniu oraz przest pstw skarbowych i wykrocze skarbowych
przeznacza si na fundusz motywacyjny na nagrody dla policjantéw, ktérzy przyczynili si bezpo rednio
do ich ujawnienia.

2. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze zarz dzenia, zasady przyznawania i
wyp acania nagrod, o ktérych mowa w ust. 1, uwzgl dniaj c relacje wysoko ci indywidualnej nagrody do
uzyskanych dochodéw, nak ad pracy i okoliczno ci dokonania czynno ci przez funkcjonariusza.

Art. 13b. Dzie 24 lipca ustanawiasi  wi tem Policji.
Rozdzia 3
Zakres uprawnie  Policji

Art. 14. 1. W granicach swych zada Policja w celu rozpoznawania, zapobiegania i wykrywania



przest pstw i wykrocze wykonuje czynno ci: operacyjno-rozpoznawcze, dochodzeniowo- ledcze i
administracyjno-porz dkowe.

2. Policja wykonuje réwnie czynno ci na polecenie s du, prokuratora, organéw administracii
pa stwowej i samorz du terytorialnego w zakresie, w jakim obowi zek ten zosta okre lony w odr bnych
ustawach.

3. Policjanci w toku wykonywania czynno ci su bowych maj obowi zek respektowania godno ci
ludzkiej oraz przestrzegania i ochrony praw cz owieka.

4, Policja w celu realizacji ustawowych zada mo e korzysta z danych o osobie, w tym rownie w
formie zapisu elektronicznego, uzyskanych przez inne organy, s u by i instytucje pa stwowe w wyniku
wykonywania czynno ci operacyjno-rozpoznawczych oraz przetwarza je w rozumieniu ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 50,
poz. 580 i Nr 116, poz. 1216 oraz z 2001 r. Nr 42, poz. 474, Nr 49, poz. 509 i Nr 100, poz. 1087), bez
wiedzy i zgody osoby, ktorej dane te dotycz .

5. Administrator danych, o ktérych mowa w ust. 4, jest obowi zany udost pni dane osobowe, z
zastrze eniem wust. 7, na podstawie imiennego upowa nienia Komendanta G 6wnego Policji,
komendantoéw wojewddzkich Policji lub uprawnionego policjanta, okazanego przez policjanta wraz z
legitymacj s u bow . Fakt udost pnienia tych danych podlega ochronie na podstawie ustawy z dnia 22
stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 11, poz. 95, z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 39,
poz. 462 oraz z 2001 r. Nr 22, poz. 247, Nr 27, poz. 298, Nr 56, poz. 580, Nr 110, poz. 1189, Nr 123, poz.
1353 i Nr 154, poz. 1800).

5a. Policja mo e, w zakresie koniecznym do wykonywania jej ustawowych zada , korzysta z
informacji kryminalnej zgromadzonej w Krajowym Centrum Informacji Kryminalnych.

6. Prezes Rady Ministrow okre li, w drodze rozporz dzenia, wz6r upowa nienia, o ktérym mowa w
ust. 5, uwzgl dniaj ¢ wy cznie niezb dne dane upowa nionego policjanta oraz szczeg6é owe warunki
wydania upowa nie w imieniu Komendanta G 6wnego Policji lub komendantéw wojewddzkich Policji
innym policjantom.

7. Prezes Rady Ministrow okre li, w drodze rozporz dzenia, zakres, warunki i tryb przekazywania
Policji informaciji o osobie, uzyskanych przez organy uprawnione do wykonywania czynno ci operacyjno-
rozpoznawczych w czasie wykonywania tych czynno ci, uwzgl dniaj ¢ wymagania wynikaj ce z
przepiséw o ochronie informacji niejawnych.

Art. 15. 1. Policjanci wykonuj ¢ czynno ci, o ktérych mowa w art. 14, maj prawo:

1) legitymowania os6b w celu ustalenia ich to samo ci,

2) zatrzymywania osob w trybie i przypadkach okre lonych w przepisach Kodeksu post powania
karnego i innych ustaw,

2a) zatrzymywania oséb pozbawionych wolno ci, ktére na podstawie zezwolenia wa ciwego organu
opu ciy areszt ledczy albo zak ad karny i w wyznaczonym terminie nie powrdciy do niego,

3) zatrzymywania 0s6b stwarzaj cych w sposOb oczywisty bezpo rednie zagro enie dla ycia lub
zdrowia ludzkiego, a tak e dla mienia,

3a) pobierania od os6b wymazu ze luzéwki policzkéw:
a) w trybie i przypadkach okre lonych w przepisach Kodeksu post powania karnego,
b) w celu identyfikacji os6b o nieustalonej to samo ci oraz oséb usiuj cych ukry swoj to samo
je eli ustalenie to samo ci w inny sposaéb nie jest mo liwe,
3b) pobierania materia u biologicznego ze zw ok ludzkich o nieustalonejto samo ci,

4) przeszukiwania oséb i pomieszcze w trybie i przypadkach okre lonych w przepisach Kodeksu
post powania karnego i innych ustaw,

5) dokonywania kontroli osobistej, a tak e przegl dania zawarto ci baga y i sprawdzania adunku w
portach i na dworcach oraz w rodkach transportu | dowego, powietrznego i wodnego, w razie
istnienia uzasadnionego podejrzenia pope nienia czynu zabronionego pod gro b kary,

5a) obserwowania i rejestrowania przy u yciu rodkéw technicznych obrazu zdarze w miejscach
publicznych, a w przypadku czynno ci operacyjno-rozpoznawczych i administracyjno-porz dkowych
podejmowanych na podstawie ustawy - tak e i d wi ku towarzysz cego tym zdarzeniom,

6) dania niezb dnej pomocy od instytucji pa stwowych, organéw administracji rz dowej i samorz du
terytorialnego oraz jednostek gospodarczych prowadz cych dziaalno w zakresie u yteczno ci
publicznej; wymienione instytucje, organy i jednostki obowi zane s , w zakresie swojego dzia ania,
do udzielenia tej pomocy, w zakresie obowi zuj cych przepiséw prawa,



7) zwracania si o niezb dn pomoc do innych jednostek gospodarczych i organizacji spo ecznych, jak
rébwnie zwracania si w nag ych wypadkach do ka dej osoby o udzielenie dora nej pomocy, w
ramach obowi zuj cych przepiséw prawa,

8) dokonywania kontroli rodzaju u ywanego paliwa przez pobranie prébek paliwa ze zbiornika pojazdu
mechanicznego.

2. Osobie zatrzymanej na podstawie ust. 1 pkt 3 przys uguj uprawnienia przewidziane dla osoby
zatrzymanej w Kodeksie post powania karnego.

3. Zatrzymanie osoby mo e by zastosowane tylko wowczas, gdy inne rodki okazay si bezcelowe
lub nieskuteczne.

4. Osoba zatrzymana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, mo e by okazywana, fotografowana lub
daktyloskopowana tylko wtedy, gdy jej to samo ci nie mo na ustali w inny sposéb.

5. 0sob zatrzyman nale y niezw ocznie podda - w razie uzasadnionej potrzeby - badaniu
lekarskiemu lub udzieli jej pierwszej pomocy medycznej.

6. Czynno ci wymienione w ust. 1 powinny by wykonywane w sposéb mo liwie najmnigj
naruszaj cy dobra osobiste osoby, wobec ktérej zostaj podj te.

7. Na sposOb prowadzenia czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1, przys uguje za alenie do miejscowo
w a ciwego prokuratora.

8. Rada Ministrow okre li, w drodze rozporz dzenia, sposéb post powania przy wykonywaniu
uprawnie , o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2a, 3, 3a lit. b), 3b i 5-7, oraz wzory dokumentéw stosowanych
w tych sprawach, maj ¢ na wzgl dzie zapewnienie skuteczno ci dziaa podejmowanych przez Policj
oraz poszanowanie praw 0s6b, wobec ktorych dzia aniate s podejmowane.

8a. W przypadku stwierdzenia u ywania oleju opa owego do celéw nap dowych Policja niezw ocznie
zawiadamia dyrektora izby celnej w a ciwego ze wzgl du na miejsce dokonanej kontroli.

8b. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych, okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owy tryb kontroli, o ktérej mowa w ust. 1
pkt 8, uwzgl dniaj c sposéb przeprowadzenia kontroli i badania prébek rodzaju paliwa znajduj cego si w
zbiorniku pojazdu.

9. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
zdrowia, okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb przeprowadzania bada lekarskich, o ktérych mowa w ust.
5, uwzgl dniaj ¢ przypadki uzasadniaj ce potrzeb niezw ocznego udzielenia osobie zatrzymanej
pierwszej pomocy medycznej lub potrzeb poddania jej niezb dnym badaniom lekarskim, czas i
organizacj tych bada oraz sposéb ich dokumentowania.

10. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, warunki, jakim
powinny odpowiada pomieszczenia w jednostkach organizacyjnych Policji przeznaczone dla oséb
zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrze wienia, oraz regulamin pobytu os6b w tych
pomieszczeniach, uwzgl dniaj c ich lokalizacj i1 wyposa enie, niezb dne cz ci sk adowe oraz warunki
techniczne pomieszcze iich wyposa enia.

Art. 16. 1. W razie niepodporz dkowania si wydanym na podstawie prawa poleceniom organow
Policji lub jej funkcjonariuszy, policjanci mog stosowa nast puj ce rodki przymusu bezpo redniego:

1) fizyczne, techniczne i chemiczne rodkisu ce do obezw adnianiab d konwojowania 0s6b oraz do
zatrzymywania pojazdow,

2) pakisu bowe,

3) wodne rodki obezw adniaj ce,

4) psy i konie su bowe,

5) pociski niepenetracyjne, miotane z broni palnej.

2. Policjanci mog stosowa jedynie rodki przymusu bezpo redniego odpowiadaj ce potrzebom
wynikaj cym z istniej cej sytuacji i niezb dne do osi gni cia podporz dkowania si wydanym
poleceniom.

3. (skre lony).

4. Rada Ministréw, w drodze rozporz dzenia, okre la szczeg6 owe przypadki oraz warunki i sposoby
u ycia rodkéw przymusu bezpo redniego, o ktérych mowa w ust. 1.

Art. 17. 1. Je eli rodki przymusu bezpo redniego, wymienione w art. 16 ust. 1, okazay si
niewystarczaj ce lub ich u ycie, ze wzgl du na okoliczno ci danego zdarzenia, nie jest mo liwe, policjant
ma prawo u Yycia broni palnej wy cznie:



1) w celu odparcia bezpo redniego i bezprawnego zamachu na ycie, zdrowie lub wolno  policjanta
lub innej osoby oraz w celu przeciwdzia ania czynno ciom zmierzaj cym bezpo rednio do takiego
zamachu,

2) przeciwko osobie niepodporz dkowuj cej si wezwaniu do natychmiastowego porzucenia broni lub
innego niebezpiecznego narz dzia, ktdrego u ycie zagrozi mo e yciu, zdrowiu lub wolno ci
policjanta albo innej osoby,

3) przeciwko osobie, ktora usiuje bezprawnie, przemoc odebra bro paln policjantowi lub innej
osobie uprawnionej do posiadania broni palnej,

4) w celu odparcia niebezpiecznego bezpo redniego, gwatownego zamachu na obiekty i urz dzenia
wa ne dla bezpiecze stwa lub obronno ci pa stwa, na siedziby naczelnych organéw w adzy,
naczelnych i centralnych organéw administracji pa stwowej albo wymiaru sprawiedliwo ci, na obiekty
gospodarki lub kultury narodowej oraz na przedstawicielstwa dyplomatyczne i urz dy konsularne
pa stw obcych albo organizacji mi dzynarodowych, a tak e na obiekty dozorowane przez uzbrojon
formacj ochronn utworzon na podstawie odr bnych przepiséw,

5) w celu odparcia zamachu na mienie, stwarzaj cego jednocze nie bezpo rednie zagro enie dla ycia,
zdrowia lub wolno ci cz owieka,

6) w bezpo rednim po cigu za osob , wobec ktérej u ycie broni by o dopuszczalne w przypadkach
okre lonych w pkt 1-3 i 5, albo za osob , wobec ktérej istnieje uzasadnione podejrzenie pope nienia
zabojstwa, zamachu terrorystycznego, uprowadzenia osoby w celu wymuszenia okupu lub
okre lonego zachowania, rozboju, kradzie y rozbdjniczej, wymuszenia rozbdjniczego, umy Inego
ci kiego uszkodzenia cia a, zgwa cenia, podpalenia lub umy Inego sprowadzenia w inny sposo6b
niebezpiecze stwa powszechnego dla ycia albo zdrowia,

7) w celu uj cia osoby, o ktérej mowa w pkt 6, je li schronia si ona w miejscu trudno dost pnym, a z
okoliczno ci towarzysz cych wynika, e mo e uy broni palnej lub innego niebezpiecznego
narz dzia, ktérego u ycie zagrozi mo e yciu lub zdrowiu,

8) w celu odparcia gwatownego, bezpo redniego i bezprawnego zamachu na konwoj ochraniaj cy
osoby, dokumenty zawieraj ce wiadomo ci stanowi ce tajemnic pa stwow , pieni dze albo inne
przedmioty warto ciowe,

9) w celu uj cia lub udaremnienia ucieczki osoby zatrzymanej, tymczasowo aresztowanej lub
odbywaj cejkar pozbawienia wolno ci, je li:

a) ucieczka osoby pozbawionej wolno ci stwarza zagro enie dla ycia albo zdrowia ludzkiego,
b) istnieje uzasadnione podejrzenie, e osoba pozbawiona wolno ci mo e u y broni palnej,
materia 6w wybuchowych lub niebezpiecznego narz dzia,
c) pozbawienie wolno ci nast pio w zwi zku z uzasadnionym podejrzeniem lub stwierdzeniem
pope nienia przest pstw, o ktérych mowa w pkt 6.
2. W dzia aniach oddzia 6w i pododdzia 6w zwartych Policji u ycie broni palnej mo e nast pi tylko
na rozkaz ich dowédcy.
3. U ycie broni palnej powinno nast powa w sposOb wyrz dzaj cy mo liwie najmniejsz szkod
osobie, przeciwko ktérej u yto broni palnej.
4. Rada Ministrow, w drodze rozporz dzenia, okre la szczegd owo warunki i sposéb post powania
przy u yciu broni palnej, a tak e zasady u ycia broni palnej przez jednostki wymienione w ust. 2.

Art. 18. 1. W razie zagro enia bezpiecze stwa publicznego lub zak 6cenia porz dku publicznego,

ZW aszcza poprzez sprowadzenie:

1) niebezpiecze stwa powszechnego dla ycia, zdrowia lub wolno ci obywateli,

2) bezpo redniego zagro enia dla mienia w znacznych rozmiarach,

3) bezpo redniego zagro enia obiektéw lub urz dze , o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 4,

4) zagro enia przest pstwem o charakterze terrorystycznym b d jego dokonania w stosunku do
obiektéw maj cych szczegdlne znaczenie dla bezpiecze stwa lub obronno ci pa stwa, b d
mog cym skutkowa niebezpiecze stwem dla ycia ludzkiego

- Prezes Rady Ministréw, na wniosek ministra w a ciwego do spraw wewn trznych, w celu zapewnienia

bezpiecze stwa publicznego lub przywrécenia porz dku publicznego, mo e zarz dzi u ycie uzbrojonych

oddzia 6w lub pododdzia 6w Policiji.

2. W przypadkach niecierpi cych zw oki decyzj , o ktérej mowa w ust. 1, podejmuje minister
w a ciwy do spraw wewn trznych, zawiadamiaj c o niej niezw ocznie Prezesa Rady Ministréw.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, je eli u ycie uzbrojonych oddzia 6w i pododdzia 6w



Policji oka e si niewystarczaj ce, do pomocy uzbrojonym oddzia om i pododdzia om Policji mog by
u yte oddziay i pododdziay Si Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej "Si ami Zbrojnymi", na
podstawie postanowienia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wydanego na wniosek Prezesa Rady
Ministréw.

4. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 3, mo e by udzielona réwnie w formie prowadzonego samodzielnie
przez oddziay i pododdziay Si Zbrojnych przeciwdzia ania zagro eniu b d dokonaniu przest pstwa, o
ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, w przypadku gdy oddziay i pododdzia y Policji nie dysponuj mo liwo ciami
skutecznego przeciwdzia ania tym zagro eniom.

5. W przypadkach niecierpi cych zw oki decyzj o udzieleniu pomocy, o ktérej mowa w ust. 3 i 4,
podejmuje Minister Obrony Narodowej, na wniosek ministra wa ciwego do spraw wewn trznych,
okre laj cy zakres i form pomocy, zawiadamiaj ¢ 0 niej niezw ocznie Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej i Prezesa Rady Ministrow.

6. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej niezw ocznie wydaje postanowienie o zatwierdzeniu lub
uchyleniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 5.

7. onierzom oddziaéw i pododdziaéw Si Zbrojnych kierowanych do pomocy uzbrojonym
oddzia om i pododdzia om Policji przys uguj w zakresie niezb dnym do wykonywania ich zada , wobec
wszystkich oséb, uprawnienia policjantéw okre lone w art. 15-17. Korzystanie z tych uprawnie nast puje
na zasadach i w trybie okre lonych dla policjantéw.

8. Rada Ministréw okre li, w drodze rozporz dzenia:

1) szczegd owe warunki i sposéb u ycia oddzia éw i pododdzia 6w Policji i Si Zbrojnych,

2) sposéb koordynowania dziaa podejmowanych przez Policj i Siy Zbrojne w formie okre lonej w ust.
3i4,

3) tryb wymiany informacji i sposéb logistycznego wsparcia dziaa Policji prowadzonych z pomoc
oddzia 6w i pododdzia 6w Si Zbrojnych.

9. Rozporz dzenie, o ktérym mowa w ust. 8, powinno uwzgl dnia :

1) stopie zagro enia bezpiecze stwa publicznego lub zak écenia porz dku publicznego, w tym
przest pstwem o charakterze terrorystycznym, oraz przewidywany rozwéj sytuacii,

2) zachowanie ci g o ci dowodzenia, w tym oddzia ami Si Zbrojnych,

3) ochron wymienianych informaciji oraz zakres wsparcia logistycznego Policiji.

Art. 18a. 1. W razie zagro enia bezpiecze stwa i porz dku publicznego, je eli siy Policji s
niewystarczaj ce do wykonania ich zada w zakresie ochrony bezpiecze stwa i porz dku publicznego,
Prezes Rady Ministréw, na wniosek ministra w a ciwego do spraw wewn trznych uzgodniony z Ministrem
Obrony Narodowej, mo e zarz dzi u ycie o nierzy andarmerii Wojskowej do udzielenia pomocy Policiji.

2. W wypadku, o ktorym mowa w ust. 1, o nierzom andarmerii Wojskowej przys uguj , w zakresie
niezb dnym do wykonania ich zada , wobec wszystkich oséb, uprawnienia policjantéw, okre lone w art.
15-17. Korzystanie z tych uprawnie nast puje na zasadach i w trybie okre lonym dla policjantéw.

Art. 18b. 1. W razie zagro enia bezpiecze stwa publicznego lub porz dku publicznego, je eli u ycie
Policji oka e si niewystarczaj ce, minister wa ciwy do spraw wewn trznych mo e zarz dzi u ycie
funkcjonariuszy Stra y Granicznej do udzielenia pomocy Policji.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, mo e zosta udzielona przez funkcjonariuszy Stra y Granicznej
réwnie w formie samodzielnych dziaa .

3. Funkcjonariuszom Stra y Granicznej skierowanym do wykonywania zada su bowych
polegaj cych na udzielaniu pomocy Policji przys uguj , w zakresie niezb dnym do wykonywania zada ,
uprawnienia policjantdw okre lone w art. 15 ust. 1 pkt 1-3 i 4-5a, art. 16 ust. 1 pkt 1, 2, 4 i 5 oraz art. 17
ust. 1. Korzystanie z tych uprawnie nast puje na zasadach i w trybie okre lonych dla policjantow.

Art. 19. 1. Przy wykonywaniu czynno ci operacyjno-rozpoznawczych, podejmowanych przez Policj
w celu zapobie enia, wykrycia, ustalenia sprawcow, a tak e uzyskania i utrwalenia dowodéw ciganych z
oskar enia publicznego, umy Inych przest pstw:
1) przeciwko yciu, okre lonych w art. 148-150 Kodeksu karnego,
2) okre lonych w art. 134, art. 1358 1, art. 136 § 1, art. 156 8§ 113, art. 1638 1i 3, art. 164 § 1, art. 165
8§1i3,art. 166, art. 167, art. 173 8 1i 3, art. 189, art. 204 § 4, art. 223, art. 228 § 1i 3-5, art. 229 § 1
i 3-5, art. 230 § 1, art. 230a 8§ 1, art. 231 § 2, art. 232, art. 245, art. 246, art. 252 § 1-3, art. 253, art.
258, art. 269, art. 280-282, art. 285 § 1, art. 286 § 1, art. 296 § 1-3, art. 296a § 1, 2 4, art. 296b § 1 i



2, art. 299 § 1-6 oraz w art. 310 § 1, 2 i 4 Kodeksu karnego,

3) przeciwko obrotowi gospodarczemu, okre lonych w art. 297-306 Kodeksu karnego, powoduj cych
szkod maj tkow lub skierowanych przeciwko mieniu, je eli wysoko szkody lub warto  mienia
przekracza pi dziesi ciokrotn wysoko najni szego wynagrodzenia za prac okre lonego na
podstawie odr bnych przepiséw,

4) skarbowych, je eli warto przedmiotu czynu lub uszczuplenie nale no ci publicznoprawnej
przekraczaj pi dziesi ciokrotn wysoko najni szego wynagrodzenia za prac okre lonego na
podstawie odr bnych przepisow,

5) nielegalnego wytwarzania, posiadania lub obrotu broni , amunicj , materia ami wybuchowymi,

rodkami odurzaj cymi lub substancjami psychotropowymi albo ich prekursorami oraz materia ami

j drowymi i promieniotwérczymi,

6) okre lonych w art. 8 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Przepisy wprowadzaj ce Kodeks karny (Dz.
U. Nr 88, poz. 554 i Nr 160, poz. 1083 oraz z 1998 r. Nr 113, poz. 715),

7) okre lonych w art. 43-46 ustawy z dnia 1 lipca 2005 r. o pobieraniu, przechowywaniu i
przeszczepianiu komérek, tkanek i narz déw (Dz. U. Nr 169, poz. 1411),

8) ciganych na mocy uméw i porozumie mi dzynarodowych,

gdy inne rodki okazay si bezskuteczne albo zachodzi wysokie prawdopodobie stwo, e b d

nieskuteczne lub nieprzydatne, s d okr gowy, na pisemny wniosek Komendanta G éwnego Policji,
Z 0 ony po uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego albo na pisemny wniosek komendanta
wojewodzkiego Policji, zo ony po uzyskaniu pisemnej zgody wa ciwego miejscowo prokuratora
okr gowego, mo e, w drodze postanowienia, zarz dzi kontrol operacyjn .

2. Postanowienie, o ktérym mowa w ust. 1, wydaje s d okr gowy w a ciwy miejscowo ze wzgl du na
siedzib sk adaj cego wniosek organu Policiji.

3. W przypadkach niecierpi cych zw oki, je eli mog oby to spowodowa utrat informacji lub zatarcie
albo zniszczenie dowodéw przest pstwa, Komendant G éwny Policji lub komendant wojewddzki Policji
mo e zarz dzi , po uzyskaniu pisemnej zgody w a ciwego prokuratora, o ktdrym mowa w ust. 1, kontrol
operacyjn , zwracaj ¢ si jednocze nie do wa ciwego miejscowo s du okr gowego z wnioskiem o
wydanie postanowienia w tej sprawie. W razie nieudzielenia przez s d zgody w terminie 5 dni od dnia
zarz dzenia kontroli operacyjnej, organ zarz dzaj cy wstrzymuje kontrol operacyjn oraz dokonuje
protokolarnego, komisyjnego zniszczenia materia 6w zgromadzonych podczas jej stosowania.

4. (uchylony)

5.W przypadku potrzeby zarz dzenia kontroli operacyjnej wobec osoby podejrzanej Ilub
oskar onego, we wniosku organu Policji, o ktérym mowa w ust. 1, o zarz dzenie kontroli operacyjnej
zamieszcza si informacj otocz cym si wobec tej osoby post powaniu.

6. Kontrola operacyjna prowadzona jest niejawnie i polega na:

1) kontrolowaniu tre ci korespondencji,

2) kontrolowaniu zawarto ci przesy ek,

3) stosowaniu rodkéw technicznych umo liwiaj cych uzyskiwanie w spos6b niejawny informacji i
dowodoéw oraz ich utrwalanie, a w szczeg6lno ci tre ci rozméw telefonicznych i innych informaciji
przekazywanych za pomoc sieci telekomunikacyjnych.

7. Wniosek organu Policji, o ktérym mowa w ust. 1, o zarz dzenie przez s d okr gowy kontroli
operacyjnej powinien zawiera w szczegolno ci:

1) numer sprawy i jej kryptonim, je eli zosta jej nadany,

2) opis przest pstwa z podaniem, w miar mo liwo ci, jego kwalifikacji prawnej,

3) okoliczno ci uzasadniaj ce potrzeb zastosowania kontroli operacyjnej, w tym stwierdzonej albo
prawdopodobnej bezskuteczno ci lub nieprzydatno ciinnych rodkéw,

4) dane osoby lub inne dane, pozwalaj ce na jednoznaczne okre lenie podmiotu lub przedmiotu, wobec
ktérego stosowana b dzie kontrola operacyjna, ze wskazaniem miejsca lub sposobu jej stosowania,

5) cel, czas i rodzaj prowadzonej kontroli operacyjnej, o ktérej mowa w ust. 6.

8. Kontrol operacyjn zarz dza si na okres nie du szy ni 3 miesi ce. S d okr gowy mo e, na
pisemny wniosek Komendanta G 6éwnego Policji lub komendanta wojewddzkiego Policji, z o ony po
uzyskaniu pisemnej zgody w a ciwego prokuratora, na okres nie d u szy ni kolejne 3 miesi ce, wyda
postanowienie o jednorazowym przed u eniu kontroli operacyjnej, je eli nie ustay przyczyny zarz dzenia
tej kontroli.

9. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania kontroli operacyjnej pojawi si nowe
okoliczno ci istotne dla zapobie enia lub wykrycia przest pstwa albo ustalenia sprawcéw i uzyskania



dowodow przest pstwa, s d okr gowy, na pisemny wniosek Komendanta G éwnego Policji, zo ony po
uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, mo e wyda postanowienie o kontroli operacyjnej
przez czas oznaczony réwnie po up ywie okreséw, o ktérych mowa w ust. 8.

10. Do wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 3, 4, 8 i 9, stosuje si odpowiednio przepis ust. 7. S d
przed wydaniem postanowienia, o ktérym mowa w ust. 3, 4, 8 i 9, mo e zapozna si z materia ami
uzasadniaj cymi wniosek, zgromadzonymi podczas stosowania kontroli operacyjnej zarz dzonej w tej
sprawie.

11. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, 3-5, 89, s d okr gowy rozpoznaje jednoosobowo, przy czym
czynno ci s du zwi zane z rozpoznawaniem tych wnioskéw powinny by realizowane w warunkach
przewidzianych dla przekazywania, przechowywania i udost pniania informacji niejawnych oraz z
odpowiednim zastosowaniem przepisow wydanych na podstawie art. 181 § 2 Kodeksu post powania
karnego. W posiedzeniu s du mo e wzi udzia wy cznie prokurator i przedstawiciel organu Policji
whnioskuj cego o zarz dzenie kontroli operacyjnej.

12. Podmioty wykonuj ce dziaalno telekomunikacyjn oraz podmioty wiadcz ce us ugi pocztowe
s oObowi zani do zapewnienia na wasny koszt warunkéw technicznych i organizacyjnych
umo liwiaj cych prowadzenie przez Policj kontroli operacyjne;.

13. Kontrola operacyjna powinna by zako czona niezw ocznie po ustaniu przyczyn jej zarz dzenia,
najpd niej jednak z up ywem okresu, na ktéry zosta a wprowadzona.

14. Organ Policji, o ktérym mowa w ust. 1, informuje w a ciwego prokuratora o wynikach kontroli
operacyjnej po jej zako czeniu, anajego danie rownie o przebiegu tej kontroli.

15. W przypadku uzyskania dowodéw pozwalaj cych na wszcz cie post powania karnego lub
maj cych znaczenie dla tocz cego si post powania karnego, Komendant G 6wny Policji lub komendant
wojewodzki Policji przekazuje wa ciwemu prokuratorowi wszystkie materiay zgromadzone podczas
stosowania kontroli operacyjnej, w razie potrzeby z wnioskiem o wszcz cie post powania karnego. W
post powaniu przed s dem, w odniesieniu do tych materia 6w, stosuje si odpowiednio przepisy art. 393
8§ 1 zdanie pierwsze Kodeksu post powania karnego.

16. Osobie, wobec ktérej kontrola operacyjna by a stosowana, nie udost pnia si  materia 6w
zgromadzonych podczas trwania tej kontroli. Przepis nie narusza uprawnie wynikaj cych z art. 321
Kodeksu post powania karnego.

17. Zgromadzone podczas stosowania kontroli operacyjnej materiay niezawieraj ce dowodow
pozwalaj cych na wszcz cie post powania karnego przechowuje si  po zako czeniu kontroli przez okres
2 miesi cy, a nast pnie dokonuje si ich protokolarnego, komisyjnego zniszczenia. Zniszczenie
materia 6w zarz dza organ Policji, ktéry wnioskowa o zarz dzenie kontroli operacyjne;.

18. (uchylony)

19. (uchylony)

20. Na postanowienia s du w przedmiocie kontroli operacyjnej, o ktérych mowa w ust. 1, 3, 8i 9,
przys uguje za alenie organowi Policji, ktéry zo y wniosek o wydanie tego postanowienia. Do za alenia
stosuje si odpowiednio przepisy Kodeksu post powania karnego.

21. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwo ci oraz
ministrem wa ciwym do spraw czno ci, okre li, w drodze rozporz dzenia, sposéb dokumentowania
kontroli operacyjnej oraz przechowywania i przekazywania wnioskow i zarz dze , a tak e
przechowywania, przekazywania oraz przetwarzania i niszczenia materia 0w uzyskanych podczas
stosowania tej kontroli, uwzgl dniaj ¢ potrzeb zapewnienia niejawnego charakteru podejmowanych
czynno ci i uzyskanych materia 6w oraz wzory stosowanych drukéw i rejestrow.

22. Prokurator Generalny przedstawia corocznie Sejmowi i Senatowi informacj o dziaalnho ci
okre lonej w ust. 1-21, w tym informacje i dane, o ktérych mowa w art. 20 ust. 3.

Art. 19a. 1. W sprawach o przest pstwa okre lone w art. 19 ust. 1 czynno ci operacyjno-
rozpoznawcze zmierzaj ce do sprawdzenia uzyskanych wcze niej wiarygodnych informacji o
przest pstwie oraz ustalenia sprawcéw i uzyskania dowodoéw przest pstwa mog polega na dokonaniu
w sposéb niejawny nabycia, zbycia lub przej cia przedmiotéw pochodz cych z przest pstwa, ulegaj cych
przepadkowi, albo ktérych wytwarzanie, posiadanie, przewo enie lub ktérymi obrét s zabronione, a tak e
przyj ciu lub wr czeniu korzy ci maj tkowej.

2. Czynno ci operacyjno-rozpoznawcze, o ktérych mowa w ust. 1, mog polega tak e na zo eniu
propozycji nabycia, zbycia lub przej cia przedmiotow pochodz cych z przest pstwa, ulegaj cych
przepadkowi, albo ktérych wytwarzanie, posiadanie, przewo enie lub ktérymi obrét s zabronione, a tak e



przyj cialub wr czenia korzy ci maj tkowej.

3. Komendant G 6wny Policji lub komendant wojewddzki Policji mo e zarz dzi , na czas okre lony,
czynno ci, o ktorych mowa w ust. 1, po uzyskaniu pisemnej zgody w a ciwego miejscowo prokuratora
okr gowego, ktérego bie co informuje o wynikach przeprowadzonych czynno ci. Prokurator mo e
zarz dzi zaniechanie czynno ciw ka dym czasie.

4. Czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1, zarz dzasi na okres nie d u szy ni 3 miesi ce. Komendant
G 6wny Policji lub komendant wojewo6dzki Policji mo e, po uzyskaniu pisemnej zgody wa ciwego
prokuratora, jednorazowo przed u y stosowanie czynno ci, na okres nie d u szy ni kolejne 3 miesi ce,
je eli nie ustay przyczyny ich zarz dzenia.

5. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1,
pojawi si nowe okoliczno ci istotne dla sprawdzenia uzyskanych wcze niej, wiarygodnych informaciji o
przest pstwie oraz ustalenia sprawcow i uzyskania dowodoéw przest pstwa, Komendant G éwny Policji lub
komendant wojewddzki Policji mo e, po uzyskaniu pisemnej zgody wa ciwego prokuratora, zarz dzi
kontynuowanie czynno ci przez czas oznaczony réwnie po up ywie okreséw, o ktérych mowa w ust. 4.

6. Czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1, mog by niejawnie rejestrowane za pomoc urz dze
su cych do rejestracji obrazu lub d wi ku.

7.W przypadku uzyskania dowoddéw pozwalaj cych na wszcz cie post powania karnego lub
maj cych znaczenie dla tocz cego si post powania karnego Komendant G éwny Policji lub komendant
wojewodzki Policji przekazuje prokuratorowi okr gowemu wszystkie materiay zgromadzone podczas
stosowania czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1, w razie potrzeby z wnioskiem o wszcz cie post powania
karnego. W post powaniu przed s dem, w odniesieniu do tych materia 6w, stosuje si odpowiednio
przepisy art. 393 § 1 zdanie pierwsze Kodeksu post powania karnego.

8. Zgromadzone podczas stosowania czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, materiay
niezawieraj ce dowodéw pozwalaj cych na wszcz cie post powania karnego przechowuje si  po
zako czeniu kontroli przez okres 2 miesi cy, a nast pnie dokonuje si ich protokolarnego, komisyjnego
zniszczenia. Zniszczenie materia Ow zarz dza organ Policji, ktéry wnioskowa o zarz dzenie kontroli
operacyjnej.

9. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwo ci, okre li, w
drodze rozporz dzenia, spos6b przeprowadzania i dokumentowania czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1,
a tak e przekazywania, przetwarzania i niszczenia materia 6w uzyskanych podczas stosowania tych
czynno ci, uwzgl dniaj ¢ potrzeb zapewnienia niejawnego charakteru podejmowanych czynno ci i
uzyskanych materia 6w oraz wzory stosowanych drukow i rejestrow.

Art. 19b. 1. W celu udokumentowania przest pstw, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1, albo ustalenia
to samo ci oséb uczestnicz cych w tych przest pstwach lub przej cia przedmiotow przest pstwa
Komendant G éwny Policji lub komendant wojewo6dzki Policji mo e zarz dzi niejawne nadzorowanie
wytwarzania, przemieszczania, przechowywania i obrotu przedmiotami przest pstwa, je eli nie stworzy to
zagro eniadla ycia lub zdrowia ludzkiego.

2. O zarz dzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, zawiadamia si niezw ocznie prokuratora okr gowego
wa ciwego miejscowo ze wzgl du na siedzib zarz dzaj cego dokonanie czynno ci organu Policji.
Prokurator mo e nakaza zaniechanie czynno ciw ka dym czasie.

3. Organ Policji, o ktérym mowa w ust. 1, bie co informuje prokuratora okr gowego o wynikach
przeprowadzonych czynno ci.

4, Stosownie do zarz dzenia, o ktérym mowa w ust. 1, organy i instytucje publiczne oraz
przedsi biorcy s obowi zani dopu ci do dalszego przewozu przesyki zawieraj ce przedmioty
przest pstwa w stanie nienaruszonym lub po ich usuni ciu albo zast pieniuw cao cilubwcz ci.

5.W przypadku uzyskania dowodbéw pozwalaj cych na wszcz cie post powania karnego lub
maj cych znaczenie dla tocz cego si post powania karnego Komendant G éwny Policji lub komendant
wojewodzki Policji przekazuje prokuratorowi okr gowemu wszystkie materiay zgromadzone podczas
stosowania czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1, w razie potrzeby z wnioskiem o wszcz cie post powania
karnego. W post powaniu przed s dem, w odniesieniu do tych materia 6w, stosuje si przepisy art. 393 §
1 zdanie pierwsze Kodeksu post powania karnego.

6. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwo ci, okre i, w
drodze rozporz dzenia, sposdb przeprowadzania i dokumentowania czynno ci, o ktérych mowa w ust. 1,
uwzgl dniaj ¢ potrzeb zapewnienia niejawnego charakteru podejmowanych czynno ci i uzyskanych
materia 6w oraz wzory stosowanych drukow i rejestréw.



Art. 20. 1. Policja, z zachowaniem ogranicze wynikaj cych z art. 19, mo e uzyskiwa informacje, w
tym tak e niejawnie, gromadzi je, sprawdza oraz przetwarza .

2. (uchylony)

2a. Policja mo e pobiera , uzyskiwa , gromadzi , przetwarza i wykorzystywa w celu realizacji
zada ustawowych informacje, w tym dane osobowe, o osobach podejrzanych o pope nienie przest pstw
ciganych z oskar enia publicznego, nieletnich dopuszczaj cych si czynéw zabronionych przez ustaw
jako przest pstwa cigane z oskar enia publicznego, osobach o nieustalonej to samo ci lub usi uj cych
ukry swoj to samo oraz o osobach poszukiwanych, tak e bez ich wiedzy i zgody.

2b. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2a, mog obejmowa :

1) dane osobowe, o ktérych mowa w art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pé n. zm.a)), z tym e dane dotycz ce kodu
genetycznego wy cznie o niekoduj cych regionach genomu,

2) odciski linii papilarnych,

3) zdj cia, szkice i opisy wizerunku,

4) cechy i znaki szczego6lne, pseudonimy,

5) informacje o:

a) miejscu zamieszkania lub pobytu,

b) wykszta ceniu, zawodzie, miejscu i stanowisku pracy oraz sytuacji materialnej i stanie maj tku,

¢) dokumentach i przedmiotach, ktérymi si pos ugu;j ,

d) sposobie dzia ania sprawcy, jego rodowisku i kontaktach,

€) sposobie zachowania si sprawcéw wobec 0séb pokrzywdzonych.

2c. Informaciji, o ktérych mowa w ust. 2a, nie pobiera si , w przypadku gdy nie maj one przydatno ci
wykrywczej, dowodowej lub identyfikacyjnej w prowadzonym post powaniu.

3. Je elijest to konieczne dla skutecznego zapobie enia przest pstwom okre lonym w art. 19 ust. 1
lub ich wykrycia albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodéw, Policia mo e korzysta z informacji
dotycz cych umoéw ubezpieczenia, a w szczegoélno ci z przetwarzanych przez zak ady ubezpiecze
danych podmiotoéw, w tym osob, ktére zawar y umow ubezpieczenia, a tak e przetwarzanych przez banki
informaciji stanowi cych tajemnic bankow .

4. Informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 3, oraz informacje zwi zane z przekazywaniem tych
informaciji i danych podlegaj ochronie przewidzianej w przepisach o ochronie informacji niejawnych i
mog by udost pniane jedynie policjantom prowadz cym czynno ci w danej sprawie i ich prze o onym,
uprawnionym do sprawowania nadzoru nad prowadzonymi przez nich w tej sprawie czynno ciami
operacyjno-rozpoznawczymi. Akta zawieraj ce te informacje i dane udost pnia si ponadto wy cznie
s dom i prokuratorom, je eli nast puje to w celu cigania karnego.

5. Informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 3, udost pnia si na podstawie postanowienia wydanego
na pisemny wniosek Komendanta G 6wnego Policji albo komendanta wojewddzkiego Policji przez s d
okr gowy w a ciwy miejscowo ze wzgl du na siedzib wnioskuj cego organu.

6. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 5, powinien zawiera :

1) numer sprawy i jej kryptonim, je eli zosta ustalony,

2) opis przest pstwa z podaniem, w miar mo liwo ci, jego kwalifikacji prawnej,

3) okoliczno ci uzasadniaj ce potrzeb udost pnienia informacji i danych,

4) wskazanie podmiotu, ktérego informacje i dane dotycz ,

5) podmiot zobowi zany do udost pnienia informaciji i danych,

6) rodzaj i zakres informacji i danych.

7. Po rozpatrzeniu wniosku s d, w drodze postanowienia, wyra a zgod na udost pnienie informac;ji i
danych wskazanego podmiotu, okre laj c ich rodzaj i zakres, podmiot zobowi zany do ich udost pnienia
oraz organ Policji uprawniony do zwrécenia si 0 przekazanie informacji i danych albo odmawia
udzielenia zgody na udost pnienie informacji i danych. Przepis art. 19 ust. 11 stosuje si odpowiednio.

8. Na postanowienie s du, o ktdrym mowa w ust. 7, przysuguje za alenie organowi Policji,
whioskuj cemu o wydanie postanowienia.

9. Uprawniony przez s d organ Policji pisemnie informuje podmiot zobowi zany do udost pnienia
informacji i danych o rodzaju i zakresie informacji i danych, ktére maj by udost pnione, podmiocie,
ktérego informacje i dane dotycz , oraz o osobie policjanta upowa nionego do ich odbioru.

10. W terminie do 90 dni od dnia przekazania informacji i danych, o ktérych mowa w ust. 3, Policja, z
zastrze eniem ust. 11 i 12, informuje podmiot, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 4, o postanowieniu s du
wyra aj cym zgod na udost pnienie informacji i danych.



11. S d, ktéry wyda postanowienie o udost pnieniu informacji i danych, na wniosek Komendanta
G 6wnego Poalicji, zo ony po uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, mo e zawiesi , w
drodze postanowienia, na czas oznaczony, z mo liwo ci dalszego przed u ania, obowi zek, o ktérym
mowa w ust. 10, je eli zostanie uprawdopodobnione, e poinformowanie podmiotu, o ktérym mowa w ust.
6 pkt 4, mo e zaszkodzi wynikom podj tych czynno ci operacyjno-rozpoznawczych. Przepis art. 19 ust.
11 stosuje si  odpowiednio.

12. Je eli w okresie, o ktérym mowa w ust. 10 lub 11, zostao wszcz te post powanie
przygotowawcze, podmiot wskazany w ust. 6 pkt 4 jest powiadamiany o postanowieniu s du o
udost pnieniu informacji i danych przez prokuratora lub, na jego polecenie, przez Policj przed
zamkni ciem post powania przygotowawczego albo niezw ocznie po jego umorzeniu.

13. Je eli informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 3, nie dostarczyy podstaw do wszcz cia
post powania przygotowawczego, organ whnioskuj cy o wydanie postanowienia pisemnie zawiadamia o
tym podmiot, ktdry informacje i dane przekaza .

14. Skarb Pa stwa ponosi odpowiedzialno za szkody wyrz dzone naruszeniem przepiséw ust. 4
na zasadach okre lonych w Kodeksie cywilnym.

15. Policja w celu zapobie enia lub wykrycia przest pstw oraz identyfikacji os6b mo e uzyskiwa ,
gromadzi i przetwarza informacje, w tym réwnie dane osobowe ze zbioréw prowadzonych na
podstawie odr bnych przepiséw przez organy w adzy publicznej, a w szczegdlno ci z Krajowego Rejestru
Karnego oraz Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludno ci. Administratorzy danych
gromadzonych w tych rejestrach s obowi zani do nieodp atnego ich udost pniania.

16. Organy w adzy publicznej prowadz ce rejestry, o ktérych mowa w ust. 15, mog , w drodze
decyzji, wyrazi zgod na udost pnianie za pomoc urz dze telekomunikacyjnych informaciji
zgromadzonych w rejestrach jednostkom organizacyjnym Policji, bez konieczno ci sk adania pisemnych
whnioskow, je eli jednostki te:

1) posiadaj urz dzenia umo liwiaj ce odnotowanie w systemie, kto, kiedy, w jakim celu oraz jakie dane
uzyska,

2) posiadaj zabezpieczenia techniczne i organizacyjne uniemo liwiaj ce wykorzystanie danych
niezgodnie z celem ich uzyskania,

3) jest to uzasadnione specyfik lub zakresem wykonywania zada albo prowadzonej dzia alno ci.

17. Dane osobowe zebrane w celu wykrycia przest pstwa przechowuje si przez okres, w ktérym s
one niezb dne dla realizacji ustawowych zada wykonywanych przez Policj . Organy Policji dokonuj
weryfikacji tych danych nie rzadziej ni co 10 lat od dnia uzyskania informacji, usuwaj ¢ dane zb dne.

18. Dane osobowe ujawniaj ce pochodzenie rasowe lub etniczne, pogl dy polityczne, przekonania
religijne lub filozoficzne, przynale no  wyznaniow , partyjn lub zwi zkow oraz dane o stanie zdrowia,
na ogach lub yciu seksualnym os6b podejrzanych o pope nienie przest pstw ciganych z oskar enia
publicznego, ktére nie zostay skazane za te przest pstwa, podlegaj komisyjnemu i protokolarnemu
Zniszczeniu niezw ocznie po uprawomochnieniu si stosownego orzeczenia.

19. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb gromadzenia,
sposoby przetwarzania informacji, o ktérych mowa w ust. 2a, w zbiorach danych, rodzaje su b
policyjnych uprawnionych do korzystania z tych zbioréw, wzory dokumentéw obowi zuj cych przy
przetwarzaniu danych oraz sposob oceny danych pod k tem ich przydatno ci w prowadzonych
post powaniach, uwzgl dniaj c potrzeb ochrony danych przed nieuprawnionym dost pem i przes anki
zaniechania zbierania okre lonych rodzajéw informaciji.

Art. 20a. 1. W zwi zku z wykonywaniem zada wymienionych w art. 1 ust. 2 Policja zapewnia
ochron form i metod realizacji zada , informacji oraz wasnych obiektéw i danych identyfikuj cych
policjantow.

2. Przy wykonywaniu czynno ci operacyjno-rozpoznawczych policjanci mog posugiwa si
dokumentami, ktére uniemo liwiaj ustalenie danych identyfikuj cych policjanta oraz rodkoéw, ktérymi
pos uguje si przy wykonywaniu zada s u bowych.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przepis ust. 2 mo e mie zastosowanie do oséb, o
ktérych mowa w art. 22 ust. 1.

3a. Nie pope nia przest pstwa:

1) kto poleca sporz dzenie lub kieruje sporz dzeniem dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2i 3,
2) kto sporz dza dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 3,
3) kto udziela pomocy w sporz dzeniu dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2i 3,



4) policjant lub osoba wymieniona w ust. 3, je eli dokumentami, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, pos uguj

si przy wykonywaniu czynno ci operacyjno-rozpoznawczych.

3b. Organy administracji rz dowej i organy samorz du terytorialnego obowi zane s do udzielania
Policji, w granicach swojej wa ciwo ci, niezb dnej pomocy w zakresie wydawania i zabezpieczania
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 3.

4. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe zasady
i tryb wydawania, pos ugiwania si , a tak e przechowywania dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 i 3,
uwzgl dniaj ¢ rodzaje dokumentéw i cel, w jakim s wydawane, organy i osoby uprawnione do
wydawania, pos ugiwania si i przechowywania dokumentéw, czas, na jaki wydawane s dokumenty,
czynno ci zapewniaj ce ochron dokumentéw oraz ich spos6b przechowywania i ewidencji.

Art. 20b. Udzielenie informacji o szczeg6 owych formach, zasadach i organizacji czynno ci
operacyjno-rozpoznawczych, a tak e o prowadzonych czynno ciach oraz o stosowanych rodkach i
metodach ich realizacji mo e nast pi wy cznie w przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie
pope nienia przest pstwa ciganego z oskar enia publicznego w zwi zku z wykonywaniem tych
czynno ci. W takim przypadku udzielenie informacji nast puje w trybie okre lonym w art. 9 ustawy z dnia
21 czerwca 1996 r. o niektorych uprawnieniach pracownikéw urz du obs uguj cego ministra w a ciwego
do spraw wewn trznych oraz funkcjonariuszy i pracownikéw urz déw nadzorowanych przez tego ministra
(Dz. U. Nr 106, poz. 491, z 1997 r. Nr 70, poz. 443 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r. Nr 131, poz. 860).

Art. 20c. 1. Dane identyfikuj ce abonenta, zako czenia sieci lub urz dzenia telekomunikacyjnego,
mi dzy ktérymi wykonano po czenie, oraz dane dotycz ce uzyskania lub préby uzyskania po czenia
mi dzy okre lonymi urz dzeniami telekomunikacyjnymi lub zako czeniami sieci, a tak e okoliczno ci i
rodzaj wykonywanego po czenia, mog by ujawnione Policji oraz przetwarzane przez Policj -
wy cznie w celu zapobiegania lub wykrywania przest pstw.

2. Ujawnienie danych, o ktérych mowa w ust. 1, nast puje na:

1) pisemny wniosek Komendanta G 6wnego Policji lub komendanta wojewddzkiego Policiji,
2) ustne danie policjanta posiadaj cego pisemne upowa nienie 0séb, o ktérych mowa w pkt 1.

3. O ujawnieniu danych w przypadkach, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 2, podmiot wykonuj cy
dziaalno telekomunikacyjn informuje w a ciwego miejscowo komendanta wojewddzkiego Policiji.

4. Podmioty wykonuj ce dziaalno telekomunikacyjn s obowi zani udost pni dane, o ktérych
mowa w ust. 1, policjantom wskazanym we wniosku organu Policji.

5. Ujawnienie danych, o ktérych mowa w ust. 1, mo e nast pi za pomoc sieci telekomunikacyjne;.

6. Materia y uzyskane w wyniku czynno ci podj tych na podstawie ust. 2, ktére zawieraj informacje
maj ce znaczenie dla post powania karnego, Policja przekazuje wa ciwemu miejscowo i rzeczowo
prokuratorowi.

7. Materiay uzyskane w wyniku czynno ci podj tych na podstawie ust. 2, ktdre nie zawieraj
informacji maj cych znaczenie dla post powania karnego, podlegaj niezw ocznemu komisyjnemu i
protokolarnemu zniszczeniu.

8. Udost pnianie Policji danych, o ktérych mowa w ust. 1, nast puje na koszt podmiotu
wykonuj cego dzia alno telekomunikacyjn .

Art. 20d. 1. Dane dotycz ce osOb korzystaj cych z us ug pocztowych oraz dane dotycz ce faktu i
okoliczno ci wiadczenia lub korzystania z tych us ug mog by ujawnione Policji i przez ni przetwarzane
wy cznie w celu zapobiegania lub wykrywania przest pstw oraz ich sprawcéw.

2. Ujawnianie danych, o ktérych mowa w ust. 1, nast puje na:

1) pisemny wniosek Komendanta G 6wnego Policji lub Komendanta Wojewodzkiego,
2) danie policjanta posiadaj cego pisemne upowa hienie 0s6b, o ktérych mowa w pkt 1.

3. Podmioty uprawnione do wiadczenia us ug pocztowych, na podstawie ustawy z dnia 12 czerwca
2003 r. - Prawo pocztowe (Dz. U. Nr 130, poz. 1188) s obowi zane do udost pniania danych,
okre lonych w ust. 1, policjantom wskazanym we wniosku organu Policji.

Art. 21. 1. Udzielanie informacji o osobie, uzyskanych w czasie wykonywania czynno ci operacyjno-
rozpoznawczych oraz w trybie, o ktérym mowa w art. 14 ust. 4, dozwolone jest wy cznie na danie s du
lub prokuratora, a wykorzystanie tych informacji mo e nast pi tylko w celu cigania karnego.

2. Zakaz okre lony w ust. 1 nie ma zastosowania, je eli ustawa nak ada obowi zek udzielenia takich



informacji okre lonemu organowi albo obowi zek taki wynika z uméw lub porozumie mi dzynarodowych,
a tak e w przypadkach, gdy zatajenie takiej informacji prowadzi oby do zagro enia ycia lub zdrowia
innych oséb.

3. Zakaz okre lony w ust. 1 nie ma tak e zastosowania, je eli wa ciwy organ pa stwa
cz onkowskiego Unii Europejskiej wyst pi do Komendanta G 6wnego Policji z wnioskiem o udzielenie
informacji o osobie ubiegaj cej si w tym pa stwie o zarejestrowanie pobytu lub wydanie karty pobytu
cz onka rodziny obywatela Unii Europejskiej, znajduj cych si w policyjnych bazach danych.

4. Komendant G éwny Policji udziela informacji, o ktérych mowa w ust. 3, w terminie 2 miesi cy od
dnia otrzymania wniosku.

Art. 21a. 1. Komendant G éwny Policji prowadzi baz danych zawieraj ¢ informacje o wynikach
analizy kwasu dezoksyrybonukleinowego (DNA), zwan dalej "baz danych DNA", i jest jej
administratorem w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

2. W bazie danych DNA gromadzi si i przetwarza:

1) informacje, o ktérych mowa w ust. 1, w odniesieniu do:

a) oséb wymienionych w art. 74 i 192a Kodeksu post powania karnego,

b) os6b o nieustalonejto samo ci oraz os6b usi uj cych ukry swoj to samo

¢) zw ok ludzkich o nieustalonej to samo ci,

d) ladéw nieznanych sprawcow przest pstw,

2) dane dotycz ce oséb, o ktérych mowa w art. 74 i 192a Kodeksu post powania karnego, obejmuj ce:

a) imiona, nazwiska lub pseudonimy,

b) imiona i nazwiska rodowe rodzicow tych oséb,

c) dat i miejsce urodzenia,

d) oznaczenie i cechy identyfikacyjne dokumentu to samo ci,

e) adres zamieszkania,

f) numer ewidencyjny PESEL,

g) obywatelstwoipe .

3. cznie z baz danych DNA prowadzi si zbiory prébek pobranych od osoby albo ze zw ok
ludzkich, w celu przeprowadzenia analizy kwasu dezoksyrybonukleinowego (DNA), w postaci wymazéow
ze luzdéwki policzkéw, krwi, cebulek w oséw lub wydzielin, a w odniesieniu do zw ok ludzkich materia
biologiczny w postaci prébki z tkanek, zwane dalej "prébkami biologicznymi".

4. Komendant G éwny Policji dokonuje weryfikacji danych zgromadzonych w bazie danych DNA,
stosuj ¢ odpowiednio przepis art. 20 ust. 17.

Art. 21b. Informacje, o ktérych mowa w art. 21a ust. 1, wprowadza si do bazy danych DNA na
podstawie zarz dzenia:

1) organu prowadz cego post powanie przygotowawcze lub s du - w przypadku analizy kwasu
dezoksyrybonukleinowego (DNA) przeprowadzonej w zwi zku z post powaniem karnym lub
post powaniem w sprawach nieletnich,

2) wa ciwego miejscowo organu Policji - w przypadku oséb o nieustalonej to samo ci, 0os6b usi uj cych
ukry swoj to samo oraz zw ok ludzkich o nieustalonej to samo ci.

Art. 21c. Informacji zgromadzonych w bazie danych DNA udziela si bezp atnie organom
prowadz cym post powanie karne oraz organom Policji prowadz cym czynno ci identyfikacyjne.

Art. 21d. 1. Prébki  biologiczne i informacje dotycz ce  wynikow analizy kwasu
dezoksyrybonukleinowego (DNA) s przechowywane w bazie danych DNA przez okres 20 lat i
wykorzystywane w celu zwalczania przest pstw oraz w celach identyfikacji os6b i zw ok.

2. Probki biologiczne i informacje dotycz ce wynikow analizy kwasu dezoksyrybonukleinowego
(DNA) podejrzanych, oskar onych lub skazanych w zwi zku z pope nieniem zbrodni lub wyst pkéw
okre lonych w rozdzia ach XVI-XX, XXV i XXXV Kodeksu karnego, a tak e os6b okre lonych w art. 94 § 1
Kodeksu karnego, mog by przechowywane w bazie danych DNA przez okres do 35 lat.

Art. 21e. Usuni cia informacji, o ktérych mowa w art. 21a ust. 1, z bazy danych DNA oraz
zniszczenia probek biologicznych dokonuje komisja powo ana przez Komendanta G éwnego Policji
sporz dzaj c z tych czynno ci protokd , w stosunku do osdb:



1) ktére zostay uniewinnione lub wobec ktérych umorzono post powanie karne - niezw ocznie po
uprawomocnhieniu si  stosownego orzeczenia,

2) wobec ktérych post powanie karne warunkowo umorzono - po upywie 6 miesi cy od dnia
zako czenia okresu proby wyznaczonego przez s d,

3) wobec ktérych post powanie umorzono na podstawie przepiséw o wiadku koronnym - po up ywie
roku od dnia uprawomocnienia si postanowienia o umorzeniu,

4) o ktérych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 3a lit. b) oraz zw ok ludzkich, ktérych to samo  zosta a ustalona.

Art. 22. 1. Policja przy wykonywaniu swych zada mo e korzysta z pomocy os6b nieb d cych
policjantami. Zabronione jest ujawnianie danych o osobie udzielaj cej pomocy Policji, w zakresie
czynno ci operacyjno-rozpoznawczych.

la. Ujawnienie danych o osobie, o ktérej mowa w ust. 1, mo e nast pi jedynie w przypadkach i
trybie okre lonych w art. 9 ustawy, o ktérej mowa w art. 20b.

1b. Dane o osobie, o ktérej mowa w ust. 1, mog by ujawnione na danie prokuratora, tak e w
razie uzasadnionego podejrzenia pope nienia przez t osob przest pstwa ciganego z oskar enia
publicznego w zwi zku z wykonywaniem czynno ci operacyjno-rozpoznawczych; ujawnienie tych danych
nast puje w trybie okre lonym w art. 9 ustawy, o ktérej mowa w art. 20b.

2. Za udzielenie pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, osobom nieb d cym policjantami mo e by
przyznane wynagrodzenie.

2a. Koszty podejmowanych przez Policj czynno ci operacyjno-rozpoznawczych, w zakresie ktorych
ze wzgl du na ochron , o ktérej mowa w art. 20a ust. 1-3, nie mog by stosowane przepisy o finansach
publicznych i rachunkowo ci, a tak e wynagrodzenia os6b wymienionych w ust. 1, pokrywane s z
tworzonego na ten cel funduszu operacyjnego.

3. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze zarz dzenia, zasady tworzenia i
gospodarowania funduszem operacyjnym.

4. Je eli w czasie korzystania i w zwi zku z korzystaniem przez Policj z pomocy o0so6b, o ktérych
mowa w ust. 1, osoby te utraciy ycie lub poniosy uszczerbek na zdrowiu albo szkod w mieniu,
odszkodowanie przys uguje na zasadach i w trybie okre lonych w rozporz dzeniu ministra w a ciwego do
spraw wewn trznych.

Rozdzia 3a
Bandera i znaki rozpoznawcze

Art. 22a. Jednostki pywaj ce Policji podnosz jako bander flag pa stwow z godem
Rzeczypospolitej Polskiej, okre lon w odr bnych przepisach.

Art. 22b. 1. W czasie wykonywania zada okre lonych w ustawie jednostki pywaj ce Policji
podnosz , niezale nie od bandery, flag Policiji.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, wzér flagi Policji,
okoliczno ci i warunki jej podnoszenia oraz sposob oznakowania jednostek pywaj cych i statkéw
powietrznych, a tak e znaki rozpoznawcze u ywane na nich przez Policj w nocy, uwzgl dniaj ¢ sposéb
umieszczenia bandery i flagi na jednostkach p ywaj cych, ze wskazaniem, ktére z nich podnosz flag
Policji, oraz oznakowania statkdw powietrznych Policji, z ustaleniem, ktére z nich oznakowuje si
symbolem Policji.

Rozdzia 4
(skre lony).

Rozdzia 5
S u baw Policji
Art. 25. 1. Su b w Policji mo e peni obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, niekarany,

korzystaj cy z pe ni praw publicznych, posiadaj cy co najmniej rednie wykszta cenie oraz zdolno
fizyczn i psychiczn do s u by w formacjach uzbrojonych, podleg ych szczegdlnej dyscyplinie s u bowej,



ktorej gotéw jest si podporz dkowa .

2. Komendant wojewddzki Policji mo e wyrazi zgod na przyj cie do su by w oddzia ach prewencji
Policji kandydata, ktéry nie ma wykszta cenia redniego, je eli w toku post powania kwalifikacyjnego
stwierdzono, e kandydat wykazuje szczeg6lne predyspozycje do s u by w Policji.

3. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre la, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe zasady
prowadzenia post powania kwalifikacyjnego w stosunku do oséb ubiegaj cych si o przyj ciedosu by w
Policji, w tym w stosunku do oséb, o ktérych mowa w ust. 2.

Art. 25a. 1. Funkcjonariusz Stra y Granicznej, Biura Ochrony Rz du, Pa stwowej Stra y Po arnej,
Agencji Bezpiecze stwa Wewn trznego, Agencji Wywiadu, Su by Wywiadu Wojskowego, Su by
Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego mo e by na wasn pro b
przeniesiony do s u by w Policji, je eli wykazuje on szczegdlne predyspozycije do jej pe nienia.

2. Funkcjonariusza, o ktérym mowa w ust. 1, do su by w Policji przenosi, w porozumieniu
odpowiednio z Komendantem G éwnym Stra y Granicznej, Szefem Biura Ochrony Rz du, Komendantem
G 6wnym Pa stwowej Stra y Po arnej, Szefem Agencji Bezpiecze stwa Wewn trznego, Szefem Agenciji
Wywiadu, Szefem S u by Wywiadu Wojskowego, Szefem S u by Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefem
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Komendant G éwny Policji za zgod ministra w a ciwego do spraw
wewn trznych.

3. Funkcjonariusz przeniesiony do s u by w Policji zachowuje ci go s u by.

4. Funkcjonariuszowi przenoszonemu w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, nie przys uguje odprawa ani
inne nale no ci przewidziane dla funkcjonariuszy odchodz cych ze su by.

5. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owy sposéb
i tryb prowadzenia post powania w stosunku do funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 1, uwzgl dniaj ¢
szczegOlne kwalifikacje predestynuj ce do su by w Policji, rbwnorz dno  okreséw su by i sta u,
nale no ci oraz uzyskanych w dotychczasowych jednostkach kwalifikacji zawodowych z policyjnymi.

Art. 26. 1. Zdolno  fizyczn i psychiczn do su by ustalaj komisje lekarskie podleg e ministrowi
w a ciwemu do spraw wewn trznych.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w drodze rozporz dzenia, okre la zasady oceny
zdolno ci fizycznej i psychicznej do s u by, a tak e tryb orzekania o tej zdolno ci oraz wa ciwo i tryb
post powania komisji lekarskich w tych sprawach.

Art. 27. 1. Przed podj ciem s u by policjant sk ada lubowanie wed ug nast puj cej roty:

"Ja, obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, wiadom podejmowanych obowi zkéw policjanta, lubuj :

su y wiernie Narodowi, chroni ustanowiony Konstytucj Rzeczypospolitej Polskiej porz dek

prawny, strzec bezpiecze stwa Pa stwa i jego obywateli, nawet z nara eniem ycia. Wykonuj ¢
powierzone mi zadania, lubuj pilnie przestrzega prawa, dochowa wierno ci konstytucyjnym

organom Rzeczypospolitej Polskiej, przestrzega dyscypliny su bowej oraz wykonywa rozkazy i

polecenia prze o onych. lubuj strzec tajemnicy pa stwoweji s u bowej, a tak e honoru, godno ci i

dobrego imienia s u by oraz przestrzega zasad etyki zawodowej."

2. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze zarz dzenia, ceremonia lubowania,
uwzgl dniaj ¢ warunki, tryb i termin sk adania lubowania przez policjantéw, organy uprawnione do
przyjmowania lubowania, przebieg i sposéb dokumentowania Ilubowania oraz wzdér formularza aktu
lubowania.

Art. 28. 1. Stosunek s u bowy policjanta powstaje w drodze mianowania na podstawie dobrowolnego
zg oszeniasi do su by.
la. Mianowanie, o ktérym mowa w ust. 1, mo e nast pi :
1) na okres s u by przygotowawczej lub kandydackiej,
2) naokres s u by kontraktowej,
3) nastae.
1b. Mianowanie w su bie kontraktowej mo e nast pi po zawarciu umowy, zwanej dalej
"kontraktem", zawartej pomi dzy osob , ktéra zg osia si do tej su by, a prze o onym wymienionym w
art. 32 ust. 1.
1c. Kontrakt zawiera si na okres od 3 do 5 lat. Zawarcie kontraktu zt sam osob mo e nast pi
najwy ej dwukrotnie.



2. Pocz tek su by liczy si od dnia okre lonego w rozkazie o mianowaniu funkcjonariusza Policji.

3. Mianowanie mo e nast pi po odbyciu zasadniczej s u by wojskowej albo po przeniesieniu do
rezerwy.

4. Warunku okre lonego w ust. 3 nie stosuje si do kobiet, policjantéw w s u bie kandydackiej, a
tak e do o0sOb rozpoczynaj cych nauk lub przeszkolenie zawodowe w szkoach resortu spraw
wewn trznych.

5. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w drodze rozporz dzenia, okre la rodzaje i wzory
legitymacji s u bowych i innych dokumentéw policjantéw, organy w a ciwe do ich wydawania oraz zasady
dokonywania wpiséw w tych dokumentach.

Art. 28a. 1. Mianowanie w s u bie kontraktowej mo e nast pi na stanowisko podstawowe, je eli
osoba mianowana ma wykszta cenie rednie i odby a w Policji przeszkolenie podstawowe lub uko czy a
su b kandydack izobowi e si do uzupe nienia przeszkolenia podstawowego w terminie okre lonym
w kontrakcie.

2. Osoba nieposiadaj ca redniego wykszta cenia mo e by mianowana na stanowisko, o ktérym
mowa w ust. 1, je eli post powanie kwalifikacyjne wyka e posiadanie przez t osob szczegdlnych
predyspozycji do s u by w Policji.

3. Dla policjanta w s u bie kontraktowej pocz tkowe 12 miesi cy su by w ramach pierwszego
kontraktu jest okresem probnym.

4. Policjant lub prze o ony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, mog 0 wiadczy na pi mie, najpd niej
na jeden miesi ¢ przed up ywem okresu prébnego, o zamiarze rozwi zania stosunku s u bowego. W
takim przypadku z dniem up ywu okresu prébnego policjanta zwalnia si ze su by.

5. W przypadku niez o enia o wiadcze , o ktérych mowa w ust. 4, policjant pe ni nadal su b
kontraktow bez odr bnego mianowania.

6. Najpbé niej na 6 miesi cy przed up ywem okresu, na jaki zosta zawarty kontrakt, policjant lub
prze o ony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, mog wyst pi z wnioskiem o zawarcie kolejnego kontraktu.
W przypadku zawarcia kolejnego kontraktu policjant pe ni nadal su b kontraktow .

Art. 29. 1. Osob przyj t do su by w Policji mianuje si policjantem w s u bie przygotowawczej na
okres 3 lat.

2. Po up ywie okresu s u by przygotowawczej policjant zostaje mianowany na sta e.

3. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach prze o ony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, z
wy czeniem komendanta powiatowego (miejskiego) Policji, mo e skréci okres s u by przygotowawczej
policjanta albo zwolni go od odbywania tej s u by.

4. W razie przerwy w wykonywaniu przez policjanta obowi zkéw s u bowych, trwaj cejdu ej ni 3
miesi ce, prze o ony mo e przedu y okres jego s u by przygotowawczej.

Art. 30. 1. Poborowego skierowanego za jego zgod do su by w oddziaach prewencji Policji
mianuje si policjantem w s u bie kandydackiej na okres, o ktdrym mowa w art. 56 ust. 1la ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowi zku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2002 r. Nr 21,
poz. 205, Nr 74, poz. 676, Nr 81, poz. 732, Nr 113, poz. 984 i 985, Nr 156, poz. 1301, Nr 166, poz. 1363,
Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679 i 1687 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 90, poz. 844, Nr 96, poz.
874, Nr 139, poz. 1326, Nr 179, poz. 1750 i Nr 210, poz. 2036).

2. Policjant w s u bie kandydackiej pe nisu b w systemie skoszarowanym.

3. Policjanci w s u bie kandydackiej wykonuj jedynie czynno ci administracyjno-porz dkowe.

4. Okres s u by kandydackiej zalicza si do okresu s u by przygotowawczej, je eli przerwa pomi dzy
su b kandydack a podj ciemsu by przygotowawczej nie przekracza 3 miesi cy.

Art. 31. 1. Osobom, ktére stosownie do przepiséw o powszechnym obowi zku obrony odbywaj
wiczenia w jednostkach organizacyjnych podleg ych ministrowi w a ciwemu do spraw wewn trznych na
podstawie przydzia 6w organizacyjno-mobilizacyjnych, przys uguj w zakresie przydzielonych im zada
uprawnienia policjantéw okre lone w art. 15, 16 17.

2. Zakres uprawnie i obowi zkoéw os6b, o ktérych mowa w ust. 1, wynikaj cych ze stosunku s u by
okre | odr bne przepisy.

Art. 32. 1. Do mianowania policjanta na stanowiska s u bowe, przenoszenia oraz zwalniania z tych



stanowisk, wa ciwi s prze o eni: Komendant G 6wny Policji, komendanci wojewddzcy i powiatowi
(miejscy) Policji oraz komendanci szké policyjnych.

2. Od decyzji, o ktérych mowa w ust. 1, policjantowi s u y odwo anie do wy szego prze o onego.

3. Je eli decyzj , o ktérej mowa w ust. 1, ustawa zastrzega dla Komendanta G éwnego Policji, od
decyzji takiej s u y odwo anie do ministra w a ciwego do spraw wewn trznych.

Art. 33. 1. Czas pe nienia su by policianta jest okre lony wymiarem jego obowi zkéw, z
uwzgl dnieniem prawa do wypoczynku.

2. Zadania s u bowe policjanta powinny by ustalone w sposéb pozwalaj cy na ich wykonanie w
ramach 40-godzinnego tygodnia s u by, w 3-miesi cznym okresie rozliczeniowym.

3. W zamian za czas s u by przekraczaj cy norm okre lon w ust. 2 policjantowi udziela si czasu
wolnego od s u by w tym samym wymiarze, z wyj tkiem przypadku, o ktérym mowa w art. 112 ust. 3, albo
mo e mu by przyznana rekompensata pieni na, o ktérej mowa w art. 13 ust. 4a pkt 1.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje si  do policjanta uprawnionego do dodatku funkcyjnego.

5. Liczba godzin su by przekraczaj cych norm okre lon w ust. 2, za ktér przyznano
rekompensat pieni n , o ktérej mowa w art. 13 ust. 4a pkt 1, nie mo e przekracza 1/4 tygodniowego
wymiaru czasu s u by policjanta w 3-miesi cznym okresie rozliczeniowym.

6. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, rozk ad czasu s u by,
uwzgl dniaj c¢ tygodniowy oraz dzienny wymiar czasu s u by, przypadki przed u enia czasu s u by ponad
ustalon norm , a tak e wprowadzenie dla policjantéw zmianowego rozk adu czasu s u by. Nadto
rozporz dzenie powinno okre li sposéb pe nienia przez policjantéw dy uréw domowych, jak te warunki i
tryb udzielania policjantom czasu wolnego od s u by lub przyznawania rekompensaty pieni nej, o ktorej
mowa w art. 13 ust. 4a pkt 1, a ponadto grupy policjantéw zwolnionych z pe nienia s u by w porze nocnej,
niedzielei wi ta.

Art. 34. 1. Mianowanie lub powo anie na stanowisko s u bowe jest uzale nione od posiadanego
przez policjanta wykszta cenia, uzyskania okre lonych kwalifikacji zawodowych, a tak e sta u su by w
Policiji.

2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach Komendant G éwny Policji mo e wyrazi zgod na
mianowanie na stanowisko s u bowe policjanta, tak e w su bie przygotowawczej, przed uzyskaniem
przez niego kwalifikacji zawodowych oraz sta u s u by wymaganych na tym stanowisku, przy spe nieniu
wymaga Ww zakresie wykszta cenia. Kwalifikacje zawodowe policjant jest obowi zany uzyska przed
mianowaniem na sta e.

3. Warunkiem uzyskania kwalifikacji zawodowych niezb dnych do mianowania na stanowisko
s u bowe jest uko czenie przez policjanta:

1) szkolenia zawodowego podstawowego,

2) szkolenia zawodowego dla absolwentéw szk6 wy szych,

3) Wy szej Szko y Policji.

4. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia:

1) wymagania w zakresie wykszta cenia, kwalifikacji zawodowych i sta u su by, jakim powinni
odpowiada policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach s u bowych, oraz
warunki mianowania na wy sze stanowiska s u bowe, uwzgl dniaj ¢ zakres wykonywanych przez nich
zada

2) szczegb owe warunki odbywania szkole zawodowych oraz doskonalenia zawodowego w Policji,
uwzgl dniaj c rodzaje, formy, warunki i tryb ich odbywania, a tak e organizacj i spos6b prowadzenia
szkole idoskonalenia zawodowego oraz nadzor nad ich realizacj .

Art. 35. 1. Policjant podlega okresowemu opiniowaniu s u bowemu.

2. Policjant zapoznaje si z opini su bow w ci gu 14 dni od jej sporz dzenia; mo e on w terminie
14 dni od zapoznania si z opini wnie odwo anie do wy szego prze o onego.

3. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, wzor formularza
opinii su bowej, szczegé owe zasady i tryb opiniowania funkcjonariuszy, uwzgl dniaj ¢ przes anki
opiniowania i jego cz stotliwo ci, kryteria brane pod uwag przy opiniowaniu, wa ciwo prze o onych w
zakresie wydawania opinii, tryb zapoznawania funkcjonariuszy z opini su bow oraz tryb wnoszenia i
rozpatrywania odwo a od opinii.



Art. 35a. 1. Policjant mo e zosta poddany procedurze okre laj cej jego predyspozycje do s u by na
okre lonych stanowiskach lub w okre lonych komérkach organizacyjnych, poprzez przeprowadzenie testu
sprawno ci fizycznej, badania psychologicznego lub badania psychofizjologicznego.

2. Test lub badania s przeprowadzane przez uprawnion komérk organizacyjn Policji.

3. W stosunku do policjantéw pe ni cych su b lub ubiegaj cych si o podj cie su by w Komendzie
G 6wnej Policji test i badania zarz dza Komendant G éwny Policiji.

4. W stosunku do policjantéw pe ni cych su b na obszarze terytorialnego dzia ania komendanta
wojewodzkiego, z zastrze eniem art. 6 ust. 3 i 4, test i badania zarz dza komendant wojewodzki Policji.

5. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb i warunki
ustalania zdolno ci fizycznej lub psychicznej do s u by na okre lonych stanowiskach lub w okre lonych
komérkach organizacyjnych oraz przeprowadzania bada psychofizjologicznych, uwzgl dniaj ¢ wykaz
komérek organizacyjnych uprawnionych do przeprowadzania testu lub bada , o ktérych mowa w ust. 1,
wykaz komorek organizacyjnych i stanowisk su bowych, dla ktérych test lub badania mog by
przeprowadzane, oraz zakres i ramow metodyk bada naka de z tych stanowisk.

Art. 36. 1. Policjant mo e by przeniesiony do pe nienia su by albo delegowany do czasowego
pe nienia s u by w innej miejscowo ci zurz dulubnawasn pro b .

2. Do przenoszenia lub delegowania policjanta w a ciwi s : Komendant G éwny Policji na obszarze
caego pa stwa, komendant wojewddzki Policji na obszarze wa ciwego wojewoddztwa, komendant
powiatowy (miejski) Policji na obszarze wa ciwego powiatu (miasta). Je eli przeniesienie mi dzy
wojewodztwami nast puje w zwi zku z porozumieniem zainteresowanych prze o onych i policjanta,
przeniesienia dokonuje komendant wojewddzki Policji, w a ciwy dla wojewddztwa, w ktérym policjant ma
peni sub.

3. Czas delegacji nie mo e przekracza 6 miesi cy. Komendant G 6éwny Policji w wyj tkowych
przypadkach mo e przedu y czas delegacji do 12 miesi cy.

4. Komendant G 6wny Policji mo e oddelegowa policjanta, za jego zgod , do pe nienia zada
s u bowych poza Policj w krajuiza granic na czas okre lony.

5. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, warunki i tryb
oddelegowania, przyznawania uposa enia oraz innych wiadcze przys uguj cych policjantowi w czasie
oddelegowania, uwzgl dniaj ¢ charakter zada su bowych poza Policj , do ktérych policjant mo e by
oddelegowany, organy uprawnione do wyst powania z wnioskiem o oddelegowanie policjanta, sposob
wyra ania przez niego zgody na oddelegowanie, tryb post powania w przypadku zmiany warunkéw
oddelegowania, uprawnienia i wiadczenia przys uguj ce policjantowi w tym czasie, w szczegdélno ci w
zakresie ustalania i wyp aty uposa enia oraz prawa do urlopu, a tak e tryb i sposéb odwo ania policjanta z
oddelegowania oraz zwolnienia policjanta przez instytucj ze stanowiska, ktére zajnmowa w niej podczas
oddelegowania.

Art. 37. Policjantowi mo na powierzy pe nienie obowi zkéw s u bowych na innym stanowisku w tej
samej miejscowo ci na czas nieprzekraczaj cy 12 miesi cy; w takim przypadku uposa enie policjanta nie
mo e by obni one.

Art. 37a. Policjanta w przypadku zwolnienia z dotychczas zajmowanego stanowiska s u bowego
mo na przenie do dyspozycji prze 0 onego w a ciwego w sprawach osobowych, na okres:
1) poprzedzaj cy powo anie lub mianowanie na inne stanowisko s u bowe albo zwolnienie ze s u by, nie
du szyni 12 miesi cy,
2) zwolnienia z obowi zku wykonywania zada su bowych, udzielonego na zasadach okre lonych w
przepisach o zwi zkach zawodowych,
3) delegowania do pe nienia zada s u bowych poza Policj w kraju lub za granic .

Art. 38. 1. Policjanta przenosi si  na ni sze stanowisko su bowe w razie wymierzenia kary
dyscyplinarnej wyznaczenia ha ni sze stanowisko s u bowe.
2. Policjanta mo na przenie na ni sze stanowisko s u bowe w przypadkach:
1) orzeczenia trwaej niezdolno ci do pe nienia su by na zajmowanym stanowisku przez komisj
lekarsk , je eli nie ma mo liwo ci mianowania go na stanowisko réwnorz dne,
2) nieprzydatno ci na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej w opinii su bowej w okresie su by
przygotowawczej,



3) niewywi zywania si z obowi zkéw s u bowych na zajmowanym stanowisku, stwierdzonego w
okresie s u by sta ej w dwdch kolejnych opiniach s u bowych, mi dzy ktérymi up yn o0 co najmniej 6
miesi cy,

4) likwidacji zajmowanego stanowiska s u bowego lub z innych przyczyn uzasadnionych potrzebami
organizacyjnymi, gdy nie ma mo liwo ci mianowania go na inne rownorz dne stanowisko,

5) niewyra enia zgody na mianowanie na stanowisko s u bowe w okresie pozostawania w dyspozyciji
prze o onego wa ciwego w sprawach osobowych, gdy nie ma mo liwo ci mianowania go na inne
réwnorz dne stanowisko.

3. Policjanta mo na przenie nani sze stanowisko s u bowe réwnie najego pro b .
4. Policjant, ktéry nie wyrazi zgody na przeniesienie na ni sze stanowisko z przyczyn okre lonych w
ust. 2, mo e by zwolniony ze s u by.

Art. 39. 1. Policjanta zawiesza si w czynno ciach s u bowych w razie wszcz cia przeciwko niemu
post powania karnego w sprawie o0 przest pstwo lub przest pstwo skarbowe, umy Ine, cigane z
oskar enia publicznego - na czas nie d u szy ni 3 miesi ce.

2. Policjanta mo na zawiesi w czynno ciach su bowych w razie wszcz cia przeciwko niemu
post powania karnego w sprawie o przest pstwo lub przest pstwo skarbowe, nieumy Ine, cigane z
oskar enia publicznego lub post powania dyscyplinarnego, je eli jest to celowe z uwagi na dobro
post powania lub dobro su by - na czas nie du szy ni 3 miesi ce.

3. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach okres zawieszenia w czynno ciach su bowych
mo naprzedu y do czasu uko czenia post powania karnego.

4. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb zawieszania
policianta w czynno ciach su bowych przez prze o onych, uwzgl dniaj ¢ organy uprawnione do
zawieszania policjanta w czynno ciach su bowych, tryb zaskar ania decyzji o zawieszeniu oraz
przypadki uchylania lub wyga ni cia decyzji o zawieszeniu policjanta w czynno ciach s u bowych przed
uko czeniem post powania karnego.

Art. 40. Policjant mo e by skierowany z urz du lub na jego pro b do komisji lekarskiej podleg ej
ministrowi w a ciwemu do spraw wewn trznych w celu okre lenia stanu zdrowia oraz ustalenia zdolno ci
fizycznej i psychicznej do s u by, jak rownie zwi zku poszczegdlnych schorze zesu b .

Art. 41. 1. Policjanta zwalnia si ze s u by w przypadkach:

1) orzeczenia trwa ej niezdolno ci do s u by przez komisj lekarsk ,

2) nieprzydatno ci do s u by, stwierdzonej w opinii s u bowej w okresie s u by przygotowawczej,

3) wymierzenia kary dyscyplinarnej wydalenia ze s u by,

4) skazania prawomocnym wyrokiem s du za przest pstwo lub przest pstwo skarbowe, umy Ine,

cigane z oskar enia publicznego,
4a) wymierzenia przez s d prawomocnym orzeczeniem rodka karnego w postaci zakazu wykonywania

zawodu policjanta,

5) zrzeczenia si obywatelstwa polskiego lub nabycia obywatelstwa innego pa stwa,

6) up ywu okresu s u by okre lonego w kontrakcie, je eli nie nast pi zawarcie kolejnego kontraktu lub
mianowanie na sta e,

7) up ywu okresu prébnego s u by kontraktowej, je eli policjant lub prze o ony skorzysta z uprawnienia
okre lonego w art. 28a ust. 4.
2. Policjanta mo na zwolni ze s u by w przypadkach:

1) niewywi zywania si z obowi zkdéw su bowych w okresie odbywania su by staej lub su by
kontraktowej, stwierdzonego w 2 kolejnych opiniach, mi dzy ktérymi up yn o co najmniej 6 miesi cy,

2) skazania prawomocnym wyrokiem s du za przest pstwo lub przest pstwo skarbowe inne ni
okre lone w ust. 1 pkt 4,

3) powo ania do innej su by pa stwowej, a tak e obj cia funkcji z wyboru w organach samorz du
terytorialnego lub stowarzyszeniach,

4) nabycia prawa do emerytury z tytu u osi gni cia 30 lat wys ugi emerytalnej,

5) gdy wymaga tego wa ny interes s u by,

6) likwidacji jednostki Policji lub jej reorganizacji po czonej ze zmniejszeniem obsady etatowej, je el
przeniesienie policjanta do innej jednostki lub na ni sze stanowisko s u bowe nie jest mo liwe,

7) up ywu 12 miesi cy od dnia zaprzestania s u by z powodu choroby,



8) pope nienia czynu 0 znamionach przest pstwa albo przest pstwa skarbowego, je eli pope nienie
czynu jest oczywiste i uniemo liwia jego pozostanie w s u bie,
9) upywu 12 miesi cy zawieszenia w czynno ciach s u bowych, je eli nie ustay przyczyny b d ce
podstaw zawieszenia.
3. Policjanta zwalnia si ze su by w terminie do 3 miesi cy od dnia pisemnego zg oszenia przez
niego wyst pienia ze su by.
3a. (uchylony).
3b. (uchylony).
4. W przypadkach okre lonych w ust. 2 pkt 6 zwolnienie nast puje po up ywie 6 miesi cy, a w
przypadku s u by przygotowawczej, po up ywie 3 miesi cy od dnia podj cia decyzji o likwidacji jednostki
Policji lub jej reorganizacii.

Art. 42. 1. Uchylenie lub stwierdzenie niewa no ci decyzji o zwolnieniu ze s u by w Policji z powodu
jej wadliwo ci stanowi podstaw przywrdcenia do s u by na stanowisko réwnorz dne.

2. Je eli zwolniony policjant w ci gu 7 dni od przywrécenia do su by nie zgosi gotowo ci
niezw ocznego jej podj cia, stosunek s u bowy ulega rozwi zaniu na podstawie art. 41 ust. 3.

3. Je eli po przywréceniu do su by oka e si, e mimo zgoszenia gotowo ci niezw ocznego
podj cia s u by policjant nie mo e zosta do niej dopuszczony, gdy po zwolnieniu zaistnia y okoliczno ci
powoduj ce niemo no jej pe nienia, stosunek s u bowy ulega rozwi zaniu na podstawie art. 41 ust. 2
pkt 5, chyba e zaistnieje inna podstawa zwolnienia.

4. Prawo do uposa enia powstaje z dniem podj cia su by, chyba e po zgoszeniu do su by
zaistnia y okoliczno ci usprawiedliwiaj ce niepodj cie tej su by.

5. Policjantowi przywréconemu do su by przysuguje za okres pozostawania poza su b

wiadczenie pieni ne réwne uposa eniu na stanowisku zajmowanym przed zwolnieniem, nie wi cej
jednak ni za okres 6 miesi cy i nie mniej ni za 1 miesi c. Takie samo wiadczenie przys uguje osobie, o
ktérej mowa w ust. 3.

6. Okres, za ktéry policjantowi przys uguje wiadczenie pieni ne, wlicza si do okresu s u by, od
ktérego zale uprawnienia okre lone w art. 29 ust. 2, art. 52 ust. 1, art. 69 ust. 1, art. 82 ust. 2 i 3, art.
101 ust. 1, art. 110 ust. 1, art. 111 ust. 1 i art. 115 ust. 1. Okresu pozostawania poza su b , za ktory
policjant nie otrzyma wiadczenia, nie uwa a si za przerw w su bie w zakresie uprawnie
uzale nionych od nieprzerwanego jej biegu.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje si odpowiednio do policjanta zwolnionego ze s u by na podstawie art.
41 ust. 2 pkt 8 i 9, je eli post powanie karne zostao zako czone prawomocnym wyrokiem
uniewinniaj cym albo orzeczeniem o umorzeniu post powania z powodu niepope nienia przest pstwa
albo przest pstwa skarbowego lub braku ustawowych znamion czynu zabronionego.

Art. 43. 1. Zwolnienie policjanta ze s u by na podstawie art. 38 ust. 4 oraz art. 41 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz
ust. 2 pkt 1 i 4 nie mo e nast pi przed up ywem 12 miesi cy od dnia zaprzestania su by z powodu
choroby, chyba e policjant zg osi pisemnie wyst pienie ze s u by.

2. (skre lony).

3. Zwolnienie policjanta ze s u by na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 51 8 mo e nast pi po zasi gni ciu
opinii organizacji zak adowej zwi zku zawodowego policjantéw.

Art. 44. 1. Policjanta-kobiety nie mo na w okresie ci y i w czasie urlopu macierzy skiego zwolni ze
s u by, zwyj tkiem przypadkéw okre lonych w art. 41 ust. 1 pkt 3i4 oraz ust. 2 pkt 2, 3, 5i 6.

2. W razie zwolnienia kobiety-policjanta ze s u by na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 i 6, przys uguje jej
uposa enie do ko ca urlopu macierzy skiego.

Art. 44a. Policjantowi-kobiecie zwolnionej na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 i 6 w czasie urlopu
wychowawczego przys uguj do ko ca okresu, na ktory ten urlop zosta udzielony:
1) wiadczenie pieni ne, wypacane na zasadach obowi zuj cych przy wypacaniu zasiku
wychowawczego,
2) inne uprawnienia przewidziane dla pracownic zwalnianych z pracy w czasie urlopu wychowawczego
z przyczyn niedotycz cych pracownikow.

Art. 45. 1. Zwolnienia ze su by na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 dokonuje wa ciwy komendant



wojewodzki Policji.

2. Pozostawienie w s u bie policjanta, o ktérym mowa w art. 41 ust. 2 pkt 2, wymaga zgody
w a ciwego komendanta wojewddzkiego Policiji.

3. W pozostaych przypadkach decyzje w sprawach, o ktérych mowa w art. 37-41, podejmuje
prze o ony wymieniony w art. 32 ust. 1.

Art. 46. 1. Policjant zwolniony ze s u by otrzymuje niezw ocznie wiadectwo su by oraz na swoj
whiosek opini 0 s u bie.

2. Policjant mo e da sprostowania wiadectwa su by oraz odwoa si do wy szego
prze o onego od opinii 0 s u bie w terminie 7 dni od dnia otrzymania opinii.

3. Szczegb owe dane, ktére nale y poda w wiadectwie s u by oraz w opinii 0 su bie, a tak e tryb
wydawania i prostowania wiadectw s u by oraz odwo ywania si od opinii o su bie, okre la minister
w a ciwy do spraw wewn trznych w przepisach wydanych na podstawie art. 81.

Art. 46a. Komendant G éwny Policji okre la, w drodze zarz dzenia, zasady prowadzenia przez
prze o onych dokumentacji w sprawach zwi zanych ze stosunkiem s u bowym policjantéw oraz sposéb
prowadzenia akt osobowych.

Rozdzia 6

Korpusy i stopnie policyjne

Art. 47. 1. Ustanawia si korpusy Policji i stopnie policyjne w nast puj cym porz dku:
1) w korpusie genera 6w Policji:

a) generalny inspektor Policji,

b) nadinspektor Policji,

2) w korpusie oficeréw starszych Policji:

a) inspektor Policji,

b) m odszy inspektor Policji,

c¢) podinspektor Policji,

3) w korpusie oficeréw m odszych Policji:

a) nadkomisarz Policji,

b) komisarz Policiji,

¢) podkomisarz Policji,

4) w korpusie aspirantow Policji:

a) aspirant sztabowy Policji,

b) starszy aspirant Policji,

¢) aspirant Policji,

d) m odszy aspirant Policji,

5) w korpusie podoficeréw Policji:

a) sier ant sztabowy Policji,

b) starszy sier ant Policji,

c) sier ant Policiji,

6) w korpusie szeregowych Policji:

a) starszy posterunkowy,

b) posterunkowy.

2. Rada Ministrow okre li, w drodze rozporz dzenia, jakie stopnie wojskowe, Stra y Granicznej,
Biura Ochrony Rz du, Pa stwowej Stra y Po arnej, Agencji Bezpiecze stwa Wewn trznego, Agencji
Wywiadu, Su by Wywiadu Wojskowego Iub Su by Kontrwywiadu Wojskowego odpowiadaj
poszczegdlnym stopniom policyjnym, uwzgl dniaj ¢ réwnorz dno  pierwszych stopni w poszczegdélnych
korpusach.

Art. 48. 1. Na stopnie policyjne w korpusie szeregowych Policji mianuje prze o ony, o ktérym mowa
w art. 32 ust. 1. Na stopie posterunkowego mianuje si  z dniem mianowania na stanowisko s u bowe.

2. Na stopnie policyjne w korpusach podoficeréw i aspirantow Policji, a tak e na stopnie komisarza i
nadkomisarza Policji, mianuje prze o ony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, z wyj tkiem komendanta
powiatowego (miejskiego, rejonowego) Policji.



3. Na pierwszy stopie oficerski, z zastrze eniem art. 56 ust. 3, oraz na stopnie generalnego
inspektora Policji i nadinspektora Policji mianuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra
w a ciwego do spraw wewn trznych. Na pozosta e stopnie oficerskie, z zastrze eniem ust. 2, mianuje
Komendant G éwny Policji.

Art. 49. 1. Na pierwszy stopie policyjny w korpusie podoficeréw Policjii mo e by mianowany
policjant, ktéry spe nia warunki okre lone w art. 25 ust. 1 lub 2, uko czy szkolenie zawodowe
podstawowe i zosta mianowany lub powo any na stanowisko, dla ktérego zosta okre lony stopie w
korpusach podoficeréw, aspirantow lub oficeréw Policji.

2. Na pierwszy stopie policyjny w korpusie aspirantéw Policji mo e by mianowany podoficer Policji,
ktéry spe nia warunki okre lone w art. 25 ust. 1 i zosta mianowany lub powo any na stanowisko, dla
ktérego zosta okre lony stopie w korpusach aspirantow lub oficeréw Policji.

Art. 50. Na pierwszy stopie policyjny w korpusie oficeréw m odszych Policji mo e by mianowany
policjant, ktéry spe nia warunki okre lone w art. 25 ust. 1, uko czy studia w Wy szej Szkole Policji lub
szkolenie zawodowe dla absolwentéw szké wy szych, zosta mianowany lub powo any na stanowisko,
dla ktérego zosta okre lony stopie w korpusie oficeréw Policji, i zo y egzamin oficerski.

Art. 51. (skre lony).
Art. 52. 1. Mianowanie na kolejny wy szy stopie nast puje stosownie do zajmowanego stanowiska

s u bowego oraz w zale no ci od opinii su bowej. Nadanie tego stopnia nie mo e jednak nast pi
wcze niej ni po przes u eniu w dotychczasowym stopniu:

- posterunkowego - 1 roku,
- starszego posterunkowego - 1 roku,
- sier anta - 2 lat,
- starszego sier anta - 2 lat,
- sier anta sztabowego - 2 lat,
- m odszego aspiranta - 3 lat,
- aspiranta - 3 lat,
- starszego aspiranta - 2 lat,
- aspiranta sztabowego - 4 lat,
- podkomisarza - 3 lat,
- komisarza - 4 lat,
- nadkomisarza - 4 lat,
- podinspektora - 3 lat,
- m odszego inspektora - 4 lat,
- inspektora - 4 lat.

2. (skre lony).

3. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach minister wa ciwy do spraw wewn trznych, na
wniosek Komendanta G éwnego Policji, mo e mianowa ka dego policjanta na wy szy stopie , z
uwzgl dnieniem ogranicze wynikaj cych z przepiséw art. 48 ust. 4 oraz art. 49 i art. 50 ust. 1.

Art. 53. 1. Stopnie okre lone w art. 47 s do ywotnie.
2. Policjanci zwolnieni ze su by mog u ywa posiadanych stopni, o ktérych mowa w art. 47, z
dodaniem okre lenia "w stanie spoczynku".
3. Utrata stopnia wymienionego w art. 47 nast puje w razie:
1) utraty obywatelstwa polskiego lub
2) skazania prawomocnym wyrokiem s du na kar dodatkow pozbawienia praw publicznych albo
3) skazania prawomocnym wyrokiem s du na kar pozbawienia wolno ci za przest pstwo pope nione z
niskich pobudek.

Art. 54. 1. O obni eniu stopnia decyduje prze o ony w a ciwy do mianowania na ten stopie .

2. O pozbawieniu stopnia oficerskiego decyduje Komendant G éwny Policiji.

3. O obni eniu stopnia lub pozbawieniu stopni generalnego inspektora i nadinspektora Policji
decyduje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra w a ciwego do spraw wewn trznych.



Art. 55. 1. Policjantowi przywraca si stopie w razie uchylenia:
1) prawomochego skazania na kar dodatkow pozbawienia praw publicznych lub
2) prawomochego skazania na kar pozbawienia wolno ci za przest pstwo pope nione z niskich
pobudek albo
3) decyzji, na podstawie ktorej nast pi o pozbawienie stopnia, albo
4) kary dyscyplinarnej obni enia stopnia.
2. Decyzj o przywrdceniu stopnia oficerskiego podejmuje Komendant G éwny Policji. W pozosta ych
przypadkach decyzj o przywroceniu stopnia podejmuje prze o ony wa ciwy do mianowania na ten
stopie .

Art. 56. 1. Osob przyjmowan do su by i posiadaj ¢ stopie wojskowy mianuje si na odpowiedni
stopie policyjny.

2. Mianowanie, o ktérym mowa w ust. 1, uzale nione jest od uko czenia szkolenia zawodowego
wymienionego w art. 34 ust. 3.

3. Przy przyjmowaniu do s u by osoby posiadaj cej stopie wojskowy podporucznika na odpowiedni
pierwszy stopie oficerski mianuje Komendant G éwny Policiji.

4. Osob przyjmowan do su by na podstawie art. 25a ust. 1 i posiadaj ¢ stopie Stray
Granicznej, Biura Ochrony Rz du, Pa stwowej Stra y Po arnej, Agencji Bezpiecze stwa Wewn trznego,
Agencji Wywiadu, S u by Wywiadu Wojskowego lub S u by Kontrwywiadu Wojskowego mianuje si na
odpowiedni stopie policyjny.

Art. 57. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, sposob i tryb
mianowania policjantéw na stopnie policyjne oraz wzory wniosku o mianowanie na stopie policyjny i aktu
mianowania na stopie policyjny, a tak e tryb ich sporz dzania oraz prze o onych wa ciwych w tych
sprawach, uwzgl dniaj ¢ warunki przyst pienia do egzaminu oficerskiego, jego zakres, tryb i terminy
sk adania, jednostki Policji w a ciwe do przeprowadzania egzaminu oficerskiego oraz terminy mianowania
na stopnie policyjne.

Rozdzia 7
Obowi zki i prawa policjanta

Art. 58. 1. Policjant jest obowi zany dochowa obowi zkéw wynikaj cych z roty zo onego

lubowania.

2. Policjant obowi zany jest odméwi wykonania rozkazu lub polecenia prze o onego, a tak e
polecenia prokuratora, organu administracji pa stwowej lub samorz du terytorialnego, je li wykonanie
rozkazu lub polecenia czy oby si z pope nieniem przest pstwa.

3. O odmowie wykonania rozkazu lub polecenia, o ktérych mowa w ust. 2, policjant powinien
zameldowa Komendantowi G éwnemu Policji z pomini ciem drogi s u bowej.

Art. 59. 1. Prze o ony policjanta nieb d cego w stanie wykona polecenia s du lub prokuratora w
wyznaczonym terminie lub zakresie, o ktérym mowa w art. 14 ust. 2, jest obowi zany wyst pi z
wnioskiem o przed u enie terminu, zmian lub uchylenie polecenia.

2. W przypadku nieusprawiedliwionego niewykonania polecenia w wyznaczonym terminie lub
zakresie, na danie s du lub prokuratora prze o ony policjanta wszczyna przeciwko niemu post powanie
dyscyplinarne. O wyniku tego post powania zawiadamia si odpowiednio s d lub prokuratora.

Art. 60. 1. Policjant w czasie su by jest obowi zany do noszenia przepisowego munduru i
wyposa enia.

2. Komendant G 6wny Policji okre la przypadki, w ktérych policjant w czasie wykonywania
obowi zkéw s u bowych nie ma obowi zku noszenia munduru.

Art. 61. 1. W przypadkach przewidzianych w art. 60 ust. 2 policjant, wykonuj ¢ czynno ci
dochodzeniowo- ledcze, a tak e czynno ci okre lone w art. 14 ust. 2 i art. 15 ust. 1 pkt 2-4, obowi zany
jest okaza legitymacj su bow w taki sposob, aby zainteresowany mia mo liwo odczyta i
zanotowa numer i organ, ktéry wyda legitymacj , oraz nazwisko policjanta.



2. Przy wykonywaniu innych czynno ci administracyjno-porz dkowych nieumundurowany policjant
obowi zany jest na danie obywatela okaza legitymacj su bow lub znak identyfikacyjny w sposéb
okre lony w ust. 1.

Art. 62. 1. Policjant nie mo e podejmowa zaj cia zarobkowego poza su b bez pisemnej zgody
prze o onego ani wykonywa czynno cilub zaj sprzecznych z obowi zkami wynikaj cymi z ustawy lub
podwa aj cych zaufanie do Policji.

2. Policjant jest obowi zany zo y o wiadczenie o swoim stanie maj tkowym, w tym o maj tku
obj tym ma e sk wspélno ci maj tkow , przy nawi zywaniu lub rozwi zywaniu stosunku s u bowego
lub stosunku pracy, corocznie oraz na  danie prze o onego wa ciwego w sprawach osobowych.
O wiadczenie to powinno zawiera informacje o rédach i wysoko ci uzyskanych przychodow,
posiadanych zasobach pieni nych, nieruchomo ciach, udziaach i akcjach w spékach prawa
handlowego, a ponadto o nabytym przez t osob albo jej ma onka od Skarbu Pa stwa, innej
pa stwowej osoby prawnej, gminy lub zwi zku mi dzygminnego mieniu, ktére podlega o zbyciu w drodze
przetargu. O wiadczenie to powinno réwnie zawiera dane dotycz ce prowadzenia dzia alno ci
gospodarczej oraz pe nienia funkcji w sp6 kach prawa handlowego lub spé dzielniach, z wyj tkiem funkc;ji
w radzie nadzorczej sp6 dzielni mieszkaniowe;.

3. O wiadczenie o stanie maj tkowym coroczne sk ada si do dnia 31 marca wed ug stanu na dzie
31 grudnia roku poprzedniego.

4. Przeo eni wa ciwi w sprawach osobowych Ilub osoby przez nich upowa nione, w celu
przeprowadzenia analizy zgodno ci ze stanem faktycznym z o onych o wiadcze o stanie maj tkowym,
maj prawo wgl du do ich tre cii przetwarzania danych w nich zawartych.

5. Informacje zawarte w o wiadczeniu o stanie maj tkowym stanowi tajemnic su bow , chyba e
policjant, ktéry z o y o wiadczenie, wyrazi pisemn zgod na ich ujawnienie, z zastrze eniem ust. 7.

6. O wiadczenie o stanie maj tkowym przechowuje si przez 10 lat.

7. Informacje zawarte w o wiadczeniach o stanie maj tkowym os6b pe ni cych funkcje organéw
Policji s publikowane, bez ich zgody, na wa ciwych stronach Biuletynu Informacji Publicznej, z
wy czeniem danych dotycz cych daty i miejsca urodzenia, numeréw PESEL i NIP, miejsca zamieszkania
i po 0 enia nieruchomo ci.

8. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb post powania w
sprawach o wiadcze o stanie maj tkowym, sposéb analizy ich zgodno ci ze stanem faktycznym, a tak e
wzér 0 wiadczenia o stanie maj tkowym oraz tryb publikowania o wiadcze , o ktérych mowa w ust. 7,
uwzgl dniaj ¢ zakres danych obj tych o wiadczeniem o stanie maj tkowym.

Art. 62a. Policjant jest obowi zany poinformowa prze o onego w a ciwego w sprawach osobowych
o podj ciu przez ma onka lub osoby pozostaj ce z nim we wspdlnym gospodarstwie domowym
zatrudnienia lub innych czynno ci zarobkowych w podmiotach wiadcz cych us ugi detektywistyczne lub
ochrony oséb i mienia oraz o obj ciu w nich akcji lub udzia éw, a tak e o fakcie bycia wykonawc w
rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoOwie publicznych (Dz. U. Nr 19, poz. 177, z
poé n. zm.4)) na rzecz organéw i jednostek nadzorowanych i podleg ych ministrowi w a ciwemu do spraw
wewn trznych, w terminie 14 dni od dnia powzi cia informacji o tym zdarzeniu.

Art. 63. 1. Policjant nie mo e by cz onkiem partii politycznej.

2. Z chwil przyj cia policjanta do s u by ustaje jego dotychczasowe cz onkostwo w partii politycznej.

3. Policjant jest obowi zany poinformowa przeo onego o przynale no ci do stowarzysze
krajowych dzia aj cych pozasu b .

4. Przynale no do organizacji lub stowarzysze zagranicznych albo mi dzynarodowych wymaga
zezwolenia Komendanta G éwnego Policji lub upowa nionego przez niego prze o onego.

Art. 64. Policjant jest obowi zany powiadomi swojego bezpo redniego prze o onego o planowanym
wyje dzie zagranicznym, poza obszar Unii Europejskiej, na wi cejni 3 dni.

Art. 65. (skre lony).

Art. 66. Policjant w zwi zku z pe nieniem obowi zkéw s u bowych korzysta z ochrony przewidzianej
w Kodeksie karnym dla funkcjonariuszy publicznych.



Art. 67. 1. Policjanci mog zrzesza si w zwi zku zawodowym policjantéw.

2. Przepisy ustawy o zwi zkach zawodowych stosuje si odpowiednio, z zastrze eniem e w Policji
mo e dziaa tylko jeden zwi zek zawodowy i zwi zek ten nie ma prawa do strajku.

3. Szczegb owe zasady wspo dzia ania zwi zku zawodowego policjantéw z ministrem w a ciwym do
spraw wewn trznych i Komendantem G éwnym Policji okre li statut tego zwi zku, zarejestrowany w
S dzie.

Art. 68. Policjant, ktéry w zwi zku ze su b dozna uszczerbku na zdrowiu lub poniés szkod w
mieniu, otrzymuje odszkodowanie w trybie i na zasadach okre lonych w odr bnej ustawie. W razie mierci
policjanta w zwi zku ze su b , odszkodowanie otrzymuj pozostali po nim cz onkowie rodziny.

Art. 69. 1. Policjant po 15 latach s u by nabywa prawo do emerytury policyjnej.

2. Policjant, ktéry sta si inwalid , jest uprawniony do policyjnej renty inwalidzkie;j.

3. Cz onkowie rodzin po zmar ych policjantach s uprawnieni do policyjnej renty rodzinnej.

4. Zasady przyznawania wiadcze okre lonych w ust. 1-3 normuj przepisy o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpiecze stwa Wewn trznego, Agencji Wywiadu,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Stra y Granicznej, Biura Ochrony Rz du, Pa stwowej Stra y
Po arneji Su by Wi ziennej oraz ich rodzin.

Art. 69a. 1. Je eli policjant zwolniony ze su by nie spe nia warunkéw do nabycia prawa do
emerytury policyjnej lub policyjnej renty inwalidzkiej, od uposa enia wyp aconego policjantowi po dniu 31
grudnia 1998 r. do dnia zwolnienia ze s u by, od ktérego nie odprowadzono sk adki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, przekazuje si do Zak adu Ubezpiecze Spoecznych sk adki za ten okres
przewidziane w ustawie z dnia 13 pa dziernika 1998 r. o systemie ubezpiecze spo ecznych (Dz. U. Nr
137, poz. 887,z p6 n. zm.).

2. Przez uposa enie stanowi ce podstaw wymiaru sk adek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
o ktérym mowa w ust. 1, rozumie si :

1) kwot najni szego wynagrodzenia ustalan na podstawie odr bnych przepiséw - za okres su by
kandydackiej przed dniem 1 stycznia 2003 r.,

2) kwot minimalnego wynagrodzenia za prac obowi zuj cego w grudniu roku poprzedniego,
ustalonego na podstawie odr bnych przepiséw - za okres s u by kandydackiej po dniu 31 grudnia
2002 r.,

3) uposa enie zasadnicze, dodatki do uposa enia, nagrody roczne i uznaniowe oraz dodatkowe
wynagrodzenie wyp acane na podstawie art. 112, odpowiednio przeliczone zgodnie z art. 110 ustawy,
o ktérej mowa w ust. 1 - za pozosta e okresy s u by.

3. Sk adki przekazuje si réwnie w przypadku, gdy policjant spe nia jedynie warunki do nabycia
prawa do policyjnej renty inwalidzkiej. Przekazanie sk adek nast puje na wniosek policjanta.

4. Sk adki podlegaj waloryzacji wska nikiem waloryzacji sk adek okre lonym na podstawie ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpiecze Spo ecznych (Dz. U. Nr 162,
poz. 1118, z pé n. zm.).

5. Przy obliczaniu kwoty nale nych sk adek, waloryzowanych na podstawie ust. 4, stosuje si
odpowiednio art. 19 ust. 1 i art. 22 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o systemie ubezpiecze spo ecznych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si réwnie do funkcjonariusza, ktéry pozostawa w s u bie przed dniem
2 stycznia 1999 r., je eli po zwolnieniu ze s u by, pomimo spe nienia warunkéw do nabycia prawa do
emerytury policyjnej, zg osi wniosek o przyznanie emerytury z tytuu podlegania ubezpieczeniom
Spo ecznym.

7. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 6, kwot nale nych, zwaloryzowanych sk adek przekazuje si
niezw ocznie na podstawie zawiadomienia przez Zakad Ubezpiecze Spoecznych o ustaleniu
funkcjonariuszowi prawa do emerytury przewidzianej w przepisach, o ktérych mowa w ust. 4.

8. Kwota nale nych, zwaloryzowanych skadek stanowi przychody Funduszu Ubezpiecze
Spo ecznych.

9. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
zabezpieczenia spo ecznego, okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb i terminy przekazywania do Zak adu
Ubezpiecze Spo ecznych sk adek, o ktérych mowa w ust. 1, 3, 4i 7, oraz jednostki do tego w a ciwe,
maj ¢ na uwadze konieczno  zapewnienia prawid owego i niezw ocznego wykonywania czynno ci
zwi zanych z przekazywaniem tych sk adek.



Art. 70. 1. Policjant otrzymuje bezp atne umundurowanie.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych, okre li, w drodze rozporz dzenia, wysoko i warunki przyznawania réwnowa nika
pieni nego w zamian za umundurowanie, uwzgl dniaj c:

1) elementy umundurowania stanowi ce podstaw do okre lenia wysoko ci réwnowa nika,
2) sposoéb ustalania wysoko ci réwnowa nika,

3) tryb i przypadki przyznawania, zwrotu i zawieszania wyp aty rownowa nika,

4) terminy wyp acania lub zwrotu réwnowa nika.

Art. 71. 1. Jednostki i komorki organizacyjne Policji oraz policjanci otrzymuj wyposa enie niezb dne
do wykonywania czynno ci s u bowych.

2. Normy wyposa enia, o ktérym mowa w ust. 1, szczegd owe zasady jego przyznawania i
u ytkowania okre la Komendant G éwny Policji.

Art. 72. 1. Policjantowi w czasie wykonywania obowi zkéw s u bowych przys uguje wy ywienie lub
réwnowa nik pieni ny w zamian za wy ywienie.

2. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, przypadki, w ktérych
policjant otrzymuje wy ywienie, oraz normy wy ywienia, uwzgl dniaj ¢ rodzaje norm i sposéb ich
ustalenia, osoby uprawnione do otrzymywania norm dodatkowych lub ich cz ci.

3. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych, okre li, w drodze rozporz dzenia, przypadki otrzymywania i wysoko
réwnowa nika pieni nego w zamian za wy ywienie, uwzgl dniaj ¢ przypadki otrzymywania przez
policjanta tego réwnowa nika, sposob obliczania jego wysoko ci oraz organy uprawnione do wyp at
réwnowa nika.

Art. 73. 1. Policjantowi i cz onkom jego rodziny przys uguje raz w roku prawo przejazdu na koszt
w a ciwego organu Policji rodkami publicznego transportu zbiorowego do jednej z obranych przez siebie
miejscowo ci w Kkraju i z powrotem.

2. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, warunki korzystania
przez policjanta z prawa, o ktérym mowa w ust. 1, uwzgl dniaj ¢ sposob rozliczania kosztéw przejazdu.

3. W razie niewykorzystania przys uguj cego przejazdu osoba uprawniona otrzymuje zrycza towany
réwnowa nik pieni ny.

4. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, warunki przyznania
réwnowa nika pieni nego, o ktorym mowa w ust. 3, uwzgl dniaj ¢ sposéb ustalania wysoko ci
réwnowa nika i rozliczania niewykorzystanego przez policjanta przejazdu.

5. Zwrot kosztow przejazdu lub zrycza towany rownowa nik pieni ny, o ktérych mowa w ust. 1i 3,
nie przys uguj policjantowi w roku kalendarzowym, w ktérym wykupiono uprawnienia do bezp atnych
przejazdéw rodkami publicznego transportu zbiorowego na podstawie odr bnych przepisow.

6. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, mog by przyznawane tak e inne wiadczenia socjalne i
bytowe.

7. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
zabezpieczenia spo ecznego, okre li, w drodze rozporz dzenia, rodzaj i zakres wiadcze , o ktorych
mowa w ust. 6, uwzgl dniaj ¢ warunki korzystania z tych wiadcze , sposéb ich realizacji, a w przypadku

wiadcze finansowych - ich wysoko , sposéb obliczania, terminy rozlicze oraz terminy wyp aty.

Art. 74. (uchylony).

Art. 75. 1. Policjantowi i cz onkom jego rodziny przys uguje prawo do bezp atnych wiadcze su by
zdrowia resortu spraw wewn trznych na zasadach okre lonych przez Ministra Spraw Wewn trznych.

2. Policjant i cz onkowie jego rodziny mog rownie korzysta z bezp atnych wiadcze leczniczych
zak adow spo ecznej su by zdrowia w zakresie i na warunkach okre lonych w drodze rozporz dzenia
przez Ministrow Zdrowia i Opieki Spo ecznej oraz Spraw Wewn trznych lub wiadcze leczniczych innych
zak adow s u by zdrowia na warunkach okre lonych przez Ministra Spraw Wewn trznych w porozumieniu
z zainteresowanymi ministrami.

3. wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przysuguj rOwnie osobom uprawnionym do
zaopatrzenia emerytalnego na zasadach okre lonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym



funkcjonariuszy Policji, Urz du Ochrony Pa stwa, Stra y Granicznej, Pa stwowej Stra y Po arnej i
S u by Wi ziennej oraz ich rodzin.

4. Zaopatrzenie w leki bezp atnie, za opat ryczatow Ilub za cz ciow odpatno ci oraz
zaopatrzenie w artyku y sanitarne okre la odr bna ustawa.

Art. 76. 1. Policjantowi, ktéry naby prawo do policyjnej renty z tytu u inwalidztwa niepozostaj cego w
zZwi zku ze su b , oraz uprawnionym cz onkom jego rodziny, a tak e osobom uprawnionym do renty
rodzinnej po funkcjonariuszu, ktérego mier nie pozostaje w zwi zku ze su b , przys uguje prawo do
bezp atnych wiadcze leczniczych spo ecznej s u by zdrowia.

2. Zaopatrzenie w leki bezp atnie, za opat ryczatow Ilub za cz ciow odpatno ci oraz
zaopatrzenie w artyku y sanitarne okre la odr bna ustawa.

3. Policjantowi zwolnionemu ze s u by, ktéry nie naby uprawnie do zaopatrzenia emerytalnego
okre lonego w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Urz du Ochrony Pa stwa,
Stra y Granicznej, Pa stwowej Stra y Po arnej i Su by Wi ziennej oraz ich rodzin, a tak e cz onkom
jego rodziny przys uguje prawo do wiadcze leczniczych zak addéw spo ecznych su by zdrowia w
zakresie i na warunkach przewidzianych dla pracownikéw, z ktérymi stosunek pracy zosta rozwi zany.

Art. 77. 1. Za cz onkéw rodziny policjanta uprawnionych do wiadcze przewidzianych w art. 73, 75 i
76 uwa asi ma onkaidzieci.
2. Za dzieci uwa a si dzieci wasne, dzieci ma onka, dzieci przysposobione i dzieci przyj te na
wychowanie, ktére:
1) nie przekroczy y 18 roku ycia, a w razie ucz szczania do szkoy - 24 lat albo 25 lat, je eli odbywaj
studia w szkole wy szej, a uko czenie 24 lat przypada na ostatni lub przedostatni rok studiéw, albo
2) staysi inwalidami |l lub Il grupy przed osi gni ciem wieku okre lonego w pkt 1.

Art. 78. Okres s u by policjanta traktuje si jako prac w szczegd6lnym charakterze w rozumieniu
przepisdw o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin.

Art. 79. Policjantowi-kobiecie przysuguj szczegélne uprawnienia przewidziane dla pracownic
wed ug przepiséw prawa pracy, je li przepisy niniejszej ustawy nie stanowi inaczej.

Art. 80. 1. Policjantowi, ktéry podj prac w ci gu roku od dnia zwolnienia ze su by, a je eli pe ni
su b przygotowawcz -w ci gu 3 miesi cy od tego dnia, okres s u by wlicza si do okresu zatrudnienia
w zakresie wszelkich uprawnie wynikaj cych z prawa pracy.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania, je eli przepisy prawa pracy przewiduj , e up yw okresow, o
ktérych mowa w ust. 1, nie stanowi przeszkody do korzystania przez pracownika z okre lonych

wiadcze .

3. Je eli policjant nie mo e podj zatrudnienia w czasie okre lonym w ust. 1 ze wzgl du na chorob
powoduj ¢ niezdolno do pracy lub inwalidztwo, zachowuje uprawnienia okre lone w ust. 1 w razie
podj cia zatrudnienia w ci gu 3 miesi cy od dnia ustania niezdolno ci do pracy lub inwalidztwa.

4. Przepiséw ust. 1 i 2 nie stosuje si do policjantéw zwolnionych ze su by w razie skazania
prawomocnym wyrokiem s du lub ukarania kar dyscyplinarn wydalenia ze s u by.

Art. 81. 1. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe
prawa i obowi zki oraz przebieg s u by policjantéw, uwzgl dniaj ¢ wa ciwo ci i specyfik su by w
jednostkach organizacyjnych Policji, tryb nawi zywania, zmiany i rozwi zywania stosunku s u bowego
policjanta, zadania kierownikéw komorek organizacyjnych wa ciwych w sprawach osobowych, tre
rozkazow personalnych o mianowaniu policjanta na dane stanowisko s u bowe lub o zwolnieniu policjanta
ze su by, tryb wydawania wiadectwa su by i opinii 0 su bie policjanta, ich wzory, termin  dania
sprostowania wiadectwa i opinii oraz termin dokonania takiego sprostowania.

2. Spos6b pe nienia s u by policjantéw okre laj zarz dzenia, regulaminy i rozkazy Komendanta
G 6wnego Policji.

Art. 82. 1. Policjantowi przys uguje prawo do corocznego p athego urlopu wypoczynkowego w
wymiarze 26 dni roboczych.
2. Policjant uzyskuje prawo do pierwszego urlopu z up ywem 6 miesi cy s u by w wymiarze po owy



urlopu przys uguj cego po roku s u hy.
3. Prawo do urlopu w pe nym wymiarze policjant nabywa z up ywem roku s u by. Do tego urlopu
wlicza si urlop, o ktérym mowa w ust. 2.

Art. 83. 1. Policjanta mo na odwo a z urlopu wypoczynkowego z wa nych wzgl déw s u bowych, a
tak e wstrzyma udzielenie mu urlopu w cao cilub w cz ci. Termin urlopu mo e by tak e przesuni ty
na wniosek policjanta, umotywowany wa nymi wzgl dami.

2. Policjantowi odwo anemu z urlopu przys uguje zwrot kosztéw przejazdu wed ug norm ustalonych w
przepisach o nale no ciach su bowych w przypadkach przeniesienia lub oddelegowania, jak réwnie
innych kosztow.

2a. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb zwrotu kosztéw
przejazdu i innych poniesionych kosztéw przys uguj cych policjantowi w razie odwo ania z urlopu, z
uwzgl dnieniem norm okre lonych dla przenoszonych lub delegowanych policjantéw, udokumentowanych
op at dokonanych przez policjanta, a ktére nie zosta y wykorzystane w zwi zku z odwo aniem z urlopu, jak
réwnie op at poniesionych na cz onkéw rodziny, o ktérych mowa w art. 77, je eli odwo anie policjanta z
urlopu spowodowa o tak e ich powrot.

3. Odwo anie policjanta z urlopu ze wzgl déw s u bowych wymaga zgody prze o onego.

4. Policjantowi, ktéry nie wykorzysta urlopu w danym roku kalendarzowym, urlopu tego nale y
udzieli w ci gu pierwszych 3 miesi cy nast pnego roku.

Art. 84. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych mo e, w drodze rozporz dzenia, wprowadzi
p atne urlopy dodatkowe w wymiarze do 13 dni roboczych rocznie dla policjantéw, ktérzy peni su b w
warunkach szczegélnie uci liwych lub szkodliwych dla zdrowia albo osi gn li okre lony wiek lub sta
s u by, albo gdy jest to uzasadnione szczegllnymi w a ciwo ciami s u by.

Art. 85. Policjantowi mo na udzieli p atnego urlopu zdrowotnego lub okoliczno ciowego, a tak e
urlopu bezp atnego z wa nych przyczyn.

Art. 86. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe
zasady przyznawania policjantom urlopow, tryb post powania w tych sprawach oraz wymiar urlopow, o
ktérych mowa w art. 84 i 85, uwzgl dniaj c okres s u by, wiek policjanta, przypadki warunkoéw szczegdlnie
uci liwych i szkodliwych dla zdrowia oraz stopnie szkodliwo ci wpywaj ce na wymiar urlopu
dodatkowego.

Art. 87. 1. Policjantowi, ktory wzorowo wykonuje obowi zki, przejawia inicjatyw w su bie i
doskonali kwalifikacje zawodowe, mog by udzielane wyré nienia:
1) pochwa a,
2) krotkoterminowy dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze do 10 dni roboczych,
3) przyznanie odznaki resortowej,
4) przedterminowe mianowanie na wy szy stopie policyjny.
2. Wyr6 nienia udziela policjantowi uprawniony prze o ony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1.
3. Wyr6 nienia nie udziela si  policjantowi:
1) ukaranemu kar dyscyplinarn , przed jej zatarciem,
2) skazanemu wyrokiem s du lub w stosunku do ktérego post powanie karne zostao warunkowo
umorzone, przez okres roku od dnia uprawomaocnienia si  orzeczenia.
4. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owy tryb
post powania przy udzielaniu wyré nie policjantom, uwzgl dniaj ¢ zakres uprawnie prze o onych do
udzielania wyrdé nie oraz form udzielania wyré nie .

Rozdzia 8
Mieszkania funkcjonariuszy Policji
Art. 88. 1. Policjantowi w s u bie sta ej przys uguje prawo do lokalu mieszkalnego w miejscowo ci, w

ktérej peni su b , lub w miejscowo ci pobliskiej, z uwzgl dnieniem liczby cz onkéw rodziny oraz ich
uprawnie wynikaj cych z przepiséw odr bnych.



2. Policjant w s u bie przygotowawczej mo e otrzyma tymczasow kwater .

3. Policjant traci prawo do lokalu mieszkalnego w razie dyscyplinarnego wydalenia ze s u by.

4. Miejscowo ci poblisk , o ktérej mowa w ust. 1, jest miejscowo , z ktérej czas dojazdu do
miejsca pe nienia s u by i z powrotem rodkami publicznego transportu zbiorowego, zgodnie z rozk adem
jazdy, cznie z przesiadkami, nie przekracza w obie strony dwéch godzin, licz ¢ od stacji (przystanku)
po o onej najbli ej miejsca zamieszkania do stacji (przystanku) po o onej najbli ej miejsca pe nienia
su by bez uwzgl dnienia czasu dojazdu do i od stacji (przystanku) w obr bie miejscowo ci, z ktorej
policjant doje d a, oraz miejscowo ci, w ktérej wykonuje obowi zki s u bowe.

Art. 89. Cz onkami rodziny policjanta, ktérych uwzgl dnia si przy przydziale lokalu mieszkalnego, s

pozostaj cy z policjantem we wspélnym gospodarstwie domowym:

1) ma onek,

2) dzieci (wasne lub ma onka, przysposobione lub przyj te na wychowanie w ramach rodziny
zast pczej) pozostaj ce na jego utrzymaniu, nie du ej jednak ni do uko czenia przez nie 25 lat
ycia,

3) rodzice policjanta i jego ma onka b d cy na jego wy cznym utrzymaniu lub je eli ze wzgl du na
wiek albo inwalidztwo, albo inne okoliczno ci s niezdolni do wykonywania zatrudnienia; za rodzicow
uwa asi réwnie ojczyma i macoch oraz osoby przysposabiaj ce.

Art. 90. 1. Na lokale mieszkalne dla policjantow przeznacza si lokale b d ce w dyspozycji ministra
wa ciwego do spraw wewn trznych lub podleg ych mu organdw, uzyskane w wyniku ich dzia alno ci
inwestycyjnej albo od terenowych organéw rz dowej administracji ogélnej, stanowi ce wasno gminy
lub zak adoéw pracy, a tak e zwolnione przez osoby, ktére decyzje o przydziale uzyskay z jednostek
podleg ych ministrowi w a ciwemu do spraw wewn trznych.

2. W a ciciele domoéw jednorodzinnych, doméw mieszkalno-pensjonatowych i lokali mieszkalnych
stanowi cych odr bne nieruchomo ci maj prawo do zamieszkania w swych domach i lokalach
opré nionychw cao cilubcz ci.

3. W a cicielowi domu wielomieszkaniowego przys uguje prawo zamieszkania w opré nionym lokalu
mieszkalnym w tym domu.

4. W razie oprd nienia samodzielnego lokalu w domu, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, oraz lokalu
mieszkalnego stanowi cego odr bn nieruchomo , wa cicielowi przys uguje prawo oddania go w najem
b d bezp atne u ywanie.

5. Je eli w terminie 3 miesi cy wa ciciel nie skorzysta bez uzasadnionych przyczyn z prawa, o
ktérym mowa w ust. 4, minister w a ciwy do spraw wewn trznych lub podleg y mu organ mo e dokona
przydzia u opré nionego lokalu.

Art. 91. 1. Policjantowi przys uguje réwnowa nik pieni ny za remont zajmowanego lokalu
mieszkalnego, z uwzgl dnieniem liczby cz onkéw rodziny oraz ich uprawnie wynikaj cych z przepisow
odr bnych.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych, okre li, w drodze rozporz dzenia, wysoko oraz szczegdb owe zasady
przyznawania, odmowy przyznania, cofania i zwracania réwnowa nika, o ktérym mowa w ust. 1,
uwzgl dniaj ¢ podmioty uprawnione do jego otrzymania, wzory wymaganych dokumentéw, organy
w a ciwe do jego przyznawania, odmowy przyznania, wyp aty, cofania albo dania jego zwrotu oraz
sposob post powania w przypadku wyst pienia zbiegu uprawnie do jego otrzymania.

Art. 92. 1. Policjantowi przys uguje rownowa nik pieni ny, je eli on sam lub cz onkowie jego rodziny
nie posiadaj lokalu mieszkalnego w miejscu pe nienia s u by lub w miejscowo ci pobliskiej.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych, okre li, w drodze rozporz dzenia, wysoko oraz szczegdb owe zasady
przyznawania, odmowy przyznania, cofania oraz zwracania rownowa nika pieni nego, o ktérym mowa w
ust. 1, uwzgl dniaj ¢ podmioty uprawnione do jego otrzymania, sposéb ustalania wysoko ci
réwnowa nika, wzory wymaganych dokumentéw, organy wa ciwe do jego przyznawania, odmowy
przyznania, wyp aty, cofania albo dania jego zwrotu, a tak e sposdb post powania w przypadku
wyst pienia zbiegu uprawnie do jego otrzymania.



Art. 93. 1. Policjantowi, ktéry zajmuje lokal mieszkalny w miejscowo ci pobliskiej miejsca pe nienia
s u by, przys uguje zwrot kosztow dojazdu do miejsca pe nienia su by w wysoko ci ceny biletow za
przejazd kolej lub autobusem.

2. Zwrot kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, nie przys uguje w roku kalendarzowym, w ktérym
wykupiono uprawnienia do bezp atnych przejazdéw pa stwowymi rodkami komunikacji, na podstawie
odr bnych przepiséw.

Art. 94. 1. Policjantowi, ktéry nie otrzyma lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji administracyjnej
0 przydziale, przysuguje pomoc finansowa na uzyskanie lokalu mieszkalnego w spé dzielni
mieszkaniowej albo domu jednorodzinnego Iub lokalu mieszkalnego stanowi cego odr bn
nieruchomo

la. Osoba, ktéra zostaa skazana prawomocnym wyrokiem s du za przest pstwo umy Ine lub
przest pstwo skarbowe umy Ine, cigane z oskar enia publicznego, pope nione w zwi zku z
wykonywaniem obowi zkéw s u bowych i w celu osi gni cia korzy ci maj tkowej lub osobistej, albo za
przest pstwo okre lone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec ktérej orzeczono prawomocnie rodek
karny pozbawienia praw publicznych za przest pstwo lub przest pstwo skarbowe, jest obowi zana do
zwrotu pomocy finansowej, o ktérej mowa w ust. 1.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb post powania
oraz szczeg6 owe zasady przyznawania, cofania oraz zwracania pomocy finansowej, o ktérej mowa w ust.
1, uwzgl dniaj ¢ przypadki, w ktérych pomoc ta jest przyznawana, cofana lub podlega zwrotowi, jak
réwnie sposob obliczania wysoko ci pomocy finansowej przyznawanej lub orzekanej do zwrotu, a tak e
rodzaje dokumentéw wymaganych przy ubieganiu si 0 przyznanie tej pomocy.

Art. 95. 1. Lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji administracyjnej nie przydziela si policjantowi:

1) w razie skorzystania z pomocy finansowej, o ktérej mowa w art. 94,

2) posiadaj cemu w miejscowo ci, w ktorej pe nisu b , lub w miejscowo ci pobliskiej lokal mieszkalny
odpowiadaj cy co najmniej przys uguj cej mu powierzchni mieszkalnej albo dom jednorodzinny lub
dom mieszkalno-pensjonatowy,

3) ktérego ma onek posiada lokal mieszkalny lub dom okre lony w pkt 2,

4) w razie zbycia przez niego lub jego ma onka wasno ciowego prawa do spoé dzielczego lokalu
mieszkalnego stanowi cego odr bn nieruchomo albo dom, o ktérym mowa w pkt 2, z wyj tkiem
przypadkéw okre lonych na podstawie art. 96 ust. 3.

2. Decyzj o0 opr6 nieniu lokalu mieszkalnego, o ktérym mowa w art. 90 ust. 1, wydaje si , je el
policjant:

1) podnajmuje albo oddaje do bezp atnego u ywania przydzielony lokal lub jegocz

2) u ywa lokal mieszkalny w sposéb sprzeczny z umow najmu lub niezgodnie z przeznaczeniem,
zaniedbuje obowi zki, dopuszczaj ¢ do powstania szkdd, albo niszczy urz dzenia przeznaczone do
wspoélnego korzystania przez mieszka cow,

3) wykracza w spos6b ra cy lub uporczywy przeciwko porz dkowi domowemu, czyni ¢ uci liwym
korzystanie z innych lokali,

4) jestw zw oce z zap at czynszu lub op at za wiadczenia zwi zane z eksploatacj lokalu przez okres
co najmniej dwéch pe nych okres6w p atno ci, pomimo uprzedzania na pi mie o zamiarze wydania
decyzji o opr6 nieniu lokalu i wyznaczenia dodatkowego, miesi cznego terminu zap aty zaleg ych i
bie cych nale no ci,

5) otrzyma pomoc finansow , o ktérej mowa w art. 94 ust. 1,

6) zosta przeniesiony do pe nienia s u by w innej miejscowo ci i przydzielono mu w tej lub pobliskiej
miejscowo ci nast pny lokal mieszkalny,

7) nie zwolni, w terminie okre lonym odr bnymi przepisami, wcze niej przydzielonego lokalu
mieszkalnego,

8) zrzek si uprawnie do zajmowanego lokalu mieszkalnego,

9) zosta skazany prawomocnym wyrokiem s du za przest pstwo umy Ine lub przest pstwo skarbowe
umy Ine, cigane z oskar enia publicznego, pope nione w zwi zku z wykonywaniem obowi zkéw
s u bowych i w celu osi gni cia korzy ci maj tkowej lub osobistej, albo za przest pstwo okre lone w
art. 258 Kodeksu karnego lub wobec ktérego orzeczono prawomocnie rodek karny pozbawienia
praw publicznych za przest pstwo lub przest pstwo skarbowe.

3. Decyzj o oprd nieniu lokalu mieszkalnego wydaje si tak e:



1) je eli policjantowi lub jego ma onkowi przys uguje tytu prawny do innego lokalu mieszkalnego, o
ktérym mowa w art. 90 ust. 1; w takim przypadku osobom tym przys uguje prawo wyboru jednego z
zajmowanych lokali,

2) gdy policjant zwolniony ze su by lub pozostali po policjancie cz onkowie rodziny zajmuj lokal
mieszkalny poo ony w budynku przeznaczonym na cele su bowe lub na terenie obiektu
zamkni tego, a osobom tym przydzielono lokal mieszkalny w tej samej lub pobliskiej miejscowo ci, 0
powierzchni odpowiadaj cej przys uguj cym normom zaludnienia,

3) w przypadku zajmowania lokalu mieszkalnego, o ktérym mowa w art. 90 ust. 1, przez policjanta lub
cz onkdw jego rodziny albo inne osoby - bez tytu u prawnego.

4. Decyzj o opré nieniu lokalu wydaje si w stosunku do wszystkich os6b zamieszka ych w tym
lokalu.

Art. 96. 1. Policjantowi przeniesionemu do s u by w innej miejscowo ci, ktéry w poprzednim miejscu
pe nienia s u by posiada lokal mieszkalny, dom jednorodzinny lub dom mieszkalno-pensjonatowy, mo e
by przydzielony lokal mieszkalny na podstawie decyzji administracyjnej w nowym miejscu pe nienia
su hy, je eli

1) zwolni zajmowany lokal mieszkalny lub dom,
2) zwréci pomoc finansow przyznan :

a) na wk ad mieszkaniowy lub wk ad budowlany w wysoko ci zwaloryzowanej przez spo6 dzielni ,

b) naspat innych nale no ci - wwysoko ci przyznanej.

2. Policjantowi, ktory skorzysta z pomocy finansowej, mo e by przydzielony lokal mieszkalny na
podstawie decyzji administracyjnej, je eli zwolni zajmowany lokal mieszkalny lub dom, o ktérym mowa w
ust. 1, oraz zwréci pomoc finansow na zasadach okre lonych w tym przepisie.

3. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, tryb przydzielania
lokalu mieszkalnego w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, szczegd owe zasady zwracania
udzielonej pomocy finansowej oraz zwalniania zajmowanych lokali mieszkalnych lub doméw okre lonych
w ust. 1, uwzgl dniaj ¢ przesanki uzasadniaj ce przydzia lokalu mieszkalnego policjantowi
przeniesionemu do s u by w innej miejscowo ci, sposb post powania w przypadku, gdy policjant ten
skorzysta z pomocy finansowej na uzyskanie lokalu mieszkalnego, oraz rodzaje dokumentéw
potwierdzaj cych zwolnienie przez policjanta lokalu mieszkalnego dotychczas zajmowanego.

4. Policjantowi przeniesionemu z urz du do s u by w innej miejscowo ci, ktéry w poprzednim miejscu
pe nienia s u by nie zwolni zajmowanego lokalu mieszkalnego lub domu, o ktérym mowa w ust. 1, mo na
przydzieli tymczasow kwater wed ug przys uguj cych norm, bez uwzgl dnienia zamieszka ych z nim
cz onkéw rodziny. Koszty zakwaterowania pokrywane s ze rodkéw bud etowych Policji, nie d u ej ni
przez 2 lata od dnia przydzielenia tymczasowej kwatery.

5. Policjant delegowany do czasowego pe nienia s u by w innej miejscowo ci otrzymuje tymczasow
kwater . Koszty zakwaterowania pokrywa si ze rodkéw bud etu Policji.

Art. 97. 1. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do
spraw budownictwa, gospodarki przestrzennej i mieszkaniowej, okre li, w drodze rozporz dzenia,
szczegO owe zasady przydzia u i opré niania oraz normy zaludnienia lokali mieszkalnych, o ktérych mowa
w art. 90, a tak e szczeg6éowe zasady przydziau lokalu mieszkalnego i tymczasowej kwatery
policjantowi, opr6 nienia lub zamiany tego lokalu i tymczasowej kwatery, oraz organy wa ciwe do
wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach, wysoko norm zaludnienia i sposéb ich
ustalania.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
budownictwa, gospodarki przestrzennej i mieszkaniowej oraz ministrem wa ciwym do spraw finanséw
publicznych, okre li, w drodze rozporz dzenia, warunki najmu lokali mieszkalnych znajduj cych si w
budynkach b d cych wasno ci Skarbu Pa stwa pozostaj cych w zarz dzie jednostek organizacyjnych
Policji, a tak e spos6b obliczania czynszu najmu, prawa i obowi zki najemcy oraz wynajmuj cego, a
tak e cz ci sk adowe czynszu najmu i okoliczno ci wp ywaj ce na jego wysoko

3. Dodatkowe normy zaludnienia okre lone na podstawie ust. 1, zwi zane z zajmowanym
stanowiskiem s u bowym lub posiadanym stopniem, stosuje si réwnie przy przydzia ach policjantom
innych lokali mieszkalnych ni  wymienione w art. 90.

4. W sprawach spornych, wynikaj cych ze stosunku najmu lokali, o ktérych mowa w ust. 2,
rozstrzygaj s dy powszechne.



5. Przydzia i opr6 nianie mieszka oraz za atwianie spraw, o ktérych mowa w art. 91, 92, 94 i 95 ust.
2-4, nast puje w formie decyzji administracyjnej.

Art. 98. Policjant zwolniony ze su by, ktéry nie posiada prawa do lokalu mieszkalnego na
warunkach okre lonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpiecze stwa Wewn trznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Stra y
Granicznej, Biura Ochrony Rz du, Pa stwowej Stra y Po arnej i Su by Wi ziennej oraz ich rodzin,
zachowuje prawo do przydzielonego lokalu mieszkalnego wed ug norm powszechnie obowi zuj cych lub
mo e by przeniesiony do zamiennego lokalu mieszkalnego.

Rozdzia 9
Uposa enieiinne wiadczenia pieni  ne policjantow

Art. 99. 1. Prawo do uposa enia powstaje z dniem mianowania policjanta na stanowisko s u bowe.

2. Z tytuu s u by policjant otrzymuje jedno uposa enie i inne wiadczenia pieni ne okre lone w
ustawie.

3. Przeci tne uposa enie policjantéw stanowi wielokrotno kwoty bazowej, ktérej wysoko
ustalon wed ug odr bnych zasad okre la ustawa bud etowa.

3a. Przez przeci tne uposa enie, o ktbrym mowa w ust. 3, nale y rozumie uposa enie wraz z
miesi czn réwnowarto ci nagrody roczne;.

4. Wielokrotno  kwoty bazowej, o ktérej mowa w ust. 3, okre la Rada Ministrow w drodze
rozporz dzenia.

Art. 100. Uposa enie policjanta sk ada si z uposa enia zasadniczego i z dodatkéw do uposa enia.

Art. 101. 1. Wysoko uposa enia zasadniczego policjanta jest uzale niona od grupy
zaszeregowania jego stanowiska s u bowego oraz od posiadanej wys ugi lat.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
pracy, okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe zasady otrzymywania oraz wysoko uposa enia
zasadniczego policjantow, uwzgl dniaj ¢ grupy zaszeregowania i odpowiadaj ce im stawki uposa enia,
zaszeregowanie stanowisk s u bowych do poszczegdlnych grup i odpowiadaj ce im policyjne stopnie
etatowe, warunki podwy szania tego uposa enia, a tak e sposéb ustalania jego wzrostu z tytu u wys ugi
lat.

Art. 102. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe
zasady ustalania wys ugi lat, od ktorej jest uzale niony wzrost uposa enia zasadniczego, uwzgl dniaj ¢
rodzaje okreséw su by, pracy i innych okreséw podlegaj cych zaliczeniu do wys ugi, sposéb jej
dokumentowania oraz tryb post powania w tych sprawach.

Art. 103. 1. Policjant przeniesiony na stanowisko su bowe zaszeregowane do ni szej grupy
uposa enia zasadniczego zachowuje prawo do stawki uposa enia pobieranego na poprzednio
zajmowanym stanowisku, do czasu uzyskania wy szej stawki uposa enia wedug stanowiska
s u bowego.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w przypadkach szczegoélnie uzasadnionych, mo e
zezwoli na zachowanie przez policjanta przeniesionego na stanowisko s u bowe zaszeregowane do
ni szej grupy uposa enia zasadniczego prawa do zaszeregowania hale nego na poprzednio
zajmowanym stanowisku, z jednoczesnym zachowaniem stopnia zwi zanego z tym stanowiskiem.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si do policjantéw przeniesionych na ni sze stanowisko s u bowe na
podstawie art. 38 ust. 1 lub ust. 2 pkt 2 i 3 oraz policjantéw przeniesionych nawasn pro b .

Art. 104. 1. Policjantowi przys uguje dodatek za stopie w wysoko ci uzale nionej od posiadanego
stopnia policyjnego.

2. Policjantowi peni cemu su b lub obowi zki na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym
przys uguje dodatek funkcyjny.

3. Na stanowiskach innych ni wymienione w ust. 2 policjant za nale yte wykonywanie obowi zkéw



s u bowych mo e otrzymywa dodatek s u bowy.

4. Niezale nie od dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1-3, policjantowi mog by przyznawane dodatki
do uposa enia uzasadnione szczegoélnymi wa ciwo ciami, kwalifikacjami, warunkami lub miejscem
pe nienia s u by.

5. Dodatkami do uposa enia o charakterze staym s dodatki ustalone w stawkach miesi cznych.

6. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
pracy, okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe zasady otrzymywania oraz wysoko dodatkéw do
uposa enia, o ktérych mowa w ust. 1-4, uwzgl dniaj c ich rodzaj i charakter, przes anki przyznawania lub
podwy szania na stae lub na czas okre lony, warunki obni ania lub cofania oraz stanowiska
uprawniaj ce do dodatku funkcyjnego.

Art. 105. 1. Uposa enie i inne wiadczenia oraz nale no ci pieni ne s p atne bezpo rednio dor k
policjanta, z zastrze eniem ust. 5.

2. Uposa enie zasadnicze i dodatki do uposa enia o charakterze staym s p atne miesi cznie z géry
w pierwszym dniu roboczym ka dego miesi ca, z zastrze eniem ust. 3i 5.

3. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych mo e okre li , w drodze rozporz dzenia, inne terminy
p atno ci dodatkbw do uposa enia o charakterze staym, uwzgl dniaj ¢, ktére z nich s patne
miesi cznie z do u.

4. Terminy wyp aty innych wiadcze i nale no ci pieni nych oraz dodatkbw do uposa enia,
niewymienionych w ust. 2, okre laj przepisy w sprawie warunkéw ich otrzymywania.

5. Uposa enie i inne wiadczenia oraz nale no ci pieni ne mog by wypacane w formie
bezgotéwkowej, na warunkach ustalonych w pisemnym porozumieniu mi dzy p atnikiem i policjantem, nie
wcze niej jednak ni w terminach, o ktérych mowa w ust. 2-4.

Art. 106. 1. Zmiana uposa enia nast puje z dniem zaistnienia okoliczno ci uzasadniaj cych t
zmian .

2. Je eli prawo do uposa enia powstao lub zmiana uposa enia nast pia w ci gu miesi ca,
uposa enie na czas do ko ca miesi ca oblicza si w wysoko ci 1/30 cz ci miesi cznego uposa enia za
ka dy dzie , gdy przepisy szczegélne nie stanowi inacze;.

3. Prawo do uposa enia wygasa z ostatnim dniem miesi ca, w ktérym nast pi o zwolnienie policjanta
ze s u by lub zaistnia y inne okoliczno ci uzasadniaj ce wyga ni cie tego prawa.

Art. 107. 1. Roszczenia z tytuu prawa do uposa enia i innych wiadcze oraz nale no ci
pieni nych ulegaj przedawnieniu z up ywem 3 lat od dnia, w ktérym roszczenie stao si wymagalne.

2. Organ w a ciwy do rozpatrywania roszcze mo e nie uwzgl dni przedawnienia, je eli opd nienie
w dochodzeniu roszczenia jest usprawiedliwione wyj tkowymi okoliczno ciami.

3. Bieg przedawnienia roszczenia z tytuu uposa enia i innych wiadcze oraz nale no ci
pieni nych przerywa:

1) ka da czynno przed kierownikiem jednostki organizacyjnej podleg ej ministrowi wa ciwemu do
spraw wewn trznych, wa ciwym do rozpatrywania roszcze , podj ta bezpo rednio w celu
dochodzenia lub ustalenia albo zaspokojenia roszczenia,

2) uznanie roszczenia.

Art. 108. 1. Policjantowi przys uguj nast puj ce wiadczenia pieni ne:
1) zasi ek na zagospodarowanie,
2) nagrody oraz zapomogi,
3) nagrody jubileuszowe,
4) dodatkowe wynagrodzenie za wykonywanie zleconych zada wykraczaj cych poza obowi zki
s u bowe,
5) nale no ciza podré e s u bowe i przeniesienia,
6) wiadczenia zwi zane ze zwolnieniem ze s u by.
la. Policjanci mog otrzymywa nagrody za osi gni cia w su bie, ze rodkéw finansowych, o
ktérych mowa w art. 13 ust. 4a.
2. W razie mierci policjanta lub cz onka jego rodziny, przys uguj :
1) zasi ek pogrzebowy,
2) odprawa po miertna.



Art. 109. 1. Policjantowi, w zwi zku z mianowaniem na stae, przysuguje zasiek na
zagospodarowanie w wysoko ci jednomiesi cznego uposa enia zasadniczego wraz z dodatkami o
charakterze sta ym, nale nymi w dniu mianowania na sta e.

2. Zasi ek, o ktérym mowa w ust. 1, nie przys uguje policjantowi pe ni cemu su b w Policji po
zwolnieniu z zawodowej s u by wojskowej lub innej s u by, w czasie ktdrej otrzyma taki zasi ek.

Art. 110. 1. Policjantowi za su b penion w danym roku kalendarzowym przys uguje nagroda
roczna do wysoko ci jednomiesi cznego uposa enia.

2. Wysoko nagrody rocznej ustala si w relacji do okresu s u by pe nionej w roku kalendarzowym,
za ktéry przys uguje nagroda, z wy czeniem okreséw niewykonywania zada su bowych z innych
przyczyn ni wymienione w art. 121 ust. 1.

3. Okres s u by, o ktdrym mowa w ust. 2, nie mo e by krétszy od 6 miesi cy kalendarzowych.

4. Warunku, o ktérym mowa w ust. 3, nie stosuje si przy ustalaniu uprawnie do nagrody rocznej za
rok kalendarzowy, w ktérym policjant:

1) korzysta z urlopu wychowawczego,

2) zosta delegowany lub odwo any z delegowania bez prawa do uposa enia w przypadkach, o
ktérych mowa w art. 36 ust. 4 i art. 122a,

3) zosta zwolniony ze su by w zwi zku z nabyciem uprawnie do emerytury lub renty
b d na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 7,

4) zmar lub zosta uznany za zaginionego.

5. Nagrod roczn obni asi policjantowi, z zastrze eniem ust. 7, w przypadku:

1) popenienia przest pstwa lub przest pstwa skarbowego stwierdzonego prawomochym
orzeczeniem s du,

2) naruszenia dyscypliny su bowej, stwierdzonego w prawomocnie zako czonym post powaniu
dyscyplinarnym,

3) otrzymania opinii s u bowej, o ktérej mowa w art. 38 ust. 2 pkt 2,

4) otrzymania pierwszej lub kolejnej opinii s u bowej, o ktérej mowa w art. 38 ust. 2 pkt 3.

6. Obni enie, o ktérym mowa w ust. 5, mo e nast pi w granicach od 20 % do 50 %.

7. Nagroda roczna nie przys uguje policjantowi w przypadku:

1) skazania prawomocnym wyrokiem s du za przest pstwo lub przest pstwo skarbowe, o ktérych
mowa w art. 41 ust. 1 pkt 4,

2) pope nienia przest pstwa lub przest pstwa skarbowego albo czynu, z powodu ktérego policjanta
zwolniono ze s u by na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 4aiust. 2 pkt 21 8,

3) pope nienia czynu, za ktéry policjantowi wymierzono jedn z kar dyscyplinarnych, o ktérych mowa
w art. 134 pkt 3-6,

4) zwolnienia ze s u by na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1.

8. Obni enie lub pozbawienie prawa do nagrody rocznej nast puje za rok kalendarzowy, w ktérym
policjant pope ni przest pstwo lub czyn, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1 i 2, w art. 41 ust. 1 pkt 4 i 4a oraz
ust. 2 pkt 2 8, atak e w art. 134 pkt 3-6, lub otrzyma opini , o ktérej mowa w art. 38 ust. 2 pkt 2 i 3, albo
zosta zwolniony ze su by w przypadkach, o ktérych mowa w art. 41 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1, a je eli
nagroda zosta a ju wyp acona - za rok, w ktérym:

1) post powanie karne lub dyscyplinarne w tej sprawie zostao zako czone prawomochym
orzeczeniem lub

2) policjant zosta zwolniony ze s u by.

9. Nagrod roczn wyp aca si do dnia 31 marca roku kalendarzowego nast puj cego po roku, za
ktory przys uguje nagroda.

Art. 110a. 1. Policjantowi, niezale nie od wyré nie , o ktéorych mowa w art. 87 ust. 1, mog by
przyznawane nagrody motywacyjne, w formie pieni nej lub rzeczowej, za wzorowe wykonywanie zada
s u bowych, wykazywane w s u bie m stwo i inicjatyw oraz pe nienie s u by w trudnych warunkach. Art.
87 ust. 3 stosuje si  odpowiednio.

2. Policjantowi mog by przyznawane zapomogi, w formie pieni nej lub rzeczowej, w przypadku
indywidualnych zdarze losowych, kI ski ywio owej, choroby, mierci ¢z onka rodziny oraz innych
zdarze powoduj cych pogorszenie sytuacji materialnej policjanta i jego rodziny.

3. Tworzy si w Policji fundusz nagréd i zapomdg dla policjantéw, z przeznaczeniem na nagrody i
zapomogi, o ktérych mowa w ust. 11 2.



Art. 110b. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych w porozumieniu z ministrem wa ciwym do
spraw pracy oraz ministrem wa ciwym do spraw zabezpieczenia spo ecznego okre li, w drodze
rozporz dzenia, szczeg6 owe warunki i tryb przyznawania policjantom nagréd i zapomadg, o ktérych mowa
w art. 110 110a, a tak e sposo6b tworzenia funduszu nagrod i zapomoég dla policjantéw, uwzgl dniaj c:

1) ustalanie okoliczno ci uzasadniaj cych pozbawienie lub ograniczenie prawa do nagrody rocznej,
sposob obliczania jej wysoko ci, rodzaje okreséw niewykonywania obowi zkéw s u bowych, ktére nie s
wliczane do okresu s u by uprawniaj cego do tej nagrody,

2) tryb post powania oraz wa ciwo prze o onych w zakresie przyznawania i wyp aty nagréd i
zapomog,

3) jednostki Policji, w ktérych tworzy si  fundusz nagréd i zapomédg, oraz sposoby ustalania i warunki
zwi kszania jego wysoko ci dla poszczegdéinych dysponentow.

Art. 111. 1. Policjantowi przys uguj nagrody jubileuszowe w wysoko ci:

po 20 latach su by - 75%,
po 25 latach s u by - 100%,
po 30 latach s u by - 150%,
po 35 latach su by - 200%,
po 40 latach su by - 300%

miesi cznego uposa enia zasadniczego, wraz z dodatkami o charakterze sta ym.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
pracy, okre li, w drodze rozporz dzenia, okresy wliczane do okresu s u by, od ktérego zale y nabycie
prawa do nagrody jubileuszowej, oraz tryb jej obliczania i wyp acania, uwzgl dniaj c okresy s u by, pracy
i nauki powoduj ce nabycie prawa do nagrody jubileuszowej, sposéb dokumentowania tych okreséw oraz
post powania w przypadku zbiegu prawa do kilku nagréd, a tak e termin wyp acania nagrody.

Art. 112. 1. Za wykonywanie zleconych zada wykraczaj cych poza obowi zki s u bowe policjant
otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie.

2. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, warunki otrzymania
dodatkowego wynagrodzenia, o ktdrym mowa w ust. 1, uwzgl dniaj c rodzaje zada zleconych, wysoko
i sposéb obliczania wynagrodzenia oraz tryb jego wyp acania.

3. Policjantowi uczestnicz cemu bezpo rednio, na podstawie porozumienia, o ktérym mowa w art. 5a
ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. 0 bezpiecze stwie imprez masowych, w zabezpieczeniu przez Policj
bezpiecze stwa i porz dku publicznego w trakcie imprezy masowej w czasie, o ktorym mowa w art. 33
ust. 3, wyp aca si dodatkowe wynagrodzenie za ka d rozpocz t godzin wykonywania tych czynno ci,
w wysoko ci 2/170 kwoty przeci thego miesi cznego uposa enia zasadniczego policjantow wraz z
dodatkami o charakterze sta ym, ustalonego za czerwiec roku ubieg ego i og aszanego przez Komendanta
G 6wnego Policji w Dzienniku Urz dowym Komendy G éwnej Policji.

Art. 113. 1. W razie przeniesienia policjanta do penienia su by w innej miejscowo ci albo
delegowania go do czasowego pe nienia s u by, policjantowi przys uguj nale no ci za podré e su bowe
i przeniesienia.

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
pracy, okre li, w drodze rozporz dzenia, wysoko , warunki oraz tryb przyznawania nale no ci, o ktérych
mowa w ust. 1, uwzgl dniaj ¢ sposoby obliczania czasu podré y s u bowej oraz rodzaje nale no ci i
sposoby ustalania ich wysoko ci oraz terminy i tryb wyp aty nale no ci.

Art. 114, 1. Policjant zwalniany ze s u by otrzymuje, z zastrze eniem ust. 2-4:

1) odpraw ,

2) ekwiwalent pieni ny za niewykorzystane urlopy wypoczynkowe Ilub dodatkowe oraz za
niewykorzystany czas wolny od s u by przyznany na podstawie art. 33 ust. 3, nie wi cej jednak ni za
ostatnie 3 lata kalendarzowe,

3) zwrot kosztéw przejazdu policjanta i cz onkdéw jego rodziny oraz przewozu urz dzenia domowego do
nowego miejsca zamieszkania w kraju, w zakresie i na zasadach obowi zuj cych przy
przeniesieniach z urz du.

2. wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, przys uguj policjantowi, je eli w dniu zwolnienia ze
s u by spe nia warunki do uzyskania wiadczenia z zaopatrzenia emerytalnego.



3. Policjant zwalniany ze s u by na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 3 i 4a oraz ust. 2 pkt 8 otrzymuje 50
% odprawy oraz ekwiwalent pieni ny za urlopy wypoczynkowe lub dodatkowe, niewykorzystane w latach
poprzedzaj cych rok zwolnienia ze s u by, nie wi cejni za okres, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2.

4. Policjantowi zwalnianemu ze s u by na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 pkt 2 Komendant
G 6wny Policji lub upowa niony przez niego prze o ony mo e w przypadkach szczegélnie uzasadnionych
potrzeb rodziny policjanta przyzna nie wi cej ni 50% odprawy.

Art. 115. 1. Wysoko odprawy dla policjanta w s u bie sta ej réwna si  wysoko ci trzymiesi cznego
uposa enia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze staym, nale nymi na ostatnio zajmowanym
stanowisku s u bowym. Odprawa ulega zwi kszeniu 0 20% uposa enia zasadniczego wraz z dodatkami o
charakterze sta ym za ka dy dalszy pe ny rok wys ugi ponad 5 lat nieprzerwanej su by a do wysoko ci
sze ciomiesi cznego zasadniczego uposa enia wraz z dodatkami o charakterze sta ym. Okres su by
przekraczaj cy 6 miesi cy liczy si jako pe ny rok.

2. Przy ustalaniu wysoko ci odprawy uwzgl dnia si réwnie okresy nieprzerwanej zawodowej
s u by wojskowej, je eli bezpo rednio po zwolnieniu z tej su by o nierz zosta przyj ty do su by w
Policji i nie otrzyma odprawy z tytu u poprzednio pe nionej s u by.

3. Przepis ust. 2 stosuje si odpowiednio w przypadku podj cia su by w Policji po zwolnieniu ze
s u by winnych s u bach, w ktérych przys uguj wiadczenia tego rodzaju.

4. Wysoko odprawy dla policjanta w su bie przygotowawczej réwna si wysoko ci
jednomiesi cznego uposa enia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze staym nale nymi na
ostatnio zajmowanym stanowisku s u bowym.

Art. 115a. Ekwiwalent pieni ny za 1 dzie niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego Ilub
dodatkowego oraz za ka de rozpocz te 8 godzin niewykorzystanego czasu wolnego przys uguj cego na
podstawie art. 33 ust. 3 ustala si w wysoko ci 1/30 cz ci miesi cznego uposa enia zasadniczego wraz
z dodatkami o charakterze sta ym nale nego na ostatnio zajmowanym stanowisku s u bowym.

Art. 116. 1. W razie mierci policjanta, pozosta ej po nim rodzinie przys uguje odprawa po miertna w

takiej wysoko ci, w jakiej przys ugiwa aby temu policjantowi odprawa, gdyby by zwolniony ze s u by, oraz
wiadczenia okre lone w art. 114 ust. 1 pkt 2 3.

2. wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, przys uguj ma onkowi policjanta, ktoéry pozostawa z nim
we wspolno cima e skiej, a w dalszej kolejno ci dzieciom oraz rodzicom, je eli w dniu mierci policjanta
spe niali warunki do uzyskania renty rodzinnej na podstawie przepisOw 0 zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji oraz ich rodzin.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si tak e do zaginionych policjantéw. Zagini cie policjanta oraz zwi zek
tego zagini cia ze su b stwierdza minister w a ciwy do spraw wewn trznych.

Art. 116a. 1. W przypadku policjanta, ktérego mier nast pia w zwi zku ze su b , ka demu z
dzieci b d cych na jego utrzymaniu, ktére w dniu jego mierci spe niay warunki do uzyskania renty
rodzinnej, Komendant G 6wny Policji przyznaje pomoc finansow na ksztacenie, ze rodkow
przeznaczonych na ten cel w bud ecie Policji.

2. Pomoc finansowa, o ktérej mowa w ust. 1, przys uguje uczniom ponadgimnazjalnych szké
publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szké publicznych dla m odzie y i dla doros ych oraz
s uchaczom zak adéw kszta cenia nauczycieli i kolegiow pracownikéw s u b spo ecznych, oraz studentom
szkd wy szych do czasu uko czenia kszta cenia, nie d u ej jednak ni do uko czenia 25. roku ycia.

3. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczegd owe warunki
i tryb przyznawania pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, uwzgl dniaj c tryb przyznawania i wysoko pomocy
w zale no ci od poziomu kszta cenia i rodzaju szkoy.

Art. 117. 1. Policjantowi w s u bie sta ej, zwolnionemu ze s u by na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 1
oraz ust. 2 pkt 4, wyp aca si co miesi c przez okres roku po zwolnieniu ze su by wiadczenie pieni ne
w wysoko ci odpowiadaj cej uposa eniu zasadniczemu wraz z dodatkami o charakterze staym,
pobieranymi na ostatnio zajmowanym stanowisku s u bowym.

2. Policjantowi uprawnionemu do wiadczenia okre lonego w ust. 1, ktéry naby prawo do
zaopatrzenia emerytalnego, przys uguje prawo wyboru jednego z tych wiadcze .

3. Policjantowi zwolnionemu ze s u by na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 i 6, ktéry z powodu nadal



trwaj cej choroby nie mo e podj zatrudnienia, wyp aca si co miesi ¢ wiadczenie pieni ne okre lone
w ust. 1 przez okres choroby, nie du ej jednak ni przez okres 3 miesi cy, chyba e wcze niej komisja
lekarska wyda orzeczenie o inwalidztwie stanowi ce podstaw do ustalenia prawa do renty inwalidzkie;.

Art. 118. Odprawa, o ktérej mowa w art. 114, oraz wiadczenia okre lone w art. 117 nie przys uguj
policjantowi, ktéry bezpo rednio po zwolnieniu ze s u by zosta przyj ty do zawodowej s u by wojskowej
lub do innej s u by, w ktérej przys uguje prawo do takich wiadcze .

Art. 119. 1. W razie mierci policjanta, niezale nie od odprawy po miertnej, o ktérej mowa w art. 116,
przys uguje zasi ek pogrzebowy w wysoko ci:

1) trzymiesi cznego uposa enia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze sta ym, nale nymi na
ostatnio zajmowanym stanowisku s u bowym, je eli koszty pogrzebu ponosi ma onek, dzieci, wnuki,
rodze stwo lub rodzice,

2) kosztéw rzeczywi cie poniesionych, najwy ej jednak do wysoko ci okre lonej w pkt 1, je eli koszty
pogrzebu ponosi inna osoba.

2. Je eli mier policjanta nast pia na skutek wypadku pozostaj cego w zwi zku ze su b , koszty
pogrzebu pokrywa si ze rodkéw Komendy G 6wnej Policji. Komendant G 6wny Palicji mo e wyrazi
zgod na pokrycie kosztow pogrzebu policjanta zmar ego wskutek choroby pozostaj cej w zwi zku ze
sub.

3. W razie pokrycia kosztéw pogrzebu policjanta ze rodkéw Komendy G éwnej Policji osobom
wymienionym w ust. 1 pkt 1 przys uguje po owa zasi ku pogrzebowego.

Art. 120. 1. W razie mierci czonka rodziny, policjantowi przys uguje zasiek pogrzebowy w
wysoko ci:

1) dwukrotno ci przeci tnego miesi cznego uposa enia zasadniczego policjantéw wraz z dodatkami o
charakterze sta ym, o ktérym mowa w art. 112 ust. 3 - je eli koszty pogrzebu ponosi policjant,

2) kosztéw rzeczywi cie poniesionych, najwy ej jednak do wysoko ci okre lonej w pkt 1 - je eli koszty
pogrzebu ponosi inna osoba.

2. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, warunki pokrywania
kosztéw pogrzebu policjanta ze rodkéw wa ciwego organu Policji oraz okre li cz onkéw rodziny, na
ktérych przys uguje zasiek pogrzebowy, uwzgl dniaj ¢ rodzaje wydatkéw pokrywanych w ramach
kosztéw pogrzebu i ich wysoko , przypadki oraz sposéb ustalania wysoko ci oraz tryb wyp aty zasi ku
pogrzebowego lub jego wyréwnania z tytuu mierci cz onka rodziny oraz dokumenty wymagane do ich
wyp aty.

3. W razie zbiegu uprawnie do zasi ku pogrzebowego okre lonego w ust. 1 z uprawnieniami do
zasi ku pogrzebowego na podstawie przepisow odr bnych, policjantowi przys uguje wy szy zasiek, a
je eli pobra zasi ek ni szy - odpowiednie wyréwnanie.

Art. 121. 1. W razie choroby, urlopu, zwolnienia od zaj s u bowych oraz w okresie pozostawania
bez przydziau su bowego policjant otrzymuje uposa enie zasadnicze, dodatki do uposa enia o
charakterze sta ym i inne nale no ci pieni ne nale ne na ostatnio zajmowanym stanowisku s u bowym -
z uwzgl dnieniem powsta ych w tym okresie zmian, maj cych wp yw na prawo do uposa enia i innych
nale no ci pieni nych lub na ich wysoko

2. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
pracy, mo e, w drodze rozporz dzenia, ograniczy wcao cilubwcz ciwypat niektérych dodatkéw do
uposa enia w okresie choroby, urlopu okoliczno ciowego albo pozostawania policjanta bez przydzia u
s u bowego, uwzgl dniaj c rodzaje i wysoko dodatkow, ktérych wyp ata podlega ograniczeniu w razie
choroby, urlopu okoliczno ciowego albo pozostawania policjanta bez przydziau s u bowego, a tak e
wa ciwo organéw w tych sprawach.

Art. 122. 1. Policjant skierowany do szkoy lub na przeszkolenie albo na studia w kraju otrzymuje
uposa enie oraz inne nale no cipieni ne.

2. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, wysoko i zasady
otrzymywania uposa enia oraz innych nale no ci, o ktéorych mowa w ust. 1, uwzgl dniaj ¢ przypadki
uprawniaj ce policjanta skierowanego do szkoy lub na przeszkolenie albo na studia w kraju do
otrzymywania uposa enia, oraz sposOb obliczania zryczatowanego réwnowa nika pieni nego na



pokrycie kosztow przejazdu, a tak e zasady rozliczania podré y su bowych zwi zanych z odbywaniem
nauki.

3. Minister wa ciwy do spraw wewn trznych, w porozumieniu z ministrem wa ciwym do spraw
finanséw publicznych oraz ministrem wa ciwym do spraw pracy, okre li, w drodze rozporz dzenia,
wysoko uposa enia i innych nale no ci pieni nych policjanta skierowanego do akademii lub innych
szk6 (na kursy) za granic , uwzgl dniaj ¢ warunki ich otrzymywania oraz sposob i terminy ich
wyp acania.

Art. 122a. Do policjanta delegowanego do pe nienia funkcji oficera  cznikowego w polskich
przedstawicielstwach dyplomatycznych w zakresie prawa do uposa enia oraz innych wiadcze i
nale no ci pieni nych stosuje si wy cznie przepisy dotycz ce pracownikdéw polskich przedstawicielstw
dyplomatycznych.

Art. 123. 1. W razie pobierania przez policjanta wynagrodzenia przewidzianego w przepisach o
wynhagrodzeniu oséb zajmuj cych kierownicze stanowiska pa stwowe, policjantowi oraz cz onkom jego
rodziny przys uguj wiadczenia i nale no ci pieni ne z tytuu s u by, okre lone w niniejszej ustawie, z
wyj tkiem nale no ci, o ktérych mowa w art. 72.

2. wiadczenia i nale no ci pieni ne okre lone w ust. 1 wypaca si w wysoko ci ustalonej, z
uwzgl dnieniem wynagrodzenia nale nego policjantowi na ostatnio zajmowanym stanowisku s u bowym
lub wed ug stawki obowi zuj cej w dniu zwolnienia ze s u by albo w dniu jego mierci.

Art. 124, 1. Policjantowi zawieszonemu w czynno ciach su bowych zawiesza si od najbli szego
terminu p atno ci 50% ostatnio nale nego uposa enia.

2. Po zako czeniu post powania karnego lub dyscyplinarnego, b d cego przyczyn zawieszenia w
czynno ciach s u bowych, policjant otrzymuje zawieszon cz uposa enia oraz obligatoryjne podwy ki
wprowadzone w okresie zawieszenia, je eli nie zosta skazany prawomocnym wyrokiem s du lub ukarany
kar dyscyplinarn wydalenia ze su by.

Art. 125. 1. Policjantowi tymczasowo aresztowanemu zawiesza si  od najbli szego terminu p atno ci
50% ostatnio nale nego uposa enia.

2. W razie umorzenia post powania karnego lub uniewinnienia prawomocnym wyrokiem s du,
policjant otrzymuje zawieszon cz uposa enia oraz obligatoryjne podwy ki tego uposa enia,
wprowadzone w okresie zawieszenia, cho by umorzenie lub uniewinnienie nast pio po zwolnieniu
policjanta ze s u by, z zastrze eniem przepisu ust. 3.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si w przypadku, gdy post powanie karne umorzono z powodu
przedawnienia lub amnestii, a tak e w razie warunkowego umorzenia post powania karnego.

Art. 126. 1. Policjantowi, ktéry samowolnie opu ci miejsce pe nienia s u by albo pozostaje poza nim
lub nie podejmuje su by, zawiesza si uposa enie od najbli szego terminu p atno ci. Je eli policjant
pobra ju za czas nieusprawiedliwionej nieobecno ci uposa enie, potr ca mu si odpowiedni cz
uposa enia przy najbli szej wyp acie.

2. W razie uznania nieobecno ci za usprawiedliwion , wypaca si policjantowi zawieszone
uposa enie; w przypadku nieobecno ci nieusprawiedliwionej policjant traci za ka dy dzie nieobecno ci
1/30 cz uposa enia miesi cznego.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si odpowiednio w razie zawinionej niemo no ci pe nienia przez
policjanta obowi zkéw s u bowych.

4. Policjantowi, ktoéry rozpoczyna urlop bezp atny w ci gu miesi ca kalendarzowego, przys uguje
uposa enie w wysoko ci 1/30 uposa enia miesi cznego za ka dy dzie poprzedzaj cy dzie rozpocz cia
urlopu bezp atnego. Je eli policjant pobra ju uposa enie za czas urlopu bezp atnego, potr ca si mu
odpowiedni cz uposa enia przy najbli szej wyp acie.

Art. 127. 1. Z uposa enia policjanta mog by dokonywane potr cenia w granicach i na zasadach
okre lonych w przepisach prawa pracy oraz w innych przepisach szczegélnych stosowanych do
wynagrodze zaprac , je eli przepisy niniejszej ustawy nie stanowi inaczej.

2. Przez uposa enie, o ktérym mowa w ust. 1, nale y rozumie uposa enie wymienione w art. 100,
odpraw z tytu u zwolnienia ze s u by oraz wiadczenia wymienione w art. 112 i 117, z zastrze eniem ust.



3.
3. Odprawa z tytu u zwolnienia ze s u by podlega egzekucji wy cznie na zaspokojenie zaleg ych
wiadcze alimentacyjnych, z uwzgl dnieniem ogranicze wynikaj cych z ust. 1.

Art. 128. Przepisu art. 127 ust. 1 i 2 nie stosuje si do zaliczek pobieranych do rozliczenia, a w
szczegllno ci na koszty podré y su bowej, delegacji i przeniesienia. Nale no ci te potr ca si z
uposa enia w pe nej wysoko ci, niezale nie od potr ce z innych tytu ow.

Art. 129. Uprawnienia przewidziane w art. 12, art. 101 ust. 2, art. 102, art. 104 ust. 6, art. 105 ust. 3,
art. 110 ust. 1, art. 112 ust. 1, art. 113 i art. 120 ust. 2 minister w a ciwy do spraw wewn trznych wykonuje
po zasi gni ciu opinii zwi zku zawodowego policjantéw.

Art. 130. (skre lony).

Art. 131. 1. Przepisy rozdziadw 7-9 niniejszej ustawy dotycz ce policjantbw w su bie
przygotowawczej stosuje si réownie do policjantéw w s u bie kandydackiej, z wyj tkiem przepiséw art. 88
ust. 2 i art. 115 ust. 4.

2. Przepis ust. 1 stosuje si  odpowiednio do policjantow w s u bie kontraktowe;.

Rozdzia 10
Odpowiedzialno dyscyplinarna i karna policjantéw

Art. 132. 1. Policjant odpowiada dyscyplinarnie za pope nienie przewinienia dyscyplinarnego
polegaj cego na naruszeniu dyscypliny s u bowej lub nieprzestrzeganiu zasad etyki zawodowej.

2. Naruszenie dyscypliny s u bowej stanowi czyn policjanta polegaj cy na zawinionym przekroczeniu
uprawnie lub niewykonaniu obowi zkéw wynikaj cych z przepisbw prawa lub rozkazéw i polece
wydanych przez prze o onych uprawnionych na podstawie tych przepiséw.

3. Naruszeniem dyscypliny s u bowej jest w szczegdlno ci:

1) odmowa wykonania albo niewykonanie rozkazu lub polecenia prze o onego, wzgl dnie organu
uprawnionego na podstawie ustawy do wydawania polece policjantom, z wy czeniem rozkazow i
polece , o ktérych mowa w art. 58 ust. 2,

2) zaniechanie czynno ci s u bowej albo wykonanie jej w sposéb nieprawid owy,

3) niedope nienie obowi zkéw s u bowych albo przekroczenie uprawnie okre lonych w przepisach
prawa,

4) wprowadzenie w b d przeo onego lub innego policjanta, je eli spowodowao to lub mogo
spowodowa szkod su bie, policjantowi lub innej osobie,

5) post powanie prze o onego w sposéb przyczyniaj cy si  do rozlu nienia dyscypliny su bowej w
podleg ej jednostce organizacyjnej lub komaérce organizacyjnej Policji,

6) stawienie si do su by w stanie po u yciu alkoholu lub podobnie dziaaj cego rodka oraz
spo ywanie alkoholu lub podobnie dziaaj cego rodka w czasie su by albo w obiektach lub na
terenach zajmowanych przez Policj ,

7) utrata s u bowej broni palnej, amunicji lub legitymacji s u bowej,

8) utrata przedmiotu stanowi cego wyposa enie su bowe, ktérego wykorzystanie przez osoby
nieuprawnione wyrz dzio szkod obywatelowi lub stworzy o zagro enie dla porz dku publicznego
lub bezpiecze stwa powszechnego,

9) utrata dokumentu zawieraj cego informacje stanowi ce tajemnic pa stwow lub su bow .

4. Czyn stanowi cy przewinienie dyscyplinarne, wype niaj cy jednocze nie znamiona przest pstwa
lub wykroczenia albo przest pstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego, podlega odpowiedzialno ci
dyscyplinarnej niezale nie od odpowiedzialno ci karnej.

4a. W przypadku czynu stanowi cego przewinienie dyscyplinarne, wype niaj cego jednocze nie
znamiona wykroczenia, w przypadku mniejszej wagi lub ukarania grzywn , prze o ony dyscyplinarny
Mo e nie wszczyna post powania dyscyplinarnego, a wszcz te umorzy .

4b. W przypadku czynu stanowi cego przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi prze o ony
dyscyplinarny mo e odst pi od wszcz cia post powania i przeprowadzi ze sprawc przewinienia
dyscyplinarnego udokumentowan w formie notatki rozmow dyscyplinuj c .



4c. Notatk , o ktérej mowa w ust. 4b, w cza si do akt osobowych na okres roku.

Art. 132a. Przewinienie dyscyplinarne jest zawinione wtedy, gdy policjant:

1) ma zamiar jego pope nienia, to jest chce je pope ni albo przewiduj ¢ mo liwo jego pope nienia, na
tosi godzi,

2) nie maj ¢ zamiaru jego pope nienia, pope nia je jednak na skutek niezachowania ostro no ci
wymaganej w danych okoliczno ciach, mimo e mo liwo tak przewidywa albo még i powinien
przewidzie .

Art. 132b. 1. Policjant odpowiada dyscyplinarnie, je eli pope nia przewinienie dyscyplinarne sam
albo wspdlnie lub w porozumieniu z inn osob , a tak e w przypadku, gdy kieruje pope nieniem przez
innego policjanta przewinienia dyscyplinarnego.

2. Policjant odpowiada dyscyplinarnie tak e w przypadku, gdy nak ania innego policjanta do
pope nienia przewinienia dyscyplinarnego albo u atwia jego pope nienie.

3. Ka dy z policjantéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, odpowiada w granicach swojej winy, niezale nie
od odpowiedzialno ci pozosta ych osob.

Art. 133. 1. Prze o onym dyscyplinarnym jest prze o ony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, z
zastrze eniem ust. 2 i 3. Tak sam wadz dyscyplinarn posiada policjant, ktéremu powierzono
pe nienie obowi zkéw na stanowisku s u bowym, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1.

2. Prze 0 onym dyscyplinarnym policjanta delegowanego do czasowego pe nienia su by lub
ktéremu powierzono pe nienie obowi zkéw s u bowych albo ktérego skierowano na szkolenie zawodowe,
studia w Wy szej Szkole Policji lub kurs doskonalenia zawodowego w szkole policyjnej lub o rodku
szkolenia Policji jest prze o ony dyscyplinarny w miejscu pe nienia s u by, odbywania szkolenia lub nauki,
z wy czeniem mo liwo ci orzekania kar okre lonych w art. 134 pkt 3-6, ktére wymierza prze o ony, o
ktérym mowa w art. 32 ust. 1.

3. Prze o onym dyscyplinarnym policjanta delegowanego do penienia su by poza granicami
pa stwa jest dowddca kontyngentu policyjnego, w ktérym policiant peni sub , z wy czeniem
mo liwo ci orzekania kar okre lonych w art. 134 pkt 3-6, ktére wymierza prze o ony, o ktorym mowa w
art. 32 ust. 1.

4. W przypadku przeniesienia policjanta do pe nienia s u by w innej jednostce organizacyjnej Policiji i
Zwi zanej z tym zmiany wa ciwo ci prze o onego dyscyplinarnego, post powanie dyscyplinarne
wszcz te wobec policjanta przejmuje i orzeka w pierwszej instancji nowy prze o ony dyscyplinarny.

5. Policjant oddelegowany do penienia zada su bowych poza Polici podlega wadzy
dyscyplinarnej prze o onego, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1.

6. Prze o ony dyscyplinarny mo e w formie pisemnej upowa ni swoich zast pcow lub innych
policjantéw z kierowanej przez niego jednostki organizacyjnej Policji do za atwiania spraw dyscyplinarnych
W jego imieniu w ustalonym zakresie.

7.W tpliwo ci w zakresie ustalenia wa ciwo ci przeo onego w sprawach dyscyplinarnych
rozstrzyga wy szy prze o ony dyscyplinarny w drodze postanowienia.

8. Wy szymi prze o onymi dyscyplinarnymi w post powaniu dyscyplinarnym s :

1) komendant wojewddzki Policji - w stosunku do komendanta powiatowego (miejskiego) Policiji,
2) Komendant Sto eczny Policji - w stosunku do komendanta powiatowego (miejskiego) i rejonowego

Policiji,

3) Komendant G éwny Policji - w stosunku do komendanta wojewddzkiego Policji, Komendanta

Sto ecznego Policji, komendanta szko y policyjnej i dowddcy kontyngentu policyjnego.

Art. 134. Karami dyscyplinarnymi s :
1) nagana,
2) zakaz opuszczania wyznaczonego miejsca przebywania,
3) ostrze enie 0 niepe nej przydatno ci do s u by na zajmowanym stanowisku,
4) wyznaczenie na ni sze stanowisko s u bowe,
5) obni enie stopnia,
6) wydalenie ze su by.

Art. 134a. Kara nagany oznacza wytkni cie ukaranemu przez prze o onego dyscyplinarnego



niew a ciwego post powania.

Art. 134b. 1. Kara zakazu opuszczania wyznaczonego miejsca przebywania oznacza zakaz
opuszczania wyznhaczonego miejsca przebywania przez ukaranego peni cego su b w systemie
skoszarowanym. Kar wymierza si na okres od 3 do 14 dni.

2. W czasie odbywania kary zakazu opuszczania wyznaczonego miejsca przebywania ukarany jest
obowi zany:

1) w czasie wolnym od zaj s u bowych przebywa w jednostce organizacyjnej Policji, w ktérej pe ni
su b , lub innym miejscu wyznaczonym przez prze o onego,
2) zgasza si do prze o onego lub innego wskazanego policjanta w okre lonych odst pach czasu, nie

cz ciejjednak ni cztery razy na dob .

Art. 134c. Kara ostrze enia o niepe nej przydatno ci na zajmowanym stanowisku oznacza
wytkni cie ukaranemu niew a ciwego post powania i uprzedzenie go, e je eli ponownie pope ni
przewinienie dyscyplinarne, mo e zosta wyznaczony na hi sze stanowisko su bowe w trybie
dyscyplinarnym lub ukarany surowsz kar dyscyplinarn .

Art. 134d. 1. Kara wyznaczenia na ni sze stanowisko s u bowe oznacza odwo anie lub zwolnienie z
dotychczas zajmowanego stanowiska s u bowego i powo anie lub mianowanie na stanowisko s u bowe
ni sze od dotychczas zajmowanego. Wymierzenie kary wyznaczenia na ni sze stanowisko s u bowe
powoduje utrat uprawnie , o ktérych mowa w art. 6e ust. 3 i art. 103 ust. 2.

2. Przed zatarciem kary wyznaczenia na ni sze stanowisko s u bowe policjanta nie mo na powo a
lub mianowa na wy sze stanowisko s u bowe.

Art. 134e. 1. Kara obni enia stopnia oznacza obni enie posiadanego stopnia policyjnego.
2. Kar obni enia stopnia mo na wymierzy tylko obok kary wyznaczenia na ni sze stanowisko
s u bowe lub kary wydalenia ze s u by.

Art. 134f. Kara wydalenia ze s u by oznacza zwolnienie ze s u by w Policji.

Art. 134g. 1. Za pope nione przewinienie dyscyplinarne mo na wymierzy tylko jedn Kkar
dyscyplinarn .

2. Za pope nienie kilku przewinie dyscyplinarnych mo na wymierzy jedn kar dyscyplinarn ,
odpowiednio surowsz .

3. Przepisy ust. 11 2 stosuje si  z zastrze eniem art. 134e ust. 2.

Art. 134h. 1. Wymierzona kara powinna by wspdémierna do pope nionego przewinienia
dyscyplinarnego i stopnia zawinienia, w szczegdélno ci powinna uwzgl dnia okoliczno ci pope nienia
przewinienia dyscyplinarnego, jego skutki, w tym nast pstwa dla su by, rodzaj i stopie naruszenia
ci  cych na obwinionym obowi zkéw, pobudki dzia ania, zachowanie obwinionego przed pope nieniem
przewinienia dyscyplinarnego i po jego pope nieniu oraz dotychczasowy przebieg s u by.

2. Na zaostrzenie wymiaru kary maj wpyw nast puj ce okoliczno ci pope nienia przewinienia
dyscyplinarnego:

1) dzia anie z motywacji zas uguj cej na szczeg6lne pot pienie albo w stanie po u yciu alkoholu lub
innego podobnie dzia aj cego rodka,

2) pope nienie przewinienia dyscyplinarnego przez policjanta przed zatarciem wymierzonej mu kary
dyscyplinarnej,

3) powa ne skutki przewinienia dyscyplinarnego, zw aszcza istotne zak 6cenie realizacji zada Policji
lub naruszenia dobrego imienia Policji,

4) dzia anie w obecno ci podw adnego, wspdlnie z nim lub na jego szkod .

3. Na z agodzenie wymiaru kary maj wpyw nast puj ce okoliczno ci pope nienia przewinienia

dyscyplinarnego:

1) nieumy Ino jego pope nienia,

2) podj cie przez policjanta stara 0 zmniejszenie jego skutkow,

3) brak nale ytego do wiadczenia zawodowego lub dostatecznych umiej tno ci zawodowych,

4) dobrowolne poinformowanie prze o onego dyscyplinarnego 0 pope nieniu  przewinienia



dyscyplinarnego przed wszcz ciem post powania dyscyplinarnego.
4. Prze o ony dyscyplinarny uwzgl dnia okoliczno ci, o ktérych mowa w ust. 1-3, wy cznie w
stosunku do policjanta, ktérego one dotycz .

Art. 134i. 1. Prze o ony dyscyplinarny, je eli zachodzi uzasadnione przypuszczenie pope nienia

przez policjanta przewinienia dyscyplinarnego:
1) wszczyna post powanie dyscyplinarne:

a) z w asnej inicjatywy,

b) na wniosek bezpo redniego prze o onego policjanta,

€) na polecenie wy szego prze 0 onego,

d) na danie s du lub prokuratora,

2) mo ewszcz post powanie dyscyplinarne na wniosek pokrzywdzonego.

2. Wy szy prze o ony dyscyplinarny mo e wszcz lub przej do prowadzenia post powanie
dyscyplinarne przed wydaniem orzeczenia, je eli w jego ocenie jest to konieczne z uwagi na charakter
sprawy.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. d) i pkt 2, prze o ony dyscyplinarny zawiadamia
odpowiednio s d lub prokuratora albo pokrzywdzonego o wszcz ciu post powania dyscyplinarnego i
wyniku tego post powania, przesyaj ¢ odpis wydanego orzeczenia lub postanowienia. Materiay
przekazane przez s d, prokuratora albo pokrzywdzonego w cza si  do akt post powania
dyscyplinarnego.

4. Je eli zachodz w tpliwo ci co do pope nienia przewinienia dyscyplinarnego, jego kwalifikaciji
prawnej albo to samo ci sprawcy, przed wszcz ciem post powania dyscyplinarnego prze o ony
dyscyplinarny zleca przeprowadzenie czynno ci wyja niaj cych. Czynno cite nale y uko czy w terminie
30 dni.

5. Post powanie dyscyplinarne wszczyna si  z dniem wydania postanowienia 0 wszcz ciu
post powania dyscyplinarnego. Policjanta, co do ktérego wydano postanowienie 0 wszcz ciu
post powania dyscyplinarnego, uwa a si  za obwinionego.

6. Postanowienie o wszcz ciu post powania dyscyplinarnego zawiera:

1) oznaczenie prze o onego dyscyplinarnego,

2) dat wydania postanowienia,

3) stopie , imi inazwisko oraz stanowisko s u bowe obwinionego,

4) opis przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego obwinionemu wraz z jego kwalifikacj prawn ,

5) uzasadnienie faktyczne zarzucanego przewinienia dyscyplinarnego,

6) oznaczenie rzecznika dyscyplinarnego prowadz cego post powanie,

7) podpis z podaniem stopnia, imienia i nazwiska prze o onego dyscyplinarnego,

8) pouczenie o uprawnieniach przys uguj cych obwinionemu w toku post powania dyscyplinarnego.

Art. 135. 1. Post powania dyscyplinarnego nie wszczyna si , a wszcz te umarza:

1) je eliczynno ciwyja niaj ce nie potwierdziy zaistnienia przewinienia dyscyplinarnego,

2) po up ywie termindw okre lonych w ust. 4 5,

3) wrazie mierci policjanta,

4) je eli wtej samej sprawie zapad o prawomocne orzeczenie dyscyplinarne lub toczy si post powanie
dyscyplinarne.

2. Postanowienie o odmowie wszcz cia post powania dyscyplinarnego oraz orzeczenie o umorzeniu
post powania dyscyplinarnego dor cza si pokrzywdzonemu, je eli zo y on wniosek o wszcz cie
post powania dyscyplinarnego. Na postanowienie 0 odmowie wszcz cia post powania dyscyplinarnego
oraz na orzeczenie 0 umorzeniu tego post powania pokrzywdzony mo e wnie odpowiednio za alenie
lub odwo anie, w terminie 7 dni od dnia ich dor czenia.

3. Post powania dyscyplinarnego nie wszczyna si po up ywie 90 dni od dnia powzi cia przez
prze o onego dyscyplinarnego wiadomo ci 0 pope nieniu przewinienia dyscyplinarnego.

4. Kary dyscyplinarnej nie mo na wymierzy po up ywie roku od dnia pope nienia przewinienia
dyscyplinarnego. Zawieszenie post powania dyscyplinarnego wstrzymuje bieg tego terminu.

5. Je eli przewinieniem dyscyplinarnym jest czyn zawieraj cy jednocze nie znamiona przest pstwa
lub wykroczenia albo przest pstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego, up yw terminu okre lonego
w ust. 4 nie mo e nast pi wcze niej ni terminéw przedawnienia karalno ci tych przest pstw lub
wykrocze .



6. W przypadku wydania orzeczenia o ukaraniu w pierwszej instancji przed up ywem roku od dnia
wszcz cia post powania dyscyplinarnego post powanie to uwa a si za zako czone z up ywem terminu
do wniesienia odwo ania, a je eli wniesiono odwo anie, z chwil wydania orzeczenia przez wy szego
prze o onego dyscyplinarnego.

Art. 135a. 1. Post powanie dyscyplinarne oraz czynno ci wyja niaj ce, o ktérych mowa w art. 134i
ust. 4, prowadzi rzecznik dyscyplinarny.
2. Prze o ony dyscyplinarny wyznacza rzecznikbw dyscyplinarnych na okres 4 lat spo réd
policjantéw w s u bie sta ej.
3. Prze o ony dyscyplinarny do prowadzenia post powania dyscyplinarnego oraz czynno ci
wyja niaj cych, o ktérych mowa w art. 134i ust. 4, wyznacza rzecznika dyscyplinarnego w stopniu:
1) co najmniej m odszego aspiranta, je eli post powanie ma dotyczy policjanta posiadaj cego stopie
w korpusie szeregowych, podoficeréw lub aspirantéw,
2) co najmniej podkomisarza, je eli post powanie ma dotyczy policjanta posiadaj cego stopie
podkomisarza, komisarza lub nadkomisarza albo policjanta ze stopniem, o ktérym mowa w pkt 1,
3) co najmniej podinspektora, je eli post powanie ma dotyczy policjanta posiadaj cego stopie
podinspektora lub wy szy albo policjanta ze stopniem, o ktérym mowa w pkt 2.

Art. 135b. 1. Prze o ony dyscyplinarny odwo uje rzecznika dyscyplinarnego w przypadkach:
1) zaistnienia okoliczno ci, ktére stanowi podstaw zwolnienia go ze s u by w Policji,
2) prawomocnego ukarania go kar dyscyplinarn ,
3) przeniesienia go do innej jednostki organizacyjnej Policji niepodlegaj cej bezpo rednio prze o onemu
dyscyplinarnemu.
2. Rzecznik dyscyplinarny, za zgod prze o onego dyscyplinarnego, mo e skorzysta z pomocy
innego rzecznika dyscyplinarnego przy przeprowadzaniu czynno ci dowodowych.

Art. 135c. 1. Prze o ony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny podlegaj wy czeniu od udzia u
w post powaniu dyscyplinarnym, je eli:
1) sprawa dotyczy go bezpo rednio,
2) jest ma onkiem, krewnym lub powinowatym obwinionego lub osoby przez niego pokrzywdzonej w
rozumieniu przepiséw Kodeksu post powania karnego,
3) by wiadkiem czynu,
4) mi dzy nim a obwinionym lub osob pokrzywdzon przez obwinionego zachodzi stosunek osobisty
mog cy wywo a w tpliwo ci co do jego bezstronno ci.

2. Prze 0 onego dyscyplinarnego i rzecznika dyscyplinarnego mo na wy czy od udziau w
post powaniu dyscyplinarnym tak e z innych uzasadnionych przyczyn.

3. O okoliczno ciach uzasadniaj cych wy czenie od udziau w post powaniu dyscyplinarnym
prze o ony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny zawiadamiaj niezw ocznie odpowiednio wy szego
prze o onego dyscyplinarnego i prze o onego dyscyplinarnego.

4. Wy czenie prze o onego dyscyplinarnego i rzecznika dyscyplinarnego od udzia u w post powaniu
dyscyplinarnym mo e nast pi réwnie na wniosek obwinionego lub jego obro cy, je eli zosta
ustanowiony.

5. Prze o ony dyscyplinarny wydaje postanowienie o wy czeniu lub odmowie wy czenia rzecznika
dyscyplinarnego od udzia u w post powaniu dyscyplinarnym.

6. Wy szy prze o ony dyscyplinarny wydaje postanowienie o wy czeniu lub o odmowie wy czenia
prze o onego dyscyplinarnego od udzia u w post powaniu dyscyplinarnym.

Art. 135d. 1. W przypadku wy czenia prze o onego dyscyplinarnego od udziau w post powaniu
dyscyplinarnym na podstawie art. 135c ust. 1 i 2, post powanie dyscyplinarne przejmuje wy szy
prze o ony dyscyplinarny albo wyznacza prze o onego dyscyplinarnego z réwnorz dnej jednostki
organizacyjnej Policji.

2.W przypadku wy czenia Komendanta G éwnego Policji od udziau w post powaniu
dyscyplinarnym na podstawie art. 135c ust. 1 i 2, post powanie dyscyplinarne przejmuje jeden z jego
zast pcow.

3. W przypadku wy czenia rzecznika dyscyplinarnego od udzia u w post powaniu dyscyplinarnym
na podstawie art. 135c ust. 1i 2, post powanie dyscyplinarne przejmuje do prowadzenia inny wyznaczony



rzecznik dyscyplinarny.
4. Do czasu wydania przez prze o onego dyscyplinarnego postanowienia o wy czeniu rzecznik
dyscyplinarny podejmuje wy cznie czynno ci niecierpi ce zw oki.

Art. 135e. 1. Rzecznik dyscyplinarny zbiera materia dowodowy i podejmuje czynno ci niezb dne do
wyja nienia sprawy. W szczegélno ci przes uchuje wiadkéw, obwinionego, przyjmuje od niego
wyja nienia, dokonuje ogl dzin. Z czynno ci tych sporz dza protokoy. Rzecznik dyscyplinarny mo e
tak e zleci przeprowadzenie odpowiednich bada .

2. Z czynno ciinnych ni  wymienione w ust. 1 sporz dza si protokd, je eli przepis szczegoélny tego
wymaga albo prze o ony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny uzna to za potrzebne. W pozosta ych
przypadkach mo na ograniczy si do sporz dzenia notatki urz dowe;j.

3. Protokd powinien zawiera :

1) oznaczenie czynno ci, jej czasu i miejsca, oséb w niej uczestnicz cych lub obecnych oraz charakteru
ich uczestnictwa,

2) opis przebiegu czynno ci,

3) w miar potrzeby:

a) stwierdzenie innych okoliczno ci dotycz cych przebiegu czynno ci,

b) o wiadczenia i wnioski uczestnikéw czynno ci,

C) pouczenie o uprawnieniach i obowi zkach.

4. Wyja nienia, zeznania, o wiadczenia i wnioski oraz stwierdzenia okre lonych okoliczno ci przez
rzecznika dyscyplinarnego lub kierownika jednostki organizacyjnej Policji, o ktérym mowa w ust. 8,
zapisuje si w protokole z mo liw dok adno ci , a osoby bior ce udzia w czynno ci maj prawo da
zapisania w protokole z pe n dok adno ci wszystkiego, co dotyczy ich praw i interesow.

5. Osoby bior ce udzia w czynno ci, z ktérej jest sporz dzany protoké , a tak e osoby obecne, po
zapoznaniu si z tre ci protoko u, podpisuj ka d jego stron . Odmow zapoznania si z tre ci
protoko u, atak e odmow lub brak podpisu ktérejkolwiek osoby nale y oméwi w protokole.

6. Rzecznik dyscyplinarny w toku post powania wydaje postanowienia, je eli ich wydanie nie jest
zastrze one do wa ciwo ci prze o onego dyscyplinarnego.

7. Postanowienie wydane w toku post powania, z wyj tkiem postanowienia 0 wszcz ciu
post powania dyscyplinarnego, powinno zawiera :

1) oznaczenie wydaj cego postanowienie rzecznika dyscyplinarnego lub prze o onego dyscyplinarnego,
2) dat wydania postanowienia,

3) podstaw prawn wydania postanowienia,

4) stopie , imi inazwisko oraz stanowisko s u bowe obwinionego,

5) rozstrzygni cie,

6) uzasadnienie faktyczne i prawne,

7) pouczenie, czy i w jakim trybie przys uguje prawo z 0 enia za alenia,

8) podpis z podaniem stopnia, imienia i nazwiska wydaj cego postanowienie.

8. W przypadku konieczno ci przeprowadzenia czynno ci poza miejscowo ci , w ktérej toczy si
post powanie dyscyplinarne, prze o ony dyscyplinarny mo e zwrdci si o ich przeprowadzenie do
kierownika jednostki organizacyjnej Policji wa ciwego wed ug miejsca, w ktérym czynno ma by
dokonana.

9. Je eliczyn b d cy przedmiotem post powania dyscyplinarnego jest lub by przedmiotem innego
post powania, w tym post powania przygotowawczego, prze o ony dyscyplinarny mo e zwréci si do
w a ciwego organu o udost pnienie akt tego post powaniaw cao cilub wcz ci. Zazgod tego organu,
potrzebne odpisy lub wyci gi z udost pnionych akt w cza si do akt post powania dyscyplinarnego.

10. Je eli zebrany materia dowodowy to uzasadnia, prze o ony dyscyplinarny wydaje postanowienie
0 zmianie lub uzupe nieniu zarzutéw.

Art. 135f. 1. W toku post powania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:

1) odmowy sk adania wyja nie ,

2) zg aszania wnioskéw dowodowych,

3) przegl dania akt post powania dyscyplinarnego oraz sporz dzania z nich notatek, z zastrze eniem
ust. 2,

4) ustanowienia obro cy za jego zgod spo réd policjantow,

5) wnoszenia do przeo onego dyscyplinarnego za ale na postanowienia wydane w toku



post powania przez rzecznika dyscyplinarnego, w terminie 3 dni od dnia dor czenia i w przypadkach

wskazanych w ustawie; od postanowie wydanych przez prze o onego dyscyplinarnego za alenie

przys uguje do wy szego prze o onego dyscyplinarnego, z zastrze eniem art. 135k ust. 4.

2. Rzecznik dyscyplinarny mo e, w drodze postanowienia, odmoéwi udost pnienia akt, je eli
sprzeciwia si  temu dobro post powania dyscyplinarnego. Na postanowienie przys uguje za alenie.

3. Ustanowienie obro cy uprawnia go do dziaania w caym post powaniu dyscyplinarnym, nie
Wy C€zaj C czynno ci po uprawomocnieniu si orzeczenia, je eli nie zawiera ogranicze . O zmianie
zakresu pe nomocnictwa uprawniaj cego do dziaania w post powaniu dyscyplinarnym lub o jego
cofni ciu obwiniony niezw ocznie zawiadamia obro ¢ oraz rzecznika dyscyplinarnego.

4. Obro ca nie mo e podejmowa czynno ci na niekorzy  obwinionego. Mo e on zrezygnowa z
reprezentowania obwinionego w toku post powania dyscyplinarnego, zawiadamiaj ¢ o tym obwinionego
oraz rzecznika dyscyplinarnego. Do czasu ustanowienia nowego obro cy, jednak nie du ej ni 14 dni od
dnia zawiadomienia obwinionego, obro ca jest obowi zany podejmowa niezb dne czynno ci.

5. Udzia obro cy w post powaniu dyscyplinarnym nie wy cza osobistego dziaania w nim
obwinionego.

6. Orzeczenia, postanowienia, zawiadomienia i inne pisma, wydane w toku post powania
dyscyplinarnego, dor cza si obwinionemu oraz obro cy, je eli zosta ustanowiony. W razie dor czenia
obwinionemu i obro cy w ré nych terminach pisma, od ktérego przys uguje odwo anie lub za alenie,
termin do z 0 enia odwo ania lub za alenia liczy si od dnia dor czenia, ktére nast pi o wcze niej.

7. Wniosek dowodowy obwiniony zg asza na pi mie rzecznikowi dyscyplinarnemu, ktéry rozstrzyga o
uwzgl dnieniu wniosku albo odmawia, w drodze postanowienia, uwzgl dnienia wniosku, je eli:

1) okoliczno , ktéra ma by udowodniona, nie ma znaczenia dla rozstrzygni cia sprawy albo jest ju
udowodniona zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy,

2) dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okoliczno cilub nie da si przeprowadzi ,

3) przeprowadzenie dowodu jest sprzeczne z prawem.

8. Na postanowienie w przedmiocie nieuwzgl dnienia wniosku dowodowego przys uguje za alenie.

9. Nieusprawiedliwiona nieobecno  obwinionego w su bie, zwolnienie obwinionego od zaj
s u bowych z powodu choroby oraz nieusprawiedliwione niestawiennictwo na wezwanie rzecznika
dyscyplinarnego nie wstrzymuj biegu post powania dyscyplinarnego, a czynno ci, w ktérych jest
przewidziany udzia obwinionego, nie przeprowadza si albo przeprowadza si w miejscu jego pobytu.

10. Udzia w czynno ciach dowodowych oraz zapoznanie z aktami post powania dyscyplinarnego
obwinionego zwolnionego od zaj s u bowych z powodu choroby wymaga zgody lekarza, ktéry orzek
czasow niezdolno  obwinionego do su by. W przypadku braku mo liwo ci nawi zania kontaktu z
lekarzem lub zmiany lekarza zgody takiej mo e udzieli lekarz, ktéry obecnie leczy obwinionego, a w
dalszej kolejno ci lekarz o takiej samej specjalno ci.

Art. 135g. 1. Prze o ony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny s obowi zani bada oraz
uwzgl dnia okoliczno ci przemawiaj ce zaréwno na korzy , jak i na niekorzy  obwinionego.

2. Obwinionego uwa a si za niewinnego, dopdki wina jego nie zostanie udowodniona i stwierdzona
prawomochnym orzeczeniem. Niedaj ce si usun w tpliwo cirozstrzyga si na korzy obwinionego.

Art. 135h. 1. Czynno ci dowodowe w post powaniu dyscyplinarnym powinny by zako czone w
terminie miesi ca od dnia wszcz cia tego post powania. Wy szy prze o ony dyscyplinarny, w drodze
postanowienia, mo e przed u y termin prowadzenia czynno ci dowodowych do 2 miesi cy.

2. Komendant G éwny Policji, w drodze postanowienia, mo e przedu y termin prowadzenia
czynno ci dowodowych na czas oznaczony powy e€j 2 miesi cy.

3. Prze o ony dyscyplinarny mo e zawiesi post powanie dyscyplinarne z powodu zaistnienia
d ugotrwa ej przeszkody uniemo liwiaj cej prowadzenie post powania. Na postanowienie o zawieszeniu
post powania dyscyplinarnego przys uguje za alenie w terminie 7 dni od dnia dor czenia postanowienia.
Je eli post powanie dyscyplinarne zosta o wszcz te z inicjatywy pokrzywdzonego, za alenie to mo e
réwnie zo y pokrzywdzony.

4. Prze o ony dyscyplinarny wydaje postanowienie 0 podj ciu zawieszonego post powania
dyscyplinarnego po ustaniu przeszkody, o ktérej mowa w ust. 3.

Art. 135i. 1. Rzecznik dyscyplinarny, po przeprowadzeniu czynno ci dowodowych i uznaniu, e
zosta y wyja nione wszystkie istotne okoliczno ci sprawy, zapoznaje obwinionego z aktami post powania



dyscyplinarnego.

2. 0bro ca mo e zapozna si z aktami post powania dyscyplinarnego, o ktérych mowa w ust. 1,
nie pé niej ni do dnia zapoznania obwinionego z tymi aktami.

3. Z czynno ci zapoznania z aktami post powania dyscyplinarnego sporz dzasi protoko .

4. Odmowa zapoznania si z aktami post powania lub z o enia podpisu stwierdzaj cego t
okoliczno  nie wstrzymuje post powania. Rzecznik dyscyplinarny dokonuje wzmianki o odmowie w
aktach post powania.

5. Obwiniony ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si z aktami post powania
dyscyplinarnego zgosi wniosek o ich uzupe nienie. Na wydane przez rzecznika dyscyplinarnego
postanowienie o odmowie uzupe nienia akt post powania dyscyplinarnego obwinionemu su y prawo
z 0 enia za alenia.

6. Obwiniony ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si z uzupe nionymi aktami
post powania dyscyplinarnego zgosi wniosek o ich uzupe nienie w zakresie wynikaj cym z
przeprowadzonych czynno ci dowodowych uzupe niaj cych akta tego post powania.

7. Rzecznik dyscyplinarny, po zapoznaniu obwinionego z aktami post powania dyscyplinarnego,
wydaje postanowienie o zako czeniu czynno ci dowodowych oraz sporz dza sprawozdanie, ktore:

1) wskazuje prowadz cego post powanie i prze o onego dyscyplinarnego, ktéry wyda postanowienie o
wszcz ciu post powania dyscyplinarnego,

2) wskazuje obwinionego oraz okre la zarzucane mu przewinienie dyscyplinarne, z opisem stanu
faktycznego ustalonym na podstawie zebranych dowodow,

3) przedstawia wnioski dotycz ce uniewinnienia, odst pienia od ukarania lub wymierzenia kary albo
umorzenia post powania.

Art. 135j. 1. Na podstawie oceny zebranego w post powaniu dyscyplinarnym materiau
dowodowego prze o ony dyscyplinarny wydaje orzeczenie o:

1) uniewinnieniu albo

2) odst pieniu od ukarania, albo

3) ukaraniu, albo

4) umorzeniu post powania.
2. Orzeczenie powinno zawiera :

1) oznaczenie prze o onego dyscyplinarnego,

2) dat wydania orzeczenia,

3) stopie , imi inazwisko oraz stanowisko s u bowe obwinionego,

4) opis przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego obwinionemu wraz z kwalifikacj prawn ,

5) rozstrzygni cie o uniewinnieniu, stwierdzeniu winy i odst pieniu od ukarania lub wymierzeniu kary
dyscyplinarnej albo umorzeniu post powania dyscyplinarnego,

6) uzasadnienie faktyczne i prawne orzeczenia,

7) pouczenie o prawie, terminie i trybie wniesienia odwo ania,

8) podpis, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska prze o onego dyscyplinarnego, oraz piecz  jednostki
organizacyjnej Policji.

3. Prze o ony dyscyplinarny uchyla postanowienie, o ktorym mowa w art. 135i ust. 7, oraz przekazuje
akta sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu do uzupe nienia, w przypadku stwierdzenia, e nie zostay
wyja nione wszystkie okoliczno ci sprawy.

4. Prze o ony dyscyplinarny umarza post powanie dyscyplinarne w przypadkach, o ktérych mowa w
art. 135 ust. 1, albo gdy sta o si ono bezprzedmiotowe z innej przyczyny.

5. Prze o ony dyscyplinarny mo e odst pi od ukarania, je eli stopie winy lub stopie szkodliwo ci
przewinienia dyscyplinarnego dla s u by nie jest znaczny, a w a ciwo ci i warunki osobiste policjanta oraz
dotychczasowy przebieg s u by uzasadniaj przypuszczenie, e pomimo odst pienia od ukarania b dzie
on przestrzega dyscypliny s u bowej oraz zasad etyki zawodowej.

6. Orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sporz dza si na pi mie nie p6 nigj
ni w terminie 14 dni od dnia wydania postanowienia o zako czeniu czynno ci dowodowych.

7. Orzeczenie, o ktérym mowa w ust. 1, dor cza si niezw ocznie obwinionemu.

8. Je eli prze o ony dyscyplinarny, o ktérym mowa w art. 133 ust. 2 i 3, uzna, e nale y wymierzy
kar dyscyplinarn , do ktérej wymierzenia nie jest uprawniony, wniosek w tej sprawie wraz z aktami
post powania dyscyplinarnego przesy a prze o onemu dyscyplinarnemu uprawnionemu do wymierzenia
tej kary.



9. W przypadku zamiaru wymierzenia kary wydalenia ze s u by w Policji prze o ony dyscyplinarny,
przed wydaniem orzeczenia dyscyplinarnego, wzywa obwinionego do raportu w celu wys uchania go. W
raporcie uczestniczy rzecznik dyscyplinarny. O terminie raportu nale y zawiadomi zarz d wa ciwej
organizacji zak adowej zwi zku zawodowego policjantéw. Przedstawiciel zarz du mo e uczestniczy w
raporcie, chyba e obwiniony nie wyrazi na to zgody. Obwinionemu dor cza si sprawozdanie w terminie
umo liwiaj cym zapoznanie si  z nim przed raportem.

10. Przepisu ust. 9 nie stosuje si w przypadku:

1) tymczasowego aresztowania obwinionego,

2) odmowy obwinionego stawienia si  do raportu lub nieusprawiedliwionej nieobecno ci w
wyznaczonym terminie raportu,

3) zaistnienia innej przeszkody uniemo liwiaj cej obwinionemu stawienie si  do raportu w terminie 14
dni od dnia dor czenia postanowienia o zako czeniu czynno ci dowodowych.

Art. 135k. 1. Post powanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne. Od orzeczenia wydanego w
pierwszej instancji obwinionemu przys uguje odwo anie w terminie 7 dni od dnia dor czenia orzeczenia.

2.0dwo anie skada si do wy szego przeo onego dyscyplinarnego za po rednictwem
prze o onego, ktéry wyda orzeczenie w pierwszej instancji.

3. Wy szy prze o ony dyscyplinarny odmawia przyj cia odwo ania, w drodze postanowienia, je eli
zosta 0 wniesione po terminie lub przez osob nieuprawnion albo jest niedopuszczalne. Postanowienie w
tej sprawie jest ostateczne.

4. Je eli orzeczenie lub postanowienie w pierwszej instancji wyda Komendant G éwny Policji,
odwo anie lub za alenie nie przys uguje. Obwiniony mo e jednak w terminie, o ktéorym mowa w ust. 1,
zwréci si do Komendanta G 6wnego Policji z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy; do wniosku
tego stosuje si  odpowiednio przepisy dotycz ce odwo a od orzecze .

Art. 1351, 1. W post powaniu odwo awczym rozpoznanie sprawy nhast puje na podstawie stanu
faktycznego ustalonego w post powaniu dyscyplinarnym. Je eli jest to potrzebne do prawid owego
wydania orzeczenia, wy szy prze o ony dyscyplinarny mo e uzupe ni materia dowodowy, zlecaj c
rzecznikowi dyscyplinarnemu prowadz cemu post powanie dyscyplinarne wykonanie czynno ci
dowodowych, okre laj c ich zakres.

2. Z materia ami uzyskanymi w wyniku czynno ci dowodowych, o ktérych mowa w ust. 1, rzecznik
dyscyplinarny zapoznaje obwinionego. W terminie 3 dni od dnia zapoznania obwiniony ma prawo
Zg oszenia wy szemu prze o onemu dyscyplinarnemu, o ktéorym mowa w ust. 1, uwag dotycz cych
przeprowadzonych czynno ci dowodowych. Przepisy art. 135i ust. 1-4 stosuje si odpowiednio.

Art. 135m. 1. Wy szy prze o ony dyscyplinarny w terminie 7 dni od dnia wniesienia odwo ania mo e
powo a komisj do zbadania zaskar onego orzeczenia, zwan dalej "komisj ". W przypadku odwo ania
od orzeczenia o ukaraniu kar , o ktérej mowa w art. 134 pkt 4-6, wy szy prze o ony dyscyplinarny jest
obowi zany powoa komisj .

2. Komisja skada si z trzech oficerow w su bie staej, z ktérych dwéch wyznacza wy szy
prze o ony dyscyplinarny, a jednego wa ciwy zarz d wojewddzki zwi zku zawodowego policjantow, z
zastrze eniem ust. 3.

3. O wyznaczeniu przedstawiciela zwi zku zawodowego do sk adu komisji przewodnicz cy zarz du
wojewodzkiego zwi zku zawodowego policjantéw zawiadamia wy szego prze o onego dyscyplinarnego w
terminie 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o powo aniu takiej komisji. W przypadku niewyznaczenia
przedstawiciela zwi zku zawodowego, trzeciego czonka komisji wyznacza wy szy prze o ony
dyscyplinarny.

4. Wy szy prze o ony dyscyplinarny wyznacza przewodnicz cego spo réd cz onkéw komisji.

5. Przepisy art. 135c¢ ust. 1-3 stosuje si  odpowiednio do cz onkéw komisiji.

6. Komisja mo e wys ucha rzecznika dyscyplinarnego, obwinionego lub jego obro c .

7. Niestawiennictwo prawid owo zawiadomionych: rzecznika dyscyplinarnego, obwinionego lub jego
obro cy nie wstrzymuje rozpoznawania sprawy.

8. Komisja mo e wyst pi do wy szego prze o onego dyscyplinarnego o uzupe nienie materia u
dowodowego w trybie art. 135l ust. 1.

Art. 135n. 1. Z przeprowadzonych czynno ci komisja sporz dza sprawozdanie wraz z wnioskiem



dotycz cym sposobu za atwienia odwo ania.

2. Komisja przedstawia wy szemu prze o onemu dyscyplinarnemu sprawozdanie, o ktorym mowa w
ust. 1, w terminie 21 dni od dnia jej powo ania.

3. Rozpatrzenie odwo ania przez wy szego prze o onego dyscyplinarnego powinno nast pi w
terminie 14 dni od dnia wp ywu odwo ania, a w przypadku powo ania komisji - w terminie 7 dni od dnia
otrzymania sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Wy szy prze o ony dyscyplinarny mo e zaskar one orzeczenie:

1) utrzyma w mocy albo
2) uchyli w cao ci albo w cz cii w tym zakresie uniewinni obwinionego, odst pi od ukarania,
wzgl dnie wymierzy inn kar ,b d uchylaj cto orzeczenie - umorzy post powanie dyscyplinarne

w pierwszej instancji, albo

3) uchyli w caoci i przekaza spraw do ponownego rozpatrzenia przez prze o onego

dyscyplinarnego, gdy rozstrzygni cie sprawy wymaga przeprowadzenia czynno ci dowodowych w

cao cilubw znacznejcz ci.

5. Post powanie odwo awcze umarza si w przypadku cofni cia odwo ania.

6. W post powaniu odwo awczym wy szy prze o ony dyscyplinarny nie mo e wymierzy surowszej
kary dyscyplinarnej, chyba e zaskar one orzeczenie ra co narusza prawo lub interes s u by.

Art. 1350. 1. Orzeczenie lub postanowienie staje si prawomocne:

1) z up ywem terminu do wniesienia odwo ania lub za alenia, je eli go nie wniesiono,
2) w dniu wydania orzeczenia lub postanowienia przez organ odwo awczy.

2. Prze o ony dyscyplinarny, po uprawomochnieniu si orzeczenia lub postanowienia, niezw ocznie
wykonuje orzeczon kar . Przy orzeczeniu kary zakazu opuszczania wyznaczonego miejsca przebywania
prze o ony dyscyplinarny okre la termin rozpocz cia i zako czenia kary, jednocze nie powiadamia o tym
ukaranego.

3. Prze o ony wa ciwy w sprawach osobowych po uprawomochieniu si orzeczenia niezw ocznie
wykonuje kar ostrze enia o niepe nej przydatno ci do s u by na zajmowanym stanowisku.

4. Prze o ony, o ktérym mowa w ust. 3, po uprawomaocnieniu si orzeczenia niezw ocznie wykonuje
kar : wyznaczenia na ni sze stanowisko s u bowe, obni enia stopnia lub wydalenia ze su by przez
wydanie rozkazu personalnego odpowiednio o: zwolnieniu lub odwo aniu ukaranego z dotychczas
zajmowanego stanowiska s u bowego i powo aniu lub mianowaniu go na ni sze stanowisko s u bowe,
obni eniu stopnia lub zwolnieniu ukaranego policjanta ze su by. Przepis art. 134e ust. 2 stosuje si
odpowiednio.

5. Prawomocne orzeczenie 0 odst pieniu od ukarania albo o ukaraniu oraz prawomoche
postanowienie o odst pieniu od wszcz cia post powania dyscyplinarnego w cza si  do akt osobowych
policjanta.

Art. 135p. 1. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie do post powania dyscyplinarnego
stosuje si  odpowiednio przepisy Kodeksu post powania karnego, dotycz ce wezwa , terminéw,
dor cze i wiadkéw, z wy czeniem mo liwo ci nak adania kar porz dkowych. W post powaniu
dyscyplinarnym do wiadkow nie stosuje si rownie art. 184 Kodeksu post powania karnego.

2. O zwolnieniu od z 0 enia zeznania lub odpowiedzi na pytania osoby pozostaj cej z obwinionym w
szczegOlnie bliskim stosunku osobistym rozstrzyga rzecznik dyscyplinarny. Na odmow zwolnienia od
Z 0 enia zeznania lub odpowiedzi na pytania su y za alenie w terminie 3 dni od dnia dor czenia
postanowienia.

Art. 135q. 1. Zatarcie kary dyscyplinarnej oznacza uznanie kary za nieby
2. Kary dyscyplinarne podlegaj zatarciu po up ywie:

1) 6 miesi cy od dnia uprawomocnienia si orzeczenia kary nagany lub kary zakazu opuszczania
wyznaczonego miejsca przebywania,

2) 12 miesi cy od dnia uprawomocnienia si orzeczenia kary ostrze enia o0 niepe nej przydatno ci do
s u by na zajmowanym stanowisku,

3) 18 miesi cy od dnia uprawomochienia si orzeczenia kary wyznaczenia na nhi sze stanowisko
s u bowe.
3. W przypadku nienagannej s u by, stwierdzonej w opinii s u bowej, prze o ony dyscyplinarny, o

ktorym mowa w art. 32 ust. 1, mo e zatrze kar dyscyplinarn przed up ywem terminu okre lonego w



ust. 2, jednak nie wcze niej ni przed up ywem:
1) 3 miesi cy od dnia orzeczenia kary nagany lub kary zakazu opuszczania wyznaczonego miejsca
przebywania,
2) 6 miesi cy od dnia orzeczenia kary ostrze enia o niepe nej przydatno ci do s u by na zajmowanym
stanowisku,
3) 12 miesi cy od dnia orzeczenia kary wyznaczenia na ni sze stanowisko s u bowe.

4. Za wykazanie m stwa lub odwagi oraz za powa ne osi gni cia w wykonywaniu zada s u bowych
prze o ony dyscyplinarny, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, mo e w ka dym czasie zatrze kar
dyscyplinarn .

5. Je eli policjant zostanie ponownie ukarany przed zatarciem kary dyscyplinarnej, okres wymagany
do zatarcia nieodbytej kary biegnie na nowo od dnia orzeczenia nowej kary.

6. W przypadku jednoczesnego wykonywania wi cej ni jednej kary dyscyplinarnej zatarcie kar
nast puje z up ywem terminu przewidzianego dla kary surowszej.

7. Zatarcie kary dyscyplinarnej powoduje usuni cie z akt osobowych policjanta orzeczenia o
ukaraniu. Orzeczenie o odst pieniu od ukarania usuwa si z akt osobowych po up ywie 6 miesi cy od
dnia jego uprawomochnienia si , przepisy ust. 3 i 4 stosuje si odpowiednio.

Art. 135r. 1. Post powanie dyscyplinarne zako czone prawomochym orzeczeniem wznawia Si ,
je eli:

1) dowody, na podstawie ktérych ustalono istotne dla sprawy okoliczno ci, okazay si fa szywe,

2) zostay ujawnione istotne dla sprawy okoliczno ci, ktére nie byy znane w toku post powania
dyscyplinarnego,

3) orzeczenie wydano z naruszeniem obowi zuj cych przepiséw, je eli mogo to mie wp yw na tre
orzeczenia,

4) orzeczenie zosta o wydane w oparciu o inn decyzj lub orzeczenie s du, ktére zostay nast pnie
uchylone lub zmienione.

2. Post powanie dyscyplinarne wznawia si  na wniosek ukaranego lub obwinionego, albo w
przypadku jego mierci na wniosek cz onka rodziny uprawnionego do renty rodzinnej, je eli w wyniku
orzeczenia Trybuna u Konstytucyjnego straci moc lub uleg zmianie przepis prawny b d cy podstaw
wydania orzeczenia dyscyplinarnego.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, wniosek o wznowienie sk ada si w terminie miesi ca od
dnia wej cia w ycie orzeczenia Trybuna u Konstytucyjnego.

4. Post powania dyscyplinarnego nie wznawia si na niekorzy ukaranego po ustaniu karalno ci
przewinienia dyscyplinarnego.

5. Post powania dyscyplinarnego nie wznawia si  po up ywie 5 lat od dnia uprawomocnhienia si
orzeczenia.

6. Prze o ony dyscyplinarny, ktory wyda prawomoche orzeczenie dyscyplinarne, wznawia
post powanie dyscyplinarne z urz du lub na wniosek ukaranego lub obwinionego albo, w przypadku jego

mierci, na wniosek cz onka rodziny uprawnionego do renty rodzinnej. O wznowieniu post powania
dyscyplinarnego z urz du zawiadamia si ukaranego lub obwinionego albo, w przypadku jego mierci,
cz onka rodziny uprawnionego do renty rodzinnej.

7. Wniosek o0 wznowienie post powania dyscyplinarnego wnosi Ssi do prze o onego
dyscyplinarnego, ktéry wyda orzeczenie w pierwszej instancji, w terminie 30 dni od dnia, w ktérym
obwiniony dowiedzia si 0 okoliczno ci stanowi cej podstaw do wznowienia post powania.

8. Je eli przyczyn wznowienia post powania jest dziaalno prze o onego dyscyplinarnego, o
ktorym mowa w ust. 6, 0 wznowieniu rozstrzyga wy szy prze o ony dyscyplinarny.

9. Na postanowienie o odmowie wznowienia post powania dyscyplinarnego ukaranemu oraz
cz onkowi rodziny uprawnionemu do renty rodzinnej, o ktérym mowa w ust. 6, su y za alenie do
Wy szego prze o onego dyscyplinarnego w terminie 7 dni od dnia dor czenia, z tym e na postanowienie
wydane przez Komendanta G éwnego Policji przys uguje jedynie w takim samym terminie wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

Art. 135s. 1. Po wznowieniu post powania dyscyplinarnego przeprowadza si czynno ci dowodowe
ograniczone do przyczyn wznowienia, a po ich zako czeniu, stosownie do poczynionych ustale , wydaje
si orzeczenie:

1) uchylaj ce dotychczasowe orzeczenie i stwierdzaj ce uniewinnienie ukaranego lub umorzenie



post powania dyscyplinarnego albo
2) zmieniaj ce dotychczasowe orzeczenie i wymierzaj ce inn kar dyscyplinarn , albo
3) odmawiaj ce uchylenia dotychczasowego orzeczenia.

2. Zmiana dotychczasowego orzeczenia i wymierzenie innej kary dyscyplinarnej nie mo e nast pi
po ustaniu karalno ci przewinienia dyscyplinarnego.

3. Orzeczenie kary surowszej od dotychczasowej jest mo liwe tylko wtedy, gdy wznowienie
nast puje z urz du i orzeczona kara jest ra co niewsp6 mierna do pope nionego przewinienia
dyscyplinarnego.

4. Je eli w nast pstwie wznowienia post powania wymierzono kar agodniejsz , ulegaj uchyleniu
skutki kary dotychczasowej, a w razie wymierzenia kary surowszej, jej wykonanie rozpoczyna si od dnia
wymierzenia.

5. Na orzeczenie i postanowienie wydane w trybie wznowienia post powania dyscyplinarnego su y
ukaranemu lub obwinionemu, a w przypadku jego mierci, cz onkowi rodziny uprawnionemu do renty
rodzinnej, odwo anie lub za alenie do wy szego prze o onego dyscyplinarnego w terminie 7 dni od dnia
dor czenia, z tym e na orzeczenia i postanowienia wydane przez Komendanta G éwnego Policji
przys uguje jedynie, w takim samym terminie, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy art. 135n
ust. 4-6 stosuje si odpowiednio.

6. Termin zatarcia kary zmienionej w nast pstwie wznowienia post powania liczy si od dnia
uprawomocnienia si  orzeczenia o wymierzeniu nowej kary. Na poczet okresu zatarcia nowej kary zalicza
si okres zatarcia, ktéry up yn od uprawomocnienia si orzeczenia kary dotychczasowe;j.

Art. 136. (skre lony).
Art. 137. (skre lony).

Art. 138. Od orzeczenia oraz postanowienia ko cz cego post powanie dyscyplinarne policjantowi
przys uguje prawo wniesienia skargi do s du administracyjnego.

Art. 139. Minister w a ciwy do spraw wewn trznych okre li, w drodze rozporz dzenia, szczeg6 owy
tryb wykonywania czynno ci zwi zanych z post powaniem dyscyplinarnym w stosunku do policjantéw, w
tym obieg dokumentéw zwi zanych z post powaniem dyscyplinarnym, prostowanie b doéw pisarskich i
rachunkowych oraz innych oczywistych omy ek, oraz okre li wzory postanowie i innych dokumentow
sporz dzanych w post powaniu dyscyplinarnym, maj ¢ na wzgl dzie sprawno prowadzonego
post powania.

Art. 140. (uchylony).

Art. 141. (uchylony).

Art. 141a. Przepisy art. 115 § 18 oraz art. 318 i 344 Kodeksu karnego maj odpowiednie
zastosowanie do funkcjonariuszy Policji.

Art. 142-144. (uchylone).

Art. 144a. Nie pope nia przest pstwa, kto, b d ¢ do tego uprawnionym, wykonuje czynno ci
okre lone w art. 19a ust. 1i 2, atak e kto wykonuje czynno ci okre lone w art. 19b ust. 1.

Art. 145, (uchylony).
Rozdzia 10a
Kontyngenty policyjne wydzielone do realizacji zada poza granicami pa stwa

Art. 145a. 1. Policjant mo e zosta delegowany do pe nienia s u by poza granicami pa stwa w celu
realizacji zada okre lonych w art. 1 ust. 2 pkt 7 i ust. 3, w kontyngencie policyjnym wydzielonym do



udzia u w:

1) misji pokojowej,

2) akcji zapobiegania aktom terroryzmu lub ich skutkom,

3) akcji ratowniczej i poszukiwawczej lub humanitarnej,

4) szkoleniui wiczeniach policyjnych,

5) przedsi wzi ciach reprezentacyjnych.

2. Delegowanie do pe nienia s u by poza granicami pa stwa oraz przed u anie czasu delegowania w

przypadkach wymienionych w ust. 1 pkt 1i 2 nast puje za pisemn zgod policjanta.

Art. 145b. 1. O utworzeniu i likwidacji kontyngentu policyjnego postanawia:

1) Rada Ministréow - uchwa , w przypadku, o ktérym mowa w art. 145a ust. 1 pkt 1,

2) minister wa ciwy do spraw wewn trznych - zarz dzeniem, w przypadkach, o ktérych mowa w art.
145a ust. 1 pkt 21 3,

3) Komendant G éwny Policji - decyzj , w przypadkach, o ktérych mowa w art. 145a ust. 1 pkt 4 i 5.

2. W uchwale, zarz dzeniu lub decyzji, o ktérych mowa w ust. 1, okre la si w szczeg6lno ci:

1) nazw kontyngentu, jego liczebno oraz czas pozostawania poza granicami pa stwa,

2) cel skierowania kontyngentu, zakres jego zada oraz obszar dzia ania,

3) system kierowania i dowodzenia kontyngentem oraz organ organizacji mi dzynarodowej, ktéremu
kontyngent zostanie podporz dkowany na czas operacji,

4) organy administracji rz dowej odpowiedzialne za wspo prac z kierowniczymi organami w a ciwej
organizacji mi dzynarodowej w zakresie kierowania dziaalno ci kontyngentu wykonuj cego
zadania poza granicami pa stwa,

5) uzbrojenie i wyposa enie kontyngentu w rodki i sprz t specjalny,

6) trasy iczas przemieszczania si kontyngentu w przypadku tranzytu.

Art. 145c. 1. W sk ad kontyngentu policyjnego mog wchodzi pracownicy Policji, z zastrze eniem
ust. 2.

2. W celu zapewnienia obsady niektorych stanowisk w kontyngencie policyjnym przez osoby
posiadaj ce specjalistyczne kwalifikacje mo na zatrudnia pracownikdw na zasadach okre lonych w
przepisach Kodeksu pracy.

Art. 145d. 1. Policjanci i pracownicy Policji wchodz cy w sk ad kontyngentu policyjnego podlegaj na
terytorium pa stwa obcego przepisom dyscyplinarnym i porz dkowym obowi zuj cym w Rzeczypospolitej
Polskiej.

2. Osobhy, o ktérych mowa w ust. 1, s obowi zane przestrzega prawa pa stwa przyjmuj cego oraz
wi  ce Rzeczpospolit Polsk prawo mi dzynarodowe.

Art. 145e. 1. Policjant w czasie delegowania do pe nienia s u by w kontyngencie policyjnym poza
granicami pa stwa otrzymuje uposa enie zasadnicze, dodatki do uposa enia i inne nale no ci pieni ne
przys uguj ce na ostatnio zajmowanym stanowisku s u bowym - z uwzgl dnieniem powstaych w tym
okresie zmian, maj cych wp yw na prawo do uposa enia i innych nale no ci lub ich wysoko

2. Policjantowi, o ktérym mowa w ust. 1, mog by przyznawane dodatki do uposa enia,

wiadczenia z tytuu uszczerbku na zdrowiu, podré y i przejazdéw oraz inne nale no ci pieni ne
zwi zane z delegowaniem, wyp acane w walucie polskiej lub obce;j.

Art. 145f. Rada Ministréw okre li, w drodze rozporz dzenia:

1) warunki otrzymywania, rodzaj waluty oraz wysoko dodatkéw, wiadcze i nale no ci, o ktorych
mowa w art. 145e ust. 2, uwzgl dniaj c ich rodzaje i zakres przyznawania z uwagi na wyst puj ce
zagro enia, uci liwo lub miejsce pe nienia s u by oraz sprawowan przez policjanta funkcj ,

2) uprawnienia i obowi zki policjantéw delegowanych do pe nienia s u by poza granicami pa stwa, z
uwzgl dnieniem warunkéw i trybu delegowania policjantéw, przypadkéw ich odwo ywania przed
wyznaczonym terminem oraz przed u ania czasu delegowania, a tak e prze o onych wa ciwych w
tych sprawach,

3) szczeg6 owe zasady zatrudniania w kontyngentach policyjnych pracownikéw, o ktérych mowa w art.
145c, i ich wynagradzania, z uwzgl dnieniem postanowie zawartych w przepisach prawa pracy oraz
specyfiki zwi zanej z wykonywaniem pracy w kontyngencie policyjnym realizuj cym zadania poza



granicami pa stwa, a w szczegélno ci prawa do dodatku zagranicznego, wiadcze ztytu u podrd yi
przejazdéw oraz innych nale no ci pieni nych zwi zanych z delegowaniem, a tak e wiadcze
odszkodowawczych wynikaj cych z odr bnych ustaw,

4) warunki otrzymywania wiadcze opieki zdrowotnej, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze rodkéw publicznych (Dz.
U. Nr 210, poz. 2135), przez policjantdow i pracownikéw, o ktérych mowa w art. 145¢c, w zwi zku z
urazami nabytymi podczas wykonywania przez nich zada poza granicami pa stwa oraz sposob i
tryb finansowania kosztéw, uwzgl dniaj c zasady i sposéb wydatkowania rodkéw publicznych,

5) szczeg6 owe zasady i tryb finansowania i dzia ania kontyngentu policyjnego, w tym jego wyposa enia
i przewozu, z uwzgl dnieniem przepiséw o finansach publicznych.

Art. 145g. 1. Wydatki zwi zane z udziaem kontyngentéw policyjnych poza granicami pa stwa
finansowane s z bud etu pa stwa, wcz ci ministraw a ciwego do spraw wewn trznych.

2. Je eli rodki finansowe na ten cel nie zostay uwzgl dnione w bud ecie ministra wa ciwego do
spraw wewn trznych i administracji, zapewnia je Rada Ministrow.

Rozdzia 11
Przepisy przej cioweiko cowe

Art. 146. 1. Z chwil utworzenia Policji Milicja Obywatelska zostaje rozwi zana.

2. Dokumenty, mienie oraz etaty pozostaj ce dotychczas w dyspozycji Milicji Obywatelskiej Minister
Spraw Wewn trznych przeka e nowo utworzonym organom centralnym zgodnie z ich kompetencjami.

3. W wojewddztwach, w ktérych rozdzielenie pomi dzy Policj i Urz d Ochrony Pa stwa mienia
ruchomego i nieruchomego, o ktérym mowa w ust. 2, czy oby si ze szczegOlnie wysokimi kosztami lub
trudno ciami technicznymi, mienie to przejmuj jednostki Policji, zapewniaj ¢ na okres nieprzekraczaj cy
jednego roku wiadczenie us ug na rzecz Urz du Ochrony Pa stwa.

4. Minister Spraw Wewn trznych, w drodze rozporz dzenia, okre li zasady stopniowego
przekazywania kompetencji i mienia, o ktorych mowa w ust. 2, do jednostek Policji i Urz du Ochrony
Pa stwa.

Art. 147. 1. Minister Spraw Wewn trznych zorganizuje Policj w ci gu 3 miesi cy od dnia wej cia w
ycie niniejszej ustawy.
2. Z chwil zorganizowania Policji likwidacji ulegaj urz dy spraw wewn trznych.

Art. 148. 1. Dzia aj ce dotychczas w wojewddzkich urz dach spraw wewn trznych wydziay
paszportéw, do czasu przekazania spraw paszportowych do wa ciwo ci wojewodow, funkcjonuj przy
komendach wojewddzkich Policji pod bezpo rednim nadzorem Ministra Spraw Wewn trznych.

2. Uprawnienia do wydawania decyzji w sprawach paszportowych, przewidziane w ustawie z dnia 17
czerwca 1959 r. o paszportach (Dz. U. z 1967 r. Nr 17, poz. 81, z 1971 r. Nr 28, poz. 261, z 1983 r. Nr 66,
poz. 298 i z 1984 r. Nr 31, poz. 172) dla organéw podleg ych Ministrowi Spraw Wewn trznych, do czasu
przekazania spraw paszportowych wojewodom przys uguj kierownikom wydzia éw paszportow.

3. Komendanci wojewddzcy Policji zapewni obsug finansow , lokalow i materiaow tych
jednostek. Wydatki z tego tytu u s refundowane ze rodkoéw Ministerstwa Spraw Wewn trznych.

Art. 149, 1. Z chwil rozwi zania Milicji Obywatelskiej jej funkcjonariusze staj si policjantami.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si  do tych funkcjonariuszy Milicji Obywatelskiej, ktérzy do dnia 31 lipca
1989 r. byli funkcjonariuszami S u by Bezpiecze stwa.

3. Minister Spraw Wewn trznych, w ci gu trzech miesi cy od dnia wej cia w ycie niniejszej ustawy,
nada odpowiednie stopnie policyjne policjantom, ktérzy do tego czasu zachowuj dotychczasowe stopnie
Milicji Obywatelskiej.

Art. 150. 1. Dotychczasowi funkcjonariusze Milicji Obywatelskiej lub S u by Bezpiecze stwa, ktérzy
podejm su b w Policji albo zostan zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych podleg ych Ministrowi
Spraw Wewn trznych, zachowuj odpowiednio ci go s u by lub zatrudnienia.

2. Minister Spraw Wewn trznych mo e funkcjonariuszowi o szczegélnych kwalifikacjach,



zajmuj cemu stanowisko w s u bie zdrowia podleg ej Ministrowi Spraw Wewn trznych, przedu y okres
stosowania przepisow o Policji w zakresie stosunku su bowego i wynikaj cych z niego praw i
obowi zkéw oraz przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji oraz ich rodzin na czas
nieprzekraczaj cy dnia 31 grudnia 1991 r.

Art. 151. 1. Funkcjonariusze zwolnieni ze s u by w Milicji Obywatelskiej, ktérzy nie podejm su by
lub pracy w jednostkach organizacyjnych podleg ych Ministrowi Spraw Wewn trznych, zachowuj
uprawnienia przewidziane dla funkcjonariuszy zwolnionych ze s u by na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5,
chyba e nabyli uprawnienia do zwolnienia ze s u by na korzystniejszych warunkach.

2. Funkcjonariusze, o ktérych mowa w ust. 1, nabywaj prawo do dodatku wyrdwnawczego, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegoélnych zasadach rozwi zywania z pracownikami
stosunkow pracy z przyczyn dotycz cych zak adu pracy oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 1990 r.
Nr 4, poz. 19 i Nr 10, poz. 59).

3. Wydatki z tytu u wyp aty zwolnionym funkcjonariuszom dodatkéw wyréwnawczych s pokrywane
ze rodkow Ministerstwa Spraw Wewn trznych.

Art. 152. Z chwil wej cia w ycie niniejszej ustawy ustaje cz onkostwo w partiach politycznych tych
policjantéw, ktérzy do takich organizacji dot d nale eli.

Art. 153. llekro w przepisach prawa jest mowa o "Milicji Obywatelskiej" i "funkcjonariuszach Milicji
Obywatelskiej", nale y przez to rozumie "Policj " i "policjantéw".

Art. 154. W ustawie z dnia 8 pa dziernika 1982 r. o zwi zkach zawodowych (Dz. U. z 1985 r. Nr 54,
poz. 277,z 1988 r. Nr 11, poz. 84 i z 1989 r. Nr 20, poz. 105) wprowadza si nast puj ce zmiany: (zmiany
pomini te).

Art. 155. W ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowi zku obrony Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U. z 1988 r. Nr 30, poz. 207 oraz z 1989 r. Nr 20, poz. 104, Nr 29, poz.
154 i Nr 34, poz. 178) wprowadza si nast puj ce zmiany: (zmiany pomini te).

Art. 156. Minister Spraw Wewn trznych w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowe;j
przeprowadzi w terminie do dnia 31 grudnia 1990 r. weryfikacj dotychczasowych przydzia 6w
organizacyjno-mobilizacyjnych do jednostek podleg ych Ministrowi Spraw Wewn trznych, z zachowaniem
wymogu okre lonego w art. 181 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w art. 155.

Art. 157. 1. Traci moc ustawa z dnia 31 lipca 1985 r. o su bie funkcjonariuszy Su by
Bezpiecze stwa i Milicji Obywatelskiej Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U. Nr 38, poz. 181 oraz z
1989 r. Nr 34, poz. 180 i Nr 35, poz. 192), wcz cidotycz cej Milicji Obywatelskiej.

2. Do czasu wydania przepiséw wykonawczych przewidzianych w ustawie pozostaj w mocy
przepisy dotychczasowe, je linie s sprzeczne z niniejsz ustaw , nie d u ej jednak ni 1 rok.

3. Przepisy art. 75 obowi zuj do czasu odmiennego uregulowania zasad organizacji,
funkcjonowania i finansowania s u by zdrowia.

Art. 158. Ustawa wchodzi w ycie z dniem og oszenia.



